
Рассмотрено 

на заседании 

Управляющего совета школы 

 

Протокол № 1 

от «28»  июня 2023 г. 

Рассмотрено 

на заседании 

педагогического совета школы 

 

Протокол № 1 

от «28» июня 2023 г. 

Утверждаю 

Директор МБОУ 

 «Маломаяченская СОШ

 Л.С. Куксина 

Приказ № 61/1 

от «31» августа 2023 г. 
 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ОСНОВНАЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНАЯ 

ПРОГРАММА 

ОСНОВНОГО ОБЩЕГО ОБРАЗОВАНИЯ 

 
(реализациятребованийФГОСООО,приказМинистерствапросвещ

енияРоссииот31.05.2021г.№287, 

ФООПОООприказМинистерствапросвещенияРоссииот18.05.2023г.№370)  

 

 

 
муниципальногобюджетногообщеобразовательногоучреждения 

«Маломаяченская средняя общеобразовательная школа» 

Прохоровскогорайона Белгородской области 

 

 

 

309031,Белгородскаяобласть,Прохоровскийрайон,

селоМалые Маячки,улицаШкольная,4 

 

 

 

 
 

2023 



 

№ 

п/п 

СОДЕРЖАНИЕ Стр. 

1 ЦЕЛЕВОЙРАЗДЕЛ 4 

1.1 Пояснительнаязаписка 4 

1.1.1 ЦелиреализациипрограммыООО 4 

1.1.2 ПринципыформированияимеханизмыреализациипрограммыООО 5 

1.1.3 ОбщаяхарактеристикапрограммыООО 7 

1.2 ПланируемыерезультатыосвоенияобучающимисяпрограммыООО 9 

1.3 Системаоценкидостиженияпланируемыхрезультатовосвоенияпрограмм

ыООО 

11 

1.3.1 Общиеположения 11 

1.3.2 Особенностиоценкиметапредметныхипредметныхрезультатов 13 

1.3.3 Организацияисодержаниеоценочныхпроцедур 14 

2 СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙРАЗДЕЛ 18 

2.1 Рабочиепрограммыучебныхпредметов,учебныхкурсов(вт.ч.внеурочнойдеяте

льности),учебных модулей(вт.ч. внеурочной деятельности 

18 

2.2 ПрограммаформированияУУДуобучающихся 19 

2.2.1 Целевойраздел 19 

2.2.2 Содержательныйраздел 20 

2.2.3 Организационныраздел 41 

2.3 Рабочаяпрограммавоспитания 43 

2.3.1 Целевойраздел 43 

2.3.2 Содержательныйраздел 50 

2.3.3 Организационныйраздел 64 

3 ОРГАНИЗАЦИОННЫЙРАЗДЕЛ 71 

3.1 Учебныйплан 71 



   

3.2 Календарныйучебныйграфик. 74 

3.3 Планвнеурочнойдеятельности 76 

3.4 Календарныйпланвоспитательнойработы  

3.5 ХарактеристикаусловийреализациипрограммыООО  



IЦЕЛЕВОЙРАЗДЕЛ 

 
1.1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

Основная образовательная программам основного общего образования (далее - 

Программа)Муниципальногобюджетногообщеобразовательногоучреждения«Маломаяченская

средняяобщеобразовательнаяшкола»ПрохоровскогорайонаБелгородскойобласти(далее-МБОУ 

«Маломаяченская СОШ», образовательная организация)разработана на основе ФЗ№273от 

29декабря 2012 года «Об образовании в РФ» с изменениями и дополнениями,ФГОС 

ООО,утвержденногоприказомМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерацииот31.05.2021г. 

№287иФОПООО,утвержденаприказомМинистерствапросвещенияРоссийскойФедерации от16 

ноября2022 г. N 992 

ТакжеприреализацииООПОООучтенытребования 

• ПостановленияГлавногогосударственногосанитарноговрачаРФот28сентября2020г. N 28 

"Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологическиетребованиякорганизациямвоспитанияиобучения,отдыхаиоздоровлениядет

ейимолодежи"", 

• ПостановленияГлавногогосударственногосанитарноговрачаРФот28января2021г.N2"Об

утверждениисанитарныхправилинормСанПиН1.2.3685-21"Гигиеническиенормативыи 

требованиякобеспечениюбезопасностии (или)безвредностидля человекафакторовсреды 

обитания". 

При  разработке  ООП  ООО  МБОУ  «Маломаяченская  СОШ»

 предусматривает

непосредственное применение при реализации обязательной части ООП ООО 

федеральныхрабочихпрограммпоучебнымпредметам«Русскийязык»,«Литература»,«Английск

ийязык»,     «История»,  «Обществознание»,  «География»,  «Математика»,  «Информатика», 

«Физика»,«Биология»,«Химия»,«Изобразительноеискусство»,«Музыка»,«Технология», 

«Физическая культура», «Основы безопасности

 жизнедеятельности».ООПОООвключаеттрираздела:целевой,содержательн

ый,организационный.ПриложениемкООПОООявляютсялокальныенормативныеактыобразоват

ельнойорганизации,конкретизирующиеидополняющиеосновнуюобразовательнуюпрограмму. 

 

 
 

1.1.1 ЦЕЛИРЕАЛИЗАЦИИПРОГРАММЫ ООО 

ЦелямиреализацииООПОООявляются: 

 организация учебного процесса с учётом целей, содержания и

 планируемыхрезультатовосновного общего образования, отражённых в 

ФГОСООО;

 созданиеусловийдлястановленияиформированияличностиобучающегося;

 организациядеятельностипедагогическогоколлективапосозданиюиндивидуальныхпрогр

аммиучебныхплановдляодарённых,успешныхобучающихсяи(или)для



обучающихсясоциальныхгрупп,нуждающихсявособомвниманиииподдержке. 

ДостижениепоставленныхцелейреализацииООПОООпредусматриваетрешениеследующих 

основных задач: 

 формированиеуобучающихсянравственныхубеждений,эстетическоговкусаиздоровогоо

бразажизни,высокойкультурымежличностногоимежэтническогообщения, овладение 

основами наук, государственным языком Российской 

Федерации,навыкамиумственногоифизическоготруда,развитиесклонностей,интересов,с

пособностей ксоциальномусамоопределению;

 обеспечение планируемых результатов по освоению обучающимся целевых 

установок,приобретениюзнаний,умений,навыков,определяемыхличностными,семейны

ми,общественными, государственными потребностями и возможностями 

обучающегося,индивидуальными особенностямиего развитияисостоянияздоровья;

 обеспечениепреемственностиосновногообщегоисреднегообщегообразования;

 достижение планируемых результатовосвоения ФОП ООО всеми обучающимися, 

втомчисле обучающимисясограниченными возможностями здоровья;

 обеспечениедоступностиполучениякачественногоосновногообщегообразования;

 выявлениеиразвитиеспособностейобучающихся,втомчислепроявившихвыдающиесяспо

собности,черезсистемуклубов,секций,студийидругих,организациюобщественнополезно

йдеятельности;

 организацияинтеллектуальныхитворческихсоревнований,научно-

техническоготворчества ипроектно-исследовательскойдеятельности;

 участиеобучающихся,ихродителей(законныхпредставителей),педагогическихработнико

ввпроектированиииразвитиисоциальнойсредыобразовательнойорганизации;

 включение обучающихся в процессы познания и преобразования социальной 

среды(населенного пункта, района, города) для приобретения опыта реального 

управления идействия;

 организациясоциальногоиучебно-

исследовательскогопроектирования,профессиональнойориентацииобучающихсяпри 

поддержке 

педагогов,психологов,социальныхпедагогов,сотрудничествосбазовымипредприятиями,

организациямипрофессионального образования,центрамипрофессиональной работы;

 созданиеусловийдлясохраненияиукрепленияфизического,психологическогоисоциально

гоздоровьяобучающихся,обеспечениеихбезопасности.

 
1.1.2 ПРИНЦИПЫ ФОРМИРОВАНИЯ И МЕХАНИЗМЫ РЕАЛИЗАЦИИ 



ПРОГРАМЫ ООО 

ООПОООучитываетследующие принципы: 

 принцип учёта ФГОС ООО: ООП ООО базируется на требованиях, 

предъявляемыхФГОС ООО к целям, содержанию, планируемым результатам и 

условиям обучения науровне основногообщегообразования;

 принцип учёта языка обучения: с учётом условий функционирования 

образовательнойорганизации ООП ООО характеризует право получения образования 

на родном языкеиз числа языков народов Российской Федерации и отражает 

механизмы реализацииданного принципавучебных планах, планах внеурочной 

деятельности;

 принципучётаведущейдеятельностиобучающегося:ООПОООобеспечиваетконструиров

аниеучебногопроцессавструктуреучебнойдеятельности,предусматривает механизмы 

формирования всех компонентов учебной деятельности(мотив,цель,учебнаязадача, 

учебныеоперации, контрольисамоконтроль);

 принципиндивидуализацииобучения:ООПОООпредусматриваетвозможностьимеханиз

мыразработкииндивидуальныхпрограммиучебныхплановдляобучениядетейсособымисп

особностями,потребностямииинтересамисучетоммненияродителей 

(законныхпредставителей)обучающегося;

 системно-деятельностный подход, предполагающий ориентацию

нарезультатыобучения,на развитиеактивнойучебно-

познавательнойдеятельностиобучающегосяна   основе   освоения   универсальных   

учебных   действий,   познанияи освоения мира личности, формирование его

 готовности к саморазвитию 

инепрерывномуобразованию; 

 принцип учета индивидуальных возрастных, психологических

ифизиологическихособенностейобучающихсяприпостроенииобразовательногопроцесса

иопределенииобразовательно-воспитательныхцелейипутейихдостижения; 

 принципобеспеченияфундаментальногохарактераобразования,учетаспецификиизучаем

ых учебных предметов;

 принципинтеграцииобученияивоспитания:ООПОООпредусматриваетсвязьурочнойивне

урочнойдеятельности,предполагающийнаправленностьучебногопроцессанадостижение

личностныхрезультатовосвоенияобразовательнойпрограммы;

 принцип  здоровьесбережения: при организации образовательной

 деятельностинедопускаетсяиспользованиетехнологий,которыемогутнанестивр

едфизическомуи(или) психическому здоровью  обучающихся,

 приоритет  использования



здоровьесберегающихпедагогическихтехнологий.Объёмучебнойнагрузки,организацияу

чебныхивнеурочныхмероприятийдолжнысоответствоватьтребованиям,предусмотренны

мсанитарнымиправиламиинормамиСанПиН1.2.3685- 

21«Гигиеническиенормативыитребованиякобеспечениюбезопасностии(или)безвреднос

тидлячеловекафакторовсредыобитания»,утвержденнымипостановлением Главного 

государственного санитарного врача Российской 

Федерацииот28января2021г.№2(зарегистрированоМинистерствомюстицииРоссийской

Федерации 29 января 2021 г., регистрационный № 62296), действующими до 1 

марта2027г.(далее–Гигиеническиенормативы),исанитарнымиправиламиСП2.4.3648-20 

«Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и 

обучения,отдыха и оздоровления детей и молодежи», утвержденными постановлением 

ГлавногогосударственногосанитарноговрачаРоссийскойФедерацииот28сентября2020г. 

№ 28 (зарегистрировано Министерством юстиции Российской Федерации 18 

декабря2020г.,регистрационный№61573),действующимидо1января2027г.(далее–

Санитарно-эпидемиологические требования). 

ООПОООучитываетвозрастныеипсихологическиеособенностиобучающихся.Общий 

объем аудиторной работы обучающихся за пять учебных лет не может 

составлятьменее5058академическихчасовиболее5848академическихчасоввсоответствиистребо

ваниями к организации образовательного процесса к учебной нагрузке при 5-дневной(или6-

дневной)учебнойнеделе,предусмотреннымиГигиеническиминормативамииСанитарно-

эпидемиологическимитребованиями. 

Вцеляхудовлетворенияобразовательныхпотребностейиинтересовобучающихсямогутразрабат

ываться индивидуальные учебные планы, в том числе для ускоренного обучения, впределах 

осваиваемой программы основного общего образования в порядке, установленномлокальными

 нормативными актами образовательной организации1. 

 
1.1.3 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА

 ПРОГРАММЫОООПрограмма является основным документом, 

регламентирующим образовательный процесс науровне ООО в единстве урочной и 

внеурочной деятельности при учете установленного 

ФГОСсоотношенияобязательнойчастиПрограммыичасти,формируемойучастникамиобразовате

льных отношений. 

Программа учитывает психолого-педагогические особенности и образовательные 

потребностиобучающихся,чтоспособствуетсозданиюкомфортныхусловийорганизацииобразов

ательного процесса без вреда для здоровья и эмоционального благополучия 

каждогообучающегося, включая одаренныхобучающихся иобучающихсясОВЗ. 

ПрограммаучитываетСанитарно-

эпидемиологическиетребованиякорганизациивоспитанияиобучения. 

1Пункт3статьи34Федеральногозаконаот29декабря2012г.№273-ФЗ«Обобразованиив 

Российской Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 

53,ст.7598). 



СтруктураПрограммысоответствуеттребованиямФГОСОООивключаетцелевой,содержательны

й иорганизационныйразделы. 

ЦелевойразделООПОООвключает: 

пояснительнуюзаписку; 

планируемыерезультатыосвоенияобучающимисяООПООО; 

систему оценки достижения планируемых результатов освоения ООП 

ООО2.СодержательныйразделООПОООвключаетследующиепрограммы, 

ориентированные на достижение предметных, метапредметных и личностных 

результатов:федеральные рабочиепрограммыучебныхпредметов; 

программуформированияуниверсальныхучебныхдействийуобучающихся3;фе

деральнуюрабочуюпрограммувоспитания. 

Рабочиепрограммыучебныхпредметовобеспечиваютдостижениепланируемыхрезультат

овосвоенияООПОООиразработанынаосноветребованийФГОСОООкрезультатам освоения 

программы основного общегообразования. 

Программаформированияуниверсальныхучебныхдействийуобучающихсясодержит: 

 описаниевзаимосвязиуниверсальныхучебныхдействийссодержаниемучебныхпредметов

;

 характеристикирегулятивных,познавательных,коммуникативныхуниверсальныхучебны

хдействийобучающихся4.

Рабочая        программа          воспитания          направлена          на          

сохранениеиукреплениетрадиционныхроссийскихдуховно-нравственныхценностей, 

к которым относятся жизнь,  достоинство,  права и свободы  человека, 

 патриотизм,гражданственность, служениеОтечеству  и ответственность за  его

 судьбу, высокиенравственные  идеалы,  крепкая  семья,

 созидательный  труд,  приоритет

 духовногонадматериальным,гуманизм,милосердие,справедливость,коллективизм,взаимопо

мощьивзаимоуважение,историческаяпамятьипреемственностьпоколений,единствонародовРос

сии.5 

Рабочаяпрограммавоспитаниянаправленанаразвитиеличностиобучающихся,втом 

2Пункт31ФГОС ООО,утвержденногоприказом№287; пункт14пункт14ФГОС ООО,утвержденного 

приказом№1897. 
3Пункт 32 ФГОС ООО, утвержденного приказом № 287; пункт 14 пункт 14 ФГОС 

ООО,утвержденного приказом№1897. 
4Пункт 32.2 ФГОС ООО, утвержденного приказом № 287; пункт 18.2.1 пункт 14 ФГОС 

ООО,утвержденного приказом№1897. 
5Указ Президента Российской Федерации от 9 ноября 2022 г. № 809 «Об утверждении 

Основгосударственной политики по сохранению и укреплению традиционных российских 

духовно-нравственныхценностей»(Официальныйинтернет-

порталправовойинформацииhttp://(www.pravo.gov.ru), 2022, 9 ноября, № 0001202211090019). 



числеукреплениепсихическогоздоровьяифизическоевоспитание,достижениеимирезультатовос

воения программы основного общего образования.6 

Рабочая программа воспитания реализуется в единстве урочной и внеурочной 

деятельности,осуществляемой образовательной организацией совместно с семьей и другими 

институтамивоспитания7. 

Рабочаяпрограммавоспитанияпредусматриваетприобщениеобучающихсякроссийскимт

радиционнымдуховнымценностям,включаякультурныеценностисвоейэтническойгруппы,прав

илам инормамповедения вроссийскомобществе8. 

ОрганизационныйразделООПОООопределяетобщиерамкиорганизацииобразовательной 

деятельности, а также организационные механизмы и условия 

реализациипрограммыосновногообщего образования9 и включает: 

 учебныйплан;планвнеурочнойдеятельности;

 календарныйучебныйграфик;

 календарныйпланвоспитательнойработы,содержащийпереченьсобытийимероприятийво

спитательнойнаправленности,которыеорганизуютсяипроводятсяобразовательной 

организацией или в которых образовательная организация 

принимаетучастиевучебномгоду или периодеобучения.

1.2 ПЛАНИРУЕМЫЕРЕЗУЛЬТАТЫОСВОЕНИЯООПООО 

ПланируемыерезультатыосвоенияФОПОООсоответствуютсовременнымцелямосновног

о общего образования,представленным во ФГОС ООО 

каксистемаличностных,метапредметных ипредметных достиженийобучающегося. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимисяФОП ООО 

включаютосознание российской гражданской идентичности; готовность обучающихся к 

саморазвитию,самостоятельностииличностномусамоопределению;ценностьсамостоятельности

иинициативы;наличиемотивациикцеленаправленнойсоциальнозначимойдеятельности;сформи

рованность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе,окружающим людямижизнивцелом. 

ЛичностныерезультатыосвоенияФОПОООдостигаютсявединствеучебнойивоспитатель

нойдеятельностиобразовательнойорганизациивсоответствии 

страдиционнымироссийскимисоциокультурнымиидуховно-нравственнымиценностями, 
 

6Пункт32.3ФГОСООО,утвержденногоприказом№287;пункт18.2.3пункт14ФГОСООО,утвержденного 

приказом№1897. 
7Пункт32.3ФГОСООО,утвержденногоприказом№287;пункт18.2.3пункт14ФГОСООО,утвержденного 

приказом№1897. 
8Пункт32.3ФГОСООО,утвержденногоприказом№287;пункт18.2.3пункт14ФГОСООО,утвержденного 

приказом№1897. 
9Пункт33ФГОС ООО,утвержденногоприказом№287; пункт14пункт14ФГОС ООО,утвержденного 

приказом№1897). 



принятымивобществеправиламиинормамиповеденияиспособствуютпроцессамсамопознания, 

самовоспитания и саморазвития, формирования внутренней позиции 

личности.ЛичностныерезультатыосвоенияФОПОООотражаютготовностьобучающихсяруково

дствоватьсясистемойпозитивныхценностныхориентацийирасширениеопытадеятельностинаеео

сновеивпроцессереализацииосновныхнаправленийвоспитательнойдеятельности,втомчислевча

сти:гражданскоговоспитания,патриотическоговоспитания,духовно-

нравственноговоспитания,эстетическоговоспитания,физическоговоспитания,формированияку

льтурыздоровьяиэмоциональногоблагополучия,трудовоговоспитания,экологическоговоспитан

ия,осознаниеценностинаучногопознания,атакжерезультаты,обеспечивающие адаптацию

 обучающегося к изменяющимся условиям социальной и 

природнойсреды. 

Метапредметныерезультатывключают: 

освоениеобучающимисямежпредметныхпонятий(используютсявнесколькихпредметны

хобластяхипозволяютсвязыватьзнанияизразличныхучебныхпредметов,учебных курсов, 

модулей в целостную научную картину мира) и универсальных учебныхдействий 

(познавательные,коммуникативные,регулятивные); 

способность их использовать в учебной, познавательной и социальной 

практике;готовностьксамостоятельномупланированиюиосуществлениюучебнойдеятель

ности 

и организации учебного сотрудничества с педагогическими работниками и сверстниками, 

кучастиювпостроениииндивидуальной образовательной траектории; 

овладение навыками работы с информацией: восприятие и создание 

информационныхтекстов в различных форматах, в том числе цифровых, с учетом назначения 

информации и еецелевойаудитории. 

Метапредметныерезультатысгруппированыпотремнаправлениямиотражаютспособност

ьобучающихсяиспользоватьнапрактикеуниверсальныеучебныедействия,составляющие 

умениеовладевать: 

познавательными универсальными учебными 

действиями;коммуникативнымиуниверсальнымиучебнымидействиям

и;регулятивнымиуниверсальнымиучебнымидействиями. 

Овладениепознавательнымиуниверсальнымиучебнымидействиямипредполагаетумение

использоватьбазовыелогическиедействия,базовыеисследовательскиедействия,работатьсинфор

мацией. 

Овладениесистемойкоммуникативныхуниверсальныхучебныхдействийобеспечиваетсф

ормированностьсоциальныхнавыковобщения, совместнойдеятельности. 

Овладение регулятивными универсальными учебными действиями включает 

умениясамоорганизации,самоконтроля, развитиеэмоционального интеллекта. 



Предметныерезультатывключают: 

освоение обучающимися в ходе изучения учебного предмета научных знаний, умений 

испособов действий, специфических для соответствующей предметной области; 

предпосылкинаучного типамышления; 

виды деятельности по получению нового знания, его интерпретации, преобразованию 

иприменениювразличныхучебныхситуациях,втомчислеприсозданииучебныхисоциальныхпрое

ктов. 

Требованиякпредметнымрезультатам: 

сформулированы в деятельностной форме с усилением акцента на применение знаний 

иконкретныеумения; 

определяютминимумсодержаниягарантированногогосударствомосновногообщегообразования, 

построенного влогике изучениякаждогоучебногопредмета; 

определяют требования к результатам освоения программ основного

 общегообразования по учебнымпредметам набазовом уровне; 

усиливаютакцентынаизучениеявленийипроцессовсовременнойРоссииимиравцелом,сов

ременногосостояниянауки. 

 

 

1.3 СИСТЕМАОЦЕНКИДОСТИЖЕНИЯПЛАНИРУЕМЫХР

ЕЗУЛЬТАТОВОСВОЕНИЯОООПООО. 

 
1.3.1 Общиеположения 

Системаоценкипризванаспособствоватьподдержаниюединствавсейсистемыобразования

,обеспечениюпреемственностивсистеменепрерывногообразования.Еёосновнымифункциямияв

ляются:ориентацияобразовательногопроцессанадостижениепланируемых результатов 

освоения ООП ООО и обеспечение эффективной обратной связи,позволяющей 

осуществлятьуправлениеобразовательным процессом. 

Основными      направлениями        и        целями        оценочной        

деятельностивобразовательнойорганизацииявляются: 

оценка образовательных достижений обучающихся на различных этапах обучения 

какосноваихпромежуточнойиитоговойаттестации,атакжеосновапроцедурвнутреннегомонитор

инга образовательной организации, мониторинговых исследований 

муниципального,региональногоифедеральногоуровней;оценкарезультатовдеятельностипедаго

гическихработниковкакосновааттестационных процедур; 

оценкарезультатовдеятельностиобразовательнойорганизациикакосновааккредитационн

ыхпроцедур. 



Основнымобъектомсистемыоценки,еёсодержательнойикритериальнойбазойвыступают 

требования ФГОС ООО, которые конкретизируются в планируемых 

результатахосвоенияобучающимисяООПООО.Системаоценкивключаетпроцедурывнутренней

ивнешней оценки. 

Внутренняяоценкавключает: 

стартовуюдиагностику; 

текущую и 

тематическуюоценку;психолого-

педагогическоенаблюдение; 

внутренниймониторингобразовательныхдостиженийобучающихся.Вн

ешняяоценкавключает: 

независимуюоценкукачестваобразования10;и

тоговуюаттестацию11 

мониторинговыеисследованиямуниципального,региональногоифедеральногоуровней. 

В соответствии с ФГОС ООО система оценки образовательной организации 

реализуетсистемно-

деятельностный,уровневыйикомплексныйподходыкоценкеобразовательныхдостижений. 

Системно-деятельностный подход к оценке образовательных

 достиженийобучающихся проявляется в оценке способности

 обучающихся к решению учебно-познавательныхиучебно-

практическихзадач,атакжевоценкеуровняфункциональнойграмотностиобучающихся.Онобеспе

чиваетсясодержаниемикритериямиоценки,вкачествекоторых выступают планируемые 

результаты обучения, выраженные в деятельностной форме.Уровневыйподходслужит   

важнейшей   основойдля   организации   

индивидуальнойработысобучающимися.Онреализуетсякакпоотношениюксодержаниюоценки,

такик 

представлениюиинтерпретациирезультатовизмерений. 

Уровневыйподходреализуетсязасчётфиксацииразличныхуровнейдостиженияобучающи

мися планируемых результатов базового уровня и уровней выше и ниже базового.Достижение 

базового уровня свидетельствует о способности обучающихся решать типовыеучебные 

задачи, целенаправленно отрабатываемые со всеми обучающимися в ходе учебногопроцесса. 

Овладение базовым уровнем является границей, отделяющей знание от 

незнания,выступаетдостаточнымдляпродолженияобученияиусвоенияпоследующегоучебногом

атериала. 

10Статья95Федеральногозаконаот29декабря2012г.№273-ФЗ«Обобразованиив Российской 

Федерации» (Собрание законодательства Российской Федерации, 2012, № 53,ст.7598;2022, 

№48, ст.8332). 
11Статья59Федерального закона от29декабря 2012г.      №   273-ФЗ     «Об 



образованиивРоссийской Федерации». 



Комплексный подход к оценке образовательных достижений реализуется 

через:оценку предметных иметапредметныхрезультатов; 

использованиякомплексаоценочныхпроцедуркакосновыдляоценкидинамикииндивидуа

льныхобразовательныхдостиженийобучающихсяидляитоговойоценки;использования 

контекстной информации (об особенностях обучающихся, условиях и процессеобучения и 

другое) для интерпретации полученных результатов в целях управления 

качествомобразования; 

использованияразнообразных методов и форм оценки, взаимно дополняющих 

другдруга:стандартизированныхустныхиписьменныхработ,проектов,практических(втомчисле 

исследовательских)итворческихработ; 

использования форм работы, обеспечивающих возможность включения обучающихся 

всамостоятельнуюоценочную деятельность (самоанализ,самооценка,взаимооценка); 

использования мониторинга динамических показателей освоения умений и знаний, 

втом числе формируемых с использованием информационно-коммуникационных 

(цифровых)технологий. 

Оценка личностных результатов обучающихся осуществляется через оценку 

достиженияпланируемыхрезультатовосвоенияосновнойобразовательнойпрограммы,которыеус

танавливаются требованиямиФГОСООО. 

Формированиеличностныхрезультатовобеспечиваетсявходереализациивсехкомпоненто

в образовательнойдеятельности,включая внеурочнуюдеятельность. 

Вовнутреннеммониторингевозможнаоценкасформированностиотдельныхличностных 

результатов, проявляющихся в соблюдении норм и правил поведения, принятых 

вобразовательной организации; участии в общественной жизни образовательной 

организации,ближайшегосоциальногоокружения,РоссийскойФедерации,общественно-

полезнойдеятельности;ответственностизарезультатыобучения;способностиделатьосознанныйв

ыборсвоейобразовательнойтраектории,втомчислевыборпрофессии;ценностно-

смысловыхустановкахобучающихся, формируемыхсредствамиучебных предметов. 

Результаты,полученныевходекаквнешних,такивнутреннихмониторингов,допускаетсяис

пользоватьтольковвидеагрегированных(усредненных,анонимных)данных. 

 
1.3.2 Особенностиоценкиметапредметныхипредметныхрезультатов 

Оценкаметапредметныхрезультатовпредставляетсобойоценкудостиженияпланируемых

результатовосвоенияООПООО,которыеотражаютсовокупностьпознавательных,коммуникатив

ныхирегулятивныхуниверсальныхучебныхдействий,атакже систему 

междисциплинарных(межпредметных) понятий. 

Формированиеметапредметныхрезультатовобеспечиваетсякомплексомосвоения 



программучебныхпредметовивнеурочнойдеятельности. 

Основным объектом оценки метапредметных результатов является 

овладение:познавательнымиуниверсальнымиучебнымидействиями(замещение,моделир

ование, 

кодирование и декодирование информации, логические операции, включая общие 

приемырешения задач); 

коммуникативнымиуниверсальнымиучебнымидействиями(приобретениеуменияучитыв

атьпозициюсобеседника,организовыватьиосуществлятьсотрудничество,взаимодействие с 

педагогическими работниками и со сверстниками, адекватно передаватьинформацию и 

отображать предметное содержание и условия деятельности и речи, 

учитыватьразныемненияиинтересы,аргументироватьиобосновыватьсвоюпозицию,задаватьвоп

росы,необходимыедляорганизациисобственнойдеятельностиисотрудничестваспартнером); 

регулятивнымиуниверсальнымиучебнымидействиями(способностьприниматьисохранят

ь учебную цель и задачу, планировать ее реализацию, контролировать и 

оцениватьсвоидействия,вноситьсоответствующиекоррективывихвыполнение,ставитьновыеуче

бныезадачи,проявлятьпознавательнуюинициативувучебномсотрудничестве,осуществлятьконс

татирующийипредвосхищающийконтрольпорезультатуиспособудействия, актуальный 

контрольнауровнепроизвольноговнимания). 

Оценкадостиженияметапредметныхрезультатовосуществляетсяадминистрациейобразов

ательной организации в ходе внутреннего мониторинга. Содержание и 

периодичностьвнутреннего мониторинга устанавливается решением педагогического совета 

образовательнойорганизации.Инструментарийстроитсянамежпредметнойосновеиможетвключ

атьдиагностическиематериалыпооценкечитательскойицифровойграмотности,сформированнос

тирегулятивных,коммуникативныхипознавательныхуниверсальныхучебныхдействий. 

1.3.3 Организацияисодержаниеоценочныхпроцедур 

Формыоценки: 

дляпроверкичитательскойграмотности-письменнаяработанамежпредметнойоснове; 

для проверки цифровой грамотности - практическая работа в

 сочетаниисписьменной(компьютеризованной)частью; 

для проверки сформированности регулятивных, коммуникативных 

и  познавательных  универсальных  учебных  действий -экспертная  оценка  процесса 

ирезультатоввыполнениягрупповыхи(или)индивидуальныхучебныхисследованийипроектов. 

Каждыйизперечисленныхвидовдиагностикипроводитсяспериодичностьюнеменее 



чемодин развдвагода. 

Групповые и (или) индивидуальные учебные исследования и проекты (далее – 

проект)выполняются обучающимся в рамках одного из учебных предметов или на 

межпредметнойосновесцельюпродемонстрироватьсвоидостижениявсамостоятельномосвоении

содержанияизбранныхобластейзнанийи(или)видовдеятельностииспособностьпроектироватьио

существлятьцелесообразнуюирезультативнуюдеятельность(учебно-

познавательную,конструкторскую,социальную,художественно-творческую идругие). 

Выбор темы проекта осуществляется 

обучающимися.Результатомпроектаявляетсяоднаизслед

ующихработ: 

письменнаяработа(эссе,реферат,аналитическиематериалы,обзорныематериалы,отчетыо

проведенных исследованиях,стендовый доклад идругие); 

художественная творческая работа (в области литературы, музыки, 

изобразительногоискусства),представленнаяввидепрозаическогоилистихотворногопроизведен

ия,инсценировки,художественнойдекламации,исполнениямузыкальногопроизведения,компью

терной анимацииидругих; 

материальный объект, макет, иное конструкторское 

изделие;отчетныематериалыпосоциальномупроекту. 

Требования к организации проектной деятельности, к содержанию 

инаправленностипроектаразрабатываютсяобразовательнойорганизациейвотдельномПоложении. 

Проектоцениваетсяпоследующимкритериям: 

сформированность познавательных универсальных учебных действий: способность 

ксамостоятельномуприобретениюзнанийирешениюпроблем,проявляющаясявумениипоставить 

проблему и выбрать адекватные способы ее решения, включая поиск и обработкуинформации, 

формулировку выводов и (или) обоснование и реализацию принятого 

решения,обоснованиеисозданиемодели,прогноза, макета,объекта, 

творческогорешенияидругих; 

сформированностьпредметныхзнанийиспособовдействий:умениераскрытьсодержание 

работы, грамотно и обоснованно в соответствии с рассматриваемой проблемойилитемой 

использоватьимеющиеся знанияиспособыдействий; 

сформированность регулятивных универсальных учебных действий:

 умениесамостоятельно планировать и управлять своей

 познавательной  деятельностьюво времени; использовать 

ресурсные возможности для достижения целей; осуществлять выборконструктивных 

стратегийв трудныхситуациях; 

сформированность коммуникативных универсальных учебных действий: умение 

ясноизложить и оформить выполненную работу, представить её результаты, 



аргументированноответитьнавопросы. 



ПредметныерезультатыосвоенияООПОООсучетомспецификисодержанияпредметныхоб

ластей,включающихконкретныеучебныепредметы,ориентированынаприменениезнаний,умени

йинавыковобучающимисявучебныхситуацияхиреальныхжизненных условиях, атакже 

науспешноеобучение. 

Оценкапредметныхрезультатовпредставляетсобойоценкудостиженияобучающимися 

планируемыхрезультатовпоотдельным учебнымпредметам. 

Основным предметом оценки является способность к решению учебно-

познавательныхиучебно-

практическихзадач,основанныхнаизучаемомучебномматериале,сиспользованиемспособовдейс

твий,релевантныхсодержаниюучебныхпредметов,втомчисле метапредметных 

(познавательных, регулятивных, коммуникативных) действий, а 

такжекомпетентностей,релевантныхсоответствующимнаправлениямфункциональнойграмотно

сти. 

Дляоценкипредметныхрезультатовиспользуютсякритерии:знаниеипонимание,применен

ие,функциональность. 

Обобщённыйкритерий«знаниеипонимание»включаетзнаниеипониманиеролиизучаемой

областизнанияи(или)видадеятельностивразличныхконтекстах,знаниеипониманиетерминологи

и,понятийиидей,атакжепроцедурныхзнаний илиалгоритмов. 

Обобщённыйкритерий«применение»включает: 

использованиеизучаемогоматериалаприрешенииучебныхзадач,различающихсясложнос

тью предметного содержания, сочетанием универсальных познавательных действий 

иопераций, степеньюпроработанности в учебномпроцессе; 

использование специфических для предмета способов действий и видов 

деятельностипополучениюновогознания,егоинтерпретации,применению 

ипреобразованиюприрешенииучебныхзадач/проблем,втомчислевходепоисковойдеятельности,

учебно-исследовательскойиучебно-проектнойдеятельности. 

Обобщённыйкритерий«функциональность»включаетосознанноеиспользованиеприобре

тённыхзнанийиспособовдействийприрешениивнеучебныхпроблем,различающихсясложность

юпредметногосодержания,читательскихумений,контекста,атакже 

сочетаниемкогнитивныхопераций. 

Оценкафункциональнойграмотностинаправленанавыявлениеспособностиобучающихся

применятьпредметныезнанияиумениявовнеучебнойситуации, 

вреальнойжизни. 

Оценкапредметныхрезультатовосуществляетсяпедагогическимработникомвходепроцедур 

текущего,тематического, промежуточного иитогового контроля. 

Особенности оценки по отдельному учебному предмету

 фиксируютсявприложениикООП ООО. 



Описание оценки предметных результатов по отдельному учебному

 предметувключает: 

списокитоговыхпланируемыхрезультатовсуказаниемэтаповихформированияиспособовоценки(

например,текущая(тематическая),устно(письменно), практика); 

требования квыставлению отметок запромежуточную аттестацию(принеобходимости 

- с учётом степени значимости отметок за отдельные оценочные 

процедуры);график контрольныхмероприятий. 

Стартоваядиагностикапроводитсяадминистрациейобразовательнойорганизациис 

цельюоценки готовностикобучениюнауровне основногообщего образования. 

Стартоваядиагностикапроводитсявпервыйгодизученияпредметанауровнеосновного 

общего образования и является основой для оценки динамики 

образовательныхдостиженийобучающихся. 

Объектомоценкиявляются:структурамотивации,сформированностьучебнойдеятельност

и, владение универсальными и специфическими для основных учебных 

предметовпознавательнымисредствами,втомчисле:средствамиработысинформацией,знаково-

символическимисредствами,логическимиоперациями. 

Стартоваядиагностикапроводитсяпедагогическимиработникамисцельюоценкиготовнос

ти к изучению отдельных предметов. Результаты стартовой диагностики 

являютсяоснованиемдлякорректировки учебныхпрограммииндивидуализации 

учебногопроцесса. 

Текущаяоценкапредставляетсобойпроцедуруоценкииндивидуальногопродвижения 

обучающегосявосвоениипрограммыучебногопредмета. 

Текущая      оценка      может      быть       формирующей      (поддерживающей 

инаправляющейусилияобучающегося,включающейеговсамостоятельнуюоценочнуюдеятельно

сть), и диагностической, способствующей выявлению 

и осознанию педагогическим работником и обучающимся существующих

 проблемвобучении. 

Объектомтекущейоценкиявляютсятематическиепланируемыерезультаты,этапыосвоени

якоторыхзафиксированы втематическомпланированиипоучебномупредмету. 

Втекущейоценкеиспользуетсяразличныеформыиметодыпроверки(устныеиписьменные 

опросы, практические работы, творческие работы, индивидуальные и групповыеформы,само-

ивзаимооценка,рефлексия,листыпродвиженияидругие)сучётомособенностей 

учебногопредмета. 

Результатытекущейоценкиявляютсяосновойдляиндивидуализацииучебногопроцесса. 

Тематическаяоценкапредставляетсобойпроцедуруоценкиуровнядостижениятематическ

ихпланируемыхрезультатовпоучебномупредмету. 



Внутренний мониторинг представляет собой следующие 

процедуры:стартоваядиагностика; 

оценка уровня достижения предметных и метапредметных 

результатов;оценкауровняфункциональной грамотности; 

оценкауровняпрофессиональногомастерствапедагогическогоработника,осуществляемог

онаосновевыполненияобучающимисяпроверочныхработ,анализапосещенныхуроков,анализака

честваучебныхзаданий,предлагаемыхпедагогическимработникомобучающимся. 

Содержаниеипериодичностьвнутреннегомониторингаустанавливаетсярешениемпедагог

ического совета образовательной организации. Результаты внутреннего мониторингаявляются 

основанием подготовки рекомендаций для текущей коррекции учебного процесса 

иегоиндивидуализации и(или)дляповышения квалификациипедагогическогоработника. 

 

 
II.Содержательныйраздел. 

2.1. Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в т.ч. 

внеурочнойдеятельности),учебныхмодулей(вт.ч.внеурочнойдеятельност

и) 

 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочнойдеятельности),учебныхмодулейдолжныобеспечиватьдостижениепланируемы

хрезультатов освоения ООП ООО и разработаны на основе требований ФГОСО ОО 

крезультатамосвоенияООПОООисучётомфедеральныхрабочихпрограмм,разработанных

Федеральнымгосударственнымбюджетнымнаучнымучреждением 

«Институтстратегииразвитияобразованияроссийскойакадемии образования». 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том 

числевнеурочнойдеятельности),учебныхмодулейдолжны включать: 

 пояснительнуюзапискусуказанием: 

 общей характеристикиучебного предмета,учебного курса (в том 

числевнеурочной деятельности),учебного модуля, 

 целейизученияучебногопредмета,учебногокурса(втомчислевнеурочнойдеятельнос

ти),учебногомодуля, 

 местаучебногопредмета,учебногокурса(втомчислевнеурочнойдеятельности),учеб

ногомодулявучебномплане, 

 учётвоспитательного компонентавсоответствиисрабочейпрограммойвоспитания; 

 содержаниеучебногопредмета,учебногокурса(втомчислевнеурочнойдеятель

ности),учебногомодуля; 

 планируемые результаты освоения учебного предмета, учебного курса 

(втомчисле внеурочнойдеятельности),учебногомодуля; 

 тематическое планирование с указанием количества академических 

часов,отводимых на освоение каждой темы учебного предмета, учебного курса (в 

томчисле внеурочной деятельности),учебногомодуля и 

возможностьиспользованияпоэтойтемеэлектронных(цифровых)образовательныхрес

урсов,являющихсяучебно-



методическимиматериалами(мультимедийныепрограммы,электронные 

учебникиизадачники,электронныебиблиотеки,виртуальныелаборатории,игровыепр

ограммы,коллекциицифровыхобразовательныхресурсов),используемымидляобучен

ияивоспитанияразличныхгрупппользователей,представленными в электронном 

(цифровом) виде и реализующими 

дидактическиевозможностиИКТ,содержаниекоторыхсоответствуетзаконодательств

уобобразовании. 

Рабочиепрограммыучебныхкурсоввнеурочнойдеятельноститакжедолжнысодержать

указаниена форму проведениязанятий. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочнойдеятельности),учебныхмодулейформируютсяс 

учетомрабочейпрограммывоспитания. 

Рабочие программы учебных предметов, учебных курсов (в том числе 

внеурочнойдеятельности), учебных модулей могут быть реализованы с применением 

электронногообучения и дистанционных образовательных технологий. Формы 

электронного обученияи цифровых образовательных технологий, используемых в 

образовательном процессе,указанывразделе 

«Тематическоепланирование»рабочейпрограммыпокаждомуучебномупредмету,уче

бномукурсу(втомчислевнеурочнойдеятельности),учебномумодулю. 

 

Рабочие программы учителей по учебным предметам соответствуют 

примернымрабочимпрограммампоучебнымпредметам. 

Рабочиепрограммыучебныхпредметов,учебныхкурсов(втомчислевнеурочной 

деятельности), учебных модулей являются Приложением № 1 к ООПООО. 

 
2.2 ПРОГРАММАФОРМИРОВАНИЯУУД 

2.2.1 Целевойраздел. 

ПрограммаформированияуниверсальныхучебныхдействийМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»(да

лее - УУД)у обучающихсяобеспечивает: 

 развитиеспособностиксаморазвитиюисамосовершенствованию;

 формированиевнутреннейпозицииличности,регулятивных,познавательных,коммуникат

ивных УУД у обучающихся;

 формированиеопытапримененияУУД в 

жизненныхситуацияхдлярешениязадачобщекультурного,личностногоипознавательного

развитияобучающихся,готовностикрешениюпрактическихзадач;

 повышениеэффективностиусвоениязнанийиучебныхдействий,формированиякомпетенц

ийвпредметныхобластях,учебно-исследовательской

ипроектнойдеятельности; 

 формированиенавыкаучастиявразличныхформахорганизацииучебно-

исследовательскойипроектнойдеятельности,втомчислетворческихконкурсах,олимпиада

х,научныхобществах,научно-практическихконференциях, олимпиадах;

 овладениеприемамиучебногосотрудничестваисоциальноговзаимодействиясо



сверстниками,обучающимися  младшего  и  старшего  возраста  и  

взрослымивсовместнойучебно-исследовательскойипроектнойдеятельности; 

 формированиеиразвитиекомпетенцийобучающихсявобластииспользованияИКТ;

 науровне  общего  пользования,  включая  владение  ИКТ,  поиском,  анализом

ипередачейинформации,презентациейвыполненныхработ,основамиинформационной 

безопасности, умением безопасного использования средств ИКТ иинформационно-

телекоммуникационнойсети«Интернет»(далее–Интернет),формирование культуры 

пользованияИКТ; 

 формирование   знаний   и     навыков     в     области     финансовой     

грамотностииустойчивогоразвитияобщества.

УУДпозволяютрешатьширокийкругзадачвразличныхпредметныхобластяхиявляющиесяре

зультатамиосвоенияобучающимисяООП ООО. 

Достиженияобучающихся,полученныеврезультатеизученияучебныхпредметов,учебных 

курсов, модулей, характеризующие совокупность познавательных, коммуникативныхи 

регулятивных УУД отражают способность обучающихся использовать на практике 

УУД,составляющиеумениеовладеватьучебнымизнаково-

символическимисредствами,направленными на: 

 овладение       умениями        замещения,        моделирования,        кодирования

идекодированияинформации,логическимиоперациями,включаяобщиеприемырешения 

задач(универсальныеучебные познавательные действия); 

 приобретениеими  умения  учитывать  позицию  собеседника,  

организовыватьиосуществлятьсотрудничество,коррекциюспедагогическимиработник

ами

исосверстниками,адекватнопередаватьинформациюиотображатьпредметноесодержание 

и условия деятельности и речи, учитывать разные мнения и интересы,аргументировать 

и обосновывать свою позицию, задавать вопросы, необходимые дляорганизации 

собственной деятельности и сотрудничества с партнером (универсальныеучебные 

коммуникативныедействия); 

 включающимиспособностьприниматьисохранятьучебнуюцельизадачу,планироватьеере

ализацию,контролироватьиоцениватьсвоидействия,вноситьсоответствующиекорректив

ывихвыполнение,ставитьновыеучебныезадачи,проявлятьпознавательнуюинициативуву

чебномсотрудничестве,осуществлятьконстатирующийи предвосхищающийконтроль по 

результату и способу 

действия,актуальныйконтрольнауровнепроизвольноговнимания(универсальныерегулят

ивные действия).

2.2.2 Содержательныйраздел. 



ПрограммаформированияУУДуобучающихсясодержит: 

 описаниевзаимосвязиуниверсальныхучебныхдействийссодержаниемучебныхпредметов

;

 описание особенностей реализации основных направлений и форм учебно-

исследовательскойдеятельностиврамкахурочной ивнеурочной работы.

 ОписаниевзаимосвязиУУДссодержаниемучебныхпредметов.

 Содержаниеосновногообщегообразованияопределяетсяпрограммойосновногообщегооб

разования.Предметноеучебноесодержаниефиксируетсяврабочихпрограммах.

Разработанные по всем учебным предметам федеральные рабочие программы (далее –

ФРП)отражаютопределенныевоФГОСОООУУДвтрех своихкомпонентах: 

 как часть метапредметных результатов обучения в разделе «Планируемые 

результатыосвоения учебного предмета на уровне основного общего образования»;

 в соотнесении с предметными результатами по основным разделам и темам 

учебногосодержания;

вразделе«Основныевидыдеятельности»тематическогопланирования. 

ОписаниереализациитребованийформированияУУДвпредметныхрезультатахитем

атическомпланированиипоотдельным предметнымобластям. 

Русский языкилитература. 

Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастибазовых логическихдействий. 

Анализировать,классифицировать,сравниватьязыковыеединицы,атакжетекстыразличны

х функциональных разновидностей языка, функционально-смысловых типов речи ижанров. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки классификации, основания 

дляобобщения и сравнения, критерии проводимого анализа языковых единиц, текстов 

различныхфункциональныхразновидностейязыка,функционально-

смысловыхтиповречиижанров. 

Устанавливатьсущественныйпризнакклассификациииклассифицироватьлитературные 

объекты, устанавливать основания для их обобщения и сравнения, 

определятькритериипроводимогоанализа. 

Выявлятьикомментироватьзакономерностиприизученииязыковыхпроцессов;формулиро

ватьвыводысиспользованиемдедуктивныхииндуктивныхумозаключений,умозаключенийпо 

аналогии. 

Самостоятельновыбиратьспособрешенияучебнойзадачиприработесразнымиединицамия

зыка,разнымитипамитекстов,сравниваявариантырешенияивыбирая 



оптимальныйвариантсучётомсамостоятельновыделенныхкритериев. 

Выявлять(врамкахпредложеннойзадачи)критерииопределениязакономерностейипротиворечий

врассматриваемых литературныхфактахинаблюденияхнадтекстом. 

Выявлятьдефицитлитературнойидругойинформации,данных,необходимыхдлярешения 

поставленнойучебнойзадачи. 

Устанавливатьпричинно-следственныесвязиприизучениилитературныхявленийипроцессов, 

формулироватьгипотезыоб их взаимосвязях. 

Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастибазовых исследовательских действий. 

Самостоятельно определять и формулировать цели лингвистических мини-

исследований,формулироватьииспользоватьвопросыкакисследовательский инструмент. 

Формулировать в устной и письменной форме гипотезу предстоящего 

исследования(исследовательскогопроекта)языковогоматериала;осуществлятьпроверкугипотез

ы;аргументироватьсвою позицию,мнение. 

Проводитьпосамостоятельносоставленномупланунебольшоеисследованиепоустановлен

ию особенностей языковых единиц, языковых процессов, особенностей причинно-

следственных связейизависимостейобъектовмеждусобой. 

Самостоятельноформулироватьобобщенияивыводы 

порезультатампроведённогонаблюдениязаязыковымматериаломиязыковымиявлениями,лингви

стическогомини-исследования, представлять результаты исследования в устной и письменной 

форме, в видеэлектроннойпрезентации,схемы, таблицы, диаграммыидругих. 

Формулировать гипотезу об истинности собственных суждений и суждений 

других,аргументироватьсвоюпозициюввыбореиинтерпретациилитературногообъектаисследов

ания. 

Самостоятельносоставлять план исследования особенностей литературного 

объектаизучения,причинно-следственныхсвязейизависимостейобъектовмеждусобой. 

Овладеть инструментами оценки достоверности полученных

 выводовиобобщений. 

Прогнозировать возможное дальнейшее развитие событий и их последствия 

ваналогичныхилисходныхситуациях,атакжевыдвигатьпредположенияобихразвитиивновыхусл

овиях иконтекстах, втом числе влитературныхпроизведениях. 

Публично представлять результаты учебного исследования проектной деятельности 

наурокеиливовнеурочнойдеятельности(устныйжурнал,виртуальнаяэкскурсия,научнаяконфере

нция,стендовыйдокладидругие). 

Формирование        универсальных        учебных        познавательных        

действийвчастибазовых работасинформацией. 



Выбирать,   анализировать,    обобщать,    систематизировать    интерпретировать 

и комментировать информацию, представленную в текстах, таблицах, схемах; 

представлятьтекстввидетаблицы,графики;извлекатьинформациюизразличныхисточников(энци

клопедий,словарей,справочников;средствмассовойинформации,государственныхэлектронных 

ресурсов учебного назначения), передавать информацию в сжатом и развёрнутомвидев 

соответствиисучебнойзадачей. 

Использовать различные виды аудирования (выборочное, ознакомительное, 

детальное)ичтения(изучающее,ознакомительное,просмотровое,поисковое) 

в зависимости от поставленной учебной задачи (цели); извлекать необходимую 

информациюизпрослушанныхипрочитанныхтекстовразличныхфункциональныхразновидносте

йязыкаижанров;оцениватьпрочитанныйилипрослушанныйтекст 

сточкизренияиспользованныхвнемязыковыхсредств;оцениватьдостоверностьсодержащейсяв 

текстеинформации. 

Выделятьглавнуюидополнительнуюинформациютекстов;выявлятьдефицитинформации

текста,необходимойдлярешенияпоставленнойзадачи, 

ивосполнятьегопутемиспользованиядругихисточниковинформации. 

В процессе чтения текста прогнозировать его содержание (по названию, 

ключевымсловам, по первому и последнему абзацу и другим), выдвигать предположения о 

дальнейшемразвитиимыслиавтора ипроверять ихвпроцессе 

чтениятекста,вестидиалогстекстом. 

Находить и  формулировать  аргументы,

 подтверждающуюили опровергающую позицию автора текста и

 собственную точку зрениянапроблему текста,ванализируемом текстеидругих 

источниках. 

Самостоятельно    выбирать    оптимальную    форму   представления    

литературнойи   другой   информации   (текст,     презентация,     таблица,     схема)     в     

зависимостиоткоммуникативнойустановки. 

Оцениватьнадежностьлитературнойидругойинформациипокритериям,предложенным 

учителем или сформулированным самостоятельно; эффективно запоминать 

исистематизироватьэту информацию. 

Формированиеуниверсальныхучебныхкоммуникативныхдействий. 

Владетьразличными  видами  монолога  и  диалога,  формулировать  в  устной 

и письменной форме суждения на социально-культурные, нравственно-этические, 

бытовые,учебныетемывсоответствиистемой,целью,сферойиситуациейобщения;правильно,лог

ично,аргументированноизлагать своюточкузрения попоставленной проблеме. 

Выражатьсвоюточкузренияиаргументироватьеевдиалогахидискуссиях;сопоставлятьсво

исужденияссуждениямидругихучастниковдиалогаиполилога,обнаруживатьразличиеисходство



позиций;корректновыражатьсвоеотношение 



ксуждениямсобеседников. 

Формулироватьцельучебнойдеятельности,планироватьее,осуществлятьсамоконтроль, 

самооценку, самокоррекцию; объяснять причины достижения (недостижения)результата 

деятельности. 

Осуществлять речевую рефлексию (выявлять коммуникативные неудачи и их 

причины,уметь предупреждать их), давать оценку приобретенному речевому опыту и 

корректироватьсобственную речь с учетом целей и условий общения; оценивать соответствие 

результатапоставленнойцелииусловиямобщения. 

Управлятьсобственнымиэмоциями,корректновыражатьихвпроцессеречевогообщения. 

Формированиеуниверсальныхучебныхрегулятивныхдействий. 

Владетьсоциокультурныминормамиинормамиречевогоповедениявактуальныхсферах 

речевого общения, соблюдать нормы современного русского литературного языка инормы 

речевого этикета; уместно пользоваться внеязыковыми средствами общения 

(жестами,мимикой). 

Публичнопредставлятьрезультатыпроведенногоязыковогоанализа,выполненноголингви

стическогоэксперимента,исследования,проекта;самостоятельновыбиратьформатвыступления с 

учетом цели презентации и особенностей аудитории и в соответствии с 

этимсоставлятьустныеиписьменныетексты сиспользованиемиллюстративногоматериала. 

Иностранныйязык. 

Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастибазовых логическихдействий. 

Выявлятьпризнакиисвойстваязыковыхединициязыковыхявленийиностранногоязыка; 

применятьизученныеправила,алгоритмы. 

Анализировать, устанавливать аналогии, между способами выражения

 мыслисредствами родногоииностранногоязыков. 

Сравнивать,упорядочивать,классифицироватьязыковыеединицыиязыковыеявленияиностранног

оязыка,разныетипывысказывания. 

Моделироватьотношениямеждуобъектами(членамипредложения,структурнымиединица

мидиалогаидругие). 

Использовать информацию, извлеченную из несплошных текстов

 (таблицы,диаграммы),всобственныхустных иписьменных 

высказываниях. 

Выдвигать гипотезы (например, об употреблении глагола-

связкивиностранномязыке); обосновывать,аргументироватьсвоисуждения, выводы. 

Распознаватьсвойстваипризнакиязыковыхединициязыковыхявлений(например,спомощьюслов

ообразовательныхэлементов). 



Сравниватьязыковыеединицыразногоуровня(звуки,буквы,слова,речевыеклише,грамматические

явления,текстыит.п.). 

Пользоваться классификациями (по типу чтения, по типу

 высказыванияидругим). 

Выбирать,  анализировать, интерпретировать, систематизировать

 информацию,представленную в  разных формах:

 сплошных текстах, иллюстрациях,

 графически(втаблицах,диаграммах). 

Формированиеуниверсальныхучебныхпознавательныхдействийвчастиработысинформацией. 

Использоватьвсоответствиискоммуникативнойзадачейразличныестратегиичтенияиауди

рованиядляполученияинформации(спониманиемосновногосодержания,спониманием 

запрашиваемойинформации, сполнымпониманием). 

Прогнозироватьсодержаниетекстапозаголовку;прогнозироватьвозможноедальнейшеера

звитиесобытийпоначалутекста;устанавливатьлогическуюпоследовательностьосновныхфактов;

восстанавливатьтекстизразрозненныхабзацев. 

Полноиточнопониматьпрочитанныйтекстнаосновеегоинформационнойпереработки(см

ысловогоиструктурногоанализаотдельныхчастейтекста,выборочногоперевода); использовать 

внешние формальные элементы текста (подзаголовки, иллюстрации,сноски) дляпониманияего 

содержания. 

Фиксировать информацию доступными средствами (в виде ключевых слов, 

плана).Оцениватьдостоверностьинформации,полученнойизиноязычныхисточнико

в. 

Находитьаргументы,подтверждающиеилиопровергающиеоднуитужеидею,вразличных 

информационных источниках; выдвигать предположения (например, о значениисловав 

контексте)иаргументироватьего. 

Формированиеуниверсальныхучебныхкоммуникативныхдействий. 

Восприниматьисоздаватьсобственныедиалогическиеимонологическиевысказывания,уч

аствуявобсуждениях,выступлениях;выражатьэмоции 

всоответствиисусловиямиицелямиобщения. 

Осуществлять смысловое чтение текста с учетом коммуникативной задачи 

ивидатекста,используяразныестратегиичтения(спониманиемосновногосодержания,сполнымпо

ниманием, снахождением интересующейинформации). 

Анализироватьивосстанавливатьтекстсопущеннымивучебныхцеляхфрагментами. 

Выстраиватьипредставлятьвписьменнойформелогикурешениякоммуникативнойзадачи(

например,ввидепланавысказывания,состоящегоизвопросовилиутверждений). 

Публичнопредставлятьнаиностранномязыкерезультатывыполненнойпроектнойработы,с

амостоятельновыбираяформатвыступлениясучетомособенностейаудитории. 



Формированиеуниверсальныхучебныхрегулятивныхдействий 

Удерживатьцельдеятельности;планироватьвыполнениеучебнойзадачи,выбиратьиаргументиров

атьспособдеятельности. 

Планироватьорганизациюсовместнойработы,определятьсвоюроль,распределятьзадачи 

между членами команды, участвоватьвгрупповыхформах работы. 

Оказывать влияние на речевое поведение партнера (например,

 поощряяегопродолжатьпоисксовместного 

решенияпоставленнойзадачи). 

Корректироватьдеятельностьсучетомвозникшихтрудностей,ошибок,новыхданныхилиин

формации. 

Оценивать процесс и общий результат деятельности; анализировать 

и  оценивать  собственную

 работу:мерусобственнойсамостоятельности,затруднения,дефици

ты, ошибкиидругие. 

Математикаиинформатика. 

Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастибазовых логическихдействий. 

Выявлять качества, свойства, характеристики математических 

объектов.Различатьсвойстваипризнакиобъектов. 

Сравнивать,упорядочивать,классифицироватьчисла,величины,выражения,формулы,графики, 

геометрическиефигуры идругие. 

Устанавливатьсвязииотношения,проводитьаналогии,распознаватьзависимостимеждуоб

ъектами. 

Анализироватьизмененияинаходитьзакономерности. 

Формулироватьииспользоватьопределенияпонятий,теоремы;выводитьследствия,строит

ьотрицания,формулироватьобратные теоремы. 

Использоватьлогическиесвязки«и»,«или»,«если...,то...». 

Обобщать и конкретизировать; строить заключения от общего к

 частномуиотчастногокобщему. 

Использовать кванторы «все», «всякий», «любой», «некоторый»,

 «существует»;приводитьпримериконтрпример. 

Различать,распознаватьверныеиневерныеутверждения. 

Выражатьотношения,зависимости,правила,закономерностиспомощьюформул. 

Моделировать отношения между объектами, использовать

 символьныеиграфическиемодели. 

Воспроизводить и строить логические цепочки утверждений,

 прямыеиотпротивного. 



Устанавливатьпротиворечияврассуждениях. 



Создавать,применятьипреобразовыватьзнакиисимволы,моделиисхемыдлярешения 

учебныхипознавательныхзадач. 

Применятьразличныеметоды,инструментыизапросыприпоискеиотбореинформацииили

данныхизисточниковсучетомпредложеннойучебнойзадачи 

изаданныхкритериев. 

Формирование        универсальных        учебных        познавательных        

действийвчастибазовых исследовательских действий. 

Формулироватьвопросыисследовательскогохарактерао 

свойствахматематическихобъектов,влияниинасвойстваотдельныхэлементовипараметров;выдв

игатьгипотезы,разбирать различныеварианты;использоватьпример,аналогиюиобобщение. 

Доказывать, обосновывать, аргументировать свои суждения, выводы, закономерности 

ирезультаты. 

Дописыватьвыводы,результатыопытов,экспериментов,исследований,используяматемат

ический языкисимволику. 

Оцениватьнадежностьинформациипокритериям,предложеннымучителемилисформулир

ованнымсамостоятельно. 

Формированиеуниверсальныхучебныхпознавательныхдействийв 

частиработысинформацией. 

Использовать таблицы и схемы для структурированного представления 

информации,графическиеспособы представленияданных. 

Переводитьвербальнуюинформациювграфическуюформуинаоборот. 

Выявлятьнедостаточностьиизбыточностьинформации,данных,необходимыхдлярешени

я учебнойилипрактическойзадачи. 

Распознаватьневернуюинформацию,данные,утверждения;устанавливатьпротиворечия в 

фактах,данных. 

Находитьошибкивневерныхутвержденияхиисправлятьих. 

Оцениватьнадежностьинформациипокритериям,предложеннымучителемилисформулир

ованнымсамостоятельно. 

Формированиеуниверсальныхучебныхкоммуникативныхдействий. 

Выстраиватьипредставлятьвписьменнойформелогикурешениязадачи,доказательства,ис

следования,подкрепляяпояснениями,обоснованиями 

втекстовомиграфическомвиде. 

Владетьбазовыминормамиинформационнойэтикииправа,основамиинформационной 

безопасности, определяющими правила общественного поведения, 

формысоциальнойжизнивгруппахисообществах,существующихввиртуальномпространстве. 

Пониматьииспользоватьпреимуществакоманднойииндивидуальнойработыпри 



решенииконкретной проблемы,втомчислеприсозданииинформационного продукта. 

Приниматьцельсовместнойинформационнойдеятельностипосбору,обработке,передаче, 

формализацииинформации. 

Коллективно строить действия по ее достижению: распределять роли, 

договариваться,обсуждатьпроцессирезультатсовместнойработы. 

Выполнятьсвоючастьработысинформациейилиинформационнымпродуктом,достигая 

качественного результата по своему направлению и координируя свои действия сдругими 

членамикоманды. 

Оценивать   качество   своего    вклада    в   общий    информационный     

продуктпокритериям,самостоятельносформулированнымучастниками взаимодействия. 

Формирование универсальных учебных регулятивных 

действий.Удерживатьцель деятельности. 

Планироватьвыполнениеучебнойзадачи,выбиратьиаргументироватьспособдеятельности

. 

Корректироватьдеятельностьсучетомвозникшихтрудностей,ошибок,новыхданныхилиин

формации. 

Анализировать и оценивать собственную работу: меру собственной 

самостоятельности,затруднения, дефициты,ошибкиидругое. 

Естественнонаучныепредметы. 

Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастибазовых логическихдействий. 

Выдвигатьгипотезы,объясняющиепростыеявления,например,почемуостанавливается    

движущееся     по     горизонтальной     поверхности     тело;     почемувжаркуюпогоду 

всветлойодеждепрохладнее, чемв темной. 

Строитьпростейшиемоделифизическихявлений(ввидерисунковилисхем),например: 

падениепредмета;отражение света отзеркальнойповерхности. 

Прогнозировать свойства веществ на основе общих химических свойств 

изученныхклассов(групп)веществ,ккоторымониотносятся. 

Объяснять общности происхождения и эволюции систематических групп растений 

напримере сопоставлениябиологическихрастительных объектов. 

Формирование        универсальных        учебных        познавательных        

действийвчастибазовых исследовательских действий. 

Исследование явления теплообмена при смешивании холодной и горячей 

воды.Исследование процессаиспаренияразличных жидкостей. 

Планирование и осуществление на практике химических экспериментов, 

проведениенаблюдений,получениевыводовпорезультатамэксперимента:обнаружениесульфат-

ионов, 



Взаимодействие разбавленной серной кислотысцинком. 

Формированиеуниверсальныхучебныхпознавательныхдействийвчастиработысинформацией. 

Анализировать оригинальный текст, посвященный использованию

 звука(илиультразвука) втехнике(эхолокация, ультразвук 

вмедицине идругие). 

Выполнятьзаданияпотексту(смысловоечтение). 

Использованиепривыполненииучебныхзаданийивпроцессеисследовательскойдеятельно

стинаучно-

популярнуюлитературухимическогосодержания,справочныематериалы,ресурсыинформацион

но-телекоммуникационнойсети «Интернет». 

Анализировать современные источники о вакцинах и вакцинировании. Обсуждать 

роливакцин илечебныхсывороток длясохраненияздоровьячеловека. 

Формированиеуниверсальныхучебныхкоммуникативныхдействий. 

Сопоставлять свои суждения с суждениями  других участников

 дискуссии,при выявлении различий  и сходства  позиций по

 отношению к обсуждаемойестественнонаучной проблеме. 

Выражать свою точку зрения на решение естественнонаучной

 задачивустныхиписьменныхтекстах. 

Публичнопредставлятьрезультатывыполненногоестественнонаучногоисследованияили

проекта,физическогоилихимического опыта, биологическогонаблюдения. 

Определятьиприниматьцельсовместнойдеятельностипорешениюестественнонаучнойпр

облемы,организациядействийпоеедостижению:обсуждениепроцессаи результатов 

совместнойработы; обобщение мненийнесколькихлюдей. 

Координироватьсвоидействиясдругимичленамикомандыприрешениизадачи,выполнени

иестественнонаучного исследованияилипроекта. 

Оценивать свой вклад в решение естественнонаучной

 проблемыпокритериям,самостоятельно сформулированным 

участниками команды. 

Формированиеуниверсальныхучебныхрегулятивныхдействий. 

Выявление проблем в жизненных и учебных ситуациях,

 требующихдлярешенияпроявленийестественнонаучной грамотности. 

Анализ и выбор различных подходов к принятию решений в ситуациях, 

требующихестественнонаучнойграмотностиизнакомствассовременнымитехнологиями(индиви

дуальное, принятиерешения вгруппе, принятиерешенийгруппой). 

Самостоятельноесоставлениеалгоритмоврешенияестественнонаучнойзадачиилипланаес

тественнонаучного исследованиясучетом собственных возможностей. 

Выработкаадекватнойоценкиситуации,возникшейприрешенииестественнонаучной 



задачи,ипривыдвижениипланаизмененияситуациивслучаенеобходимости. 

Объяснение причин достижения (не достижения) результатов

 деятельностипорешениюестественнонаучнойзадачи,выполненииестест

венно-научногоисследования. 

Оценкасоответствиярезультатарешенияестественнонаучнойпроблемыпоставленнымцел

ямиусловиям. 

Готовность ставить себя на  место  другого человека  в ходе 

 спораили дискуссии по  естественнонаучной проблеме,  интерпретации

 результатовестественнонаучного  исследования; готовность понимать мотивы,

  намеренияилогикудругого. 

Общественно-научныепредметы. 

Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастибазовых логическихдействий. 

Систематизировать, классифицировать и обобщать исторические 

факты.Составлять синхронистическиеисистематические таблицы. 

Выявлять и характеризовать существенные признаки исторических явлений, 

процессов.Сравниватьисторическиеявления,процессы(политическоеустройствогосудар

ств, 

социально-экономические отношения, пути модернизации и другие) 

погоризонтали(существовавшиесинхронновразныхсообществах)ивдинамике(«было–стало») 

позаданным илисамостоятельно определенным основаниям. 

Использоватьпонятияикатегориисовременногоисторическогознания(эпоха,цивилизация

,историческийисточник,историческийфакт, историзмидругие). 

Выявлятьпричиныиследствияисторическихсобытийипроцессов. 

Осуществлятьпосамостоятельносоставленномуплануучебныйисследовательскийпроект 

по истории (например, по истории своего края, города, села), привлекая 

материалымузеев,библиотек,средствмассовойинформации. 

Соотноситьрезультатысвоегоисследованиясужеимеющимисяданными,оцениватьихзнач

имость. 

Классифицировать (выделять основания, заполнять составлять схему, таблицу) 

видыдеятельности человека: виды юридической ответственности 

поотраслямправа,механизмыгосударственногорегулированияэкономики:современныегосударс

твапоформеправления,государственно-территориальномуустройству,типыполитических 

партий,общественно-политическихорганизаций. 

Сравниватьформыполитическогоучастия(выборыиреферендум),проступокипреступлен

ие,дееспособностьмалолетнихввозрастеот6до14лет 

инесовершеннолетнихввозрастеот14до18лет,моральиправо. 



Определятьконструктивныемоделиповедениявконфликтнойситуации,находить 



конструктивноеразрешениеконфликта. 

ПреобразовыватьстатистическуюивизуальнуюинформациюодостиженияхРоссиив 

текст. 

Вносить коррективы в моделируемую экономическую деятельность на основе 

изменившихсяситуаций. 

Использоватьполученныезнаниядляпубличногопредставлениярезультатовсвоейдеятельностивс

фередуховнойкультуры. 

Выступать с сообщениями в соответствии с особенностями

 аудиторииирегламентом. 

Устанавливатьиобъяснятьвзаимосвязимеждуправамичеловекаигражданинаиобязанностями 

граждан. 

Объяснятьпричинысменыдняиночиивременгода. 

Устанавливать   эмпирические    зависимости    между    продолжительностью    

дняигеографической  широтой  местности,  между  высотой  Солнца  над  

горизонтомигеографической широтойместностинаоснове анализа данныхнаблюдений. 

Классифицироватьформырельефасушиповысотеиповнешнемуоблику.Клас

сифицироватьостровапо происхождению. 

Формулировать оценочные суждения о последствиях изменений компонентов 

природыв 

результатедеятельностичеловекасиспользованиемразныхисточниковгеографическойинформац

ии. 

Самостоятельносоставлятьпланрешенияучебнойгеографическойзадачи. 

Формирование        универсальных        учебных        познавательных        

действийвчастибазовых исследовательских действий. 

Проводитьизмерениятемпературывоздуха,атмосферногодавления,скоростиинаправлени

я ветра с использованием аналоговых и (или) цифровых приборов 

(термометр,барометр,анемометр,флюгер)ипредставлятьрезультатынаблюдений 

втабличнойи(или)графическойформе. 

Формулировать  вопросы,  поиск ответов на  которые

 необходимдля прогнозирования изменения численности населения

 Российской  Федерациивбудущем. 

Представлять результаты фенологических наблюдений и

 наблюденийзапогодойвразличнойформе(табличной,графической,ге

ографическогоописания). 

Проводитьпосамостоятельносоставленномупланунебольшоеисследованиеролитрадици

йвобществе. 

Исследовать несложные практические ситуации, связанные с



 использованиемразличных способов повышения 

эффективностипроизводства. 



Формирование универсальных учебных познавательных

 действийвчастиработы синформацией. 

Проводить поиск необходимой исторической информации в учебной 

инаучнойлитературе,аутентичныхисточниках(материальных,письменных,визуальных),публицистикеи 

другиевсоответствииспредложеннойпознавательной задачей. 

Анализироватьиинтерпретироватьисторическуюинформацию,применяяприемыкритики 

источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 

ценности(позаданным илисамостоятельно определяемымкритериям). 

Сравниватьданныеразныхисточниковисторическойинформации,выявлятьихсходствоир

азличия,втомчисле,связанныесостепеньюинформированности 

ипозициейавторов. 

Выбирать оптимальную форму представления результатов самостоятельной работы 

систорическойинформацией(сообщение,эссе,презентация,учебныйпроект идругие). 

Проводить   поиск    необходимой    исторической    информации    вучебной 

и научной литературе, аутентичных источниках (материальных, письменных, 

визуальных),публицистикеи другиевсоответствииспредложеннойпознавательной задачей. 

Анализироватьиинтерпретироватьисторическуюинформацию,применяяприемыкритики 

источника, высказывать суждение о его информационных особенностях и 

ценности(позаданным илисамостоятельно определяемымкритериям). 

Выбирать источники географической информации (картографические, 

статистические,текстовые,видео-

ифотоизображения,компьютерныебазыданных),необходимыедляизученияособенностейхозяйс

тваРоссии. 

Находить,извлекатьииспользоватьинформацию,характеризующуюотраслевую,функцио

нальную и территориальную структуру хозяйства России, выделять 

географическуюинформацию,котораяявляетсяпротиворечивой илиможетбытьнедостоверной. 

Определятьинформацию,недостающуюдлярешения тойилиинойзадачи. 

Извлекать информацию о правах и обязанностях учащегося из разных 

адаптированныхисточников(втомчислеучебныхматериалов):заполнятьтаблицуисоставлять 

план. 

Анализировать   и   обобщать     текстовую     и     статистическую     информациюоб     

отклоняющемся    поведении,    его     причинах      и     негативных      

последствияхизадаптированныхисточников (втом 

числеучебныхматериалов)ипубликацийСМИ. 

Представлятьинформациюввидекраткихвыводовиобобщений. 

Осуществлять    поиск      информации      о     роли     непрерывного      

образованиявсовременномобществевразныхисточникахинформации:сопоставлять 



и обобщать информацию, представленную в разных формах (описательную, 

графическую,аудиовизуальную). 



Формированиеуниверсальныхучебныхкоммуникативныхдействий. 

Определять характер отношений между людьми в различных

 историческихисовременныхситуациях,событиях. 

Раскрывать значение совместной деятельности, сотрудничества

 людейвразныхсферахвразличныеисторическиеэпохи. 

Приниматьучастиевобсужденииоткрытых(втомчиследискуссионных)вопросовистории, 

высказываяиаргументируясвоисуждения. 

Осуществлять презентацию выполненной самостоятельной

 работыпоистории,проявляя способностьк диалогу саудиторией. 

Оцениватьсобственныепоступкииповедениедругихлюдейсточкизренияихсоответствияп

равовыминравственным нормам. 

Анализироватьпричинысоциальныхимежличностныхконфликтов,моделироватьвариант

ывыходаиз конфликтнойситуации. 

Выражатьсвоюточкузрения, участвоватьвдискуссии. 

Осуществлять совместную деятельность,включая взаимодействие с людьми 

другойкультуры,национальнойирелигиознойпринадлежностинаосновегуманистическихценнос

тей, взаимопонимания между людьми разных культур 

сточкизренияихсоответствиядуховнымтрадициямобщества. 

Сравнивать   результаты    выполнения    учебного    географического    проекта 

с исходной задачей и оценивать вклад каждого члена команды в достижение 

результатов,разделятьсферу ответственности. 

Планироватьорганизациюсовместнойработыпривыполненииучебногопроектаоповышен

ииуровня Мировогоокеана всвязисглобальнымиизменениями климата. 

Привыполнениипрактическойработы«Определение,сравнениетемповизменениячисленн

остинаселенияотдельныхрегионовмирапостатистическимматериалам»обмениватьсяспартнеро

мважнойинформацией,участвовать 

вобсуждении. 

Сравнивать   результаты    выполнения    учебного    географического    

проектасисходной задачейивкладкаждого члена командывдостижение результатов. 

Разделятьсферуответственности. 

Формированиеуниверсальныхучебныхрегулятивныхдействий. 

Раскрывать смысл и значение целенаправленной деятельности людей 

вистории–науровнеотдельновзятыхличностей(правителей,общественныхдеятелей,ученых,

 деятелей  культуры и  другие)  и общества в  целом(при

 характеристике целей и задач социальных движений, реформ и революций 

идругого). 



Определятьспособрешенияпоисковых,исследовательских,творческихзадачпоистории 

(включая использование на разных этапах обучения сначала предложенных, а 

затемсамостоятельноопределяемыхпланаи источниковинформации). 

Осуществлять самоконтроль и рефлексию применительно к результатам своей 

учебнойдеятельности,соотносяихсисторическойинформацией,содержащейся 

вучебной иисторическойлитературе. 

Самостоятельно    составлять     алгоритм     решения     географических     задач 

и выбирать способ их решения с учетом имеющихся ресурсов и собственных 

возможностей,аргументироватьпредлагаемыевариантырешений. 

Особенности реализации основных направлений и

 формучебно-исследовательской        и       проектной        

деятельности        в       рамках       урочнойивнеурочнойдеятельности. 

ОднимизважнейшихпутейформированияУУДнауровнеосновногообщегообразованияявл

яетсявключениеобучающихсявучебно-исследовательскуюипроектнуюдеятельность(далее–

УИПД),котораядолжнабытьорганизованавовсехвидахобразовательныхорганизацийприполуче

нииосновногообщегообразованиянаосновепрограммыформирования 

УУД,разработаннойвкаждойорганизации. 

Организация УИПД призвана обеспечивать формирование 

уобучающихсяопытапримененияУУДвжизненныхситуациях,навыковучебногосотрудничества 

и социального взаимодействия со сверстниками, обучающимися младшего 

истаршеговозраста,взрослыми. 

УИПД обучающихся должна быть сориентирована 

наформированиеиразвитиеушкольниковнаучногоспособамышления,устойчивогопознавательн

ого интереса, готовности к постоянному саморазвитию 

и самообразованию, способности к проявлению самостоятельности и

 творчестваприрешенииличностноисоциально значимыхпроблем. 

УИПД может осуществляться обучающимися

 индивидуальноиколлективно(в составе малых групп,класса). 

Результатыучебныхисследованийипроектов,реализуемыхобучающимисяврамкахурочно

й и внеурочной деятельности, являются важнейшими показателями

 уровнясформированности у школьников комплекса

 познавательных,  коммуникативных ирегулятивных 

учебных действий, исследовательских и проектных компетенций, предметных 

имеждисциплинарныхзнаний.Входеоцениванияучебно-

исследовательскойипроектнойдеятельностиуниверсальныеучебныедействияоцениваютсянапр

отяжениивсегопроцессаихформирования. 

Материально-техническоеоснащениеобразовательногопроцессадолжнообеспечивать 



возможностьвключениявсехобучающихсявУИПД. 

С учетом вероятности возникновения особых условий организации 

образовательногопроцесса(сложныепогодныеусловияиэпидемиологическаяобстановка;удален

ностьобразовательной организации от места проживания обучающихся; возникшие у 

обучающегосяпроблемы со здоровьем; выбор обучающимся индивидуальной траектории или 

заочной формыобучения) 

УИПДможетбытьреализованавдистанционномформате. 

Особенность учебно-исследовательской деятельности (далее – УИД) состоит в том, 

чтоонанацеленанарешениеобучающимисяпознавательнойпроблемы,носиттеоретическийхарак

тер,ориентировананаполучениеобучающимисясубъективноновогознания(ранеенеизвестногоил

ималоизвестного),наорганизациюеготеоретическойопытно-экспериментальнойпроверки. 

Исследовательские задачи представляют собой особый вид педагогической 

установки,ориентированной: 

на формирование и развитие у школьников навыков поиска ответов на 

проблемныевопросы, предполагающие не использование имеющихся у школьников знаний, а 

получениеновыхпосредствомразмышлений,рассуждений, 

предположений,экспериментирования; 

наовладениеобучающимисяосновныминаучно-

исследовательскимиумениями(уменияформулироватьгипотезуипрогноз,планироватьиосущест

влятьанализ,опытиэксперимент,делатьобобщенияиформулироватьвыводынаосновеанализапол

ученныхданных). 

Ценность учебно-исследовательской работы определяется возможностью 

обучающихсяпосмотретьнаразличныепроблемыспозицииученых,занимающихсянаучнымиссле

дованием. 

ОсуществлениеУИДобучающимисявключаетвсебярядэтапов: 

 обоснованиеактуальностиисследования;

 планирование(проектирование)исследовательскихработ(выдвижениегипотезы,постанов

кацели изадач),выборнеобходимых средств(инструментария);

 собственно    проведение    исследования    с    обязательным    поэтапным    

контролемикоррекциейрезультатовработ,проверкагипотезы;

 описание процесса исследования, оформление результатов учебно-

исследовательскойдеятельностиввидеконечногопродукта;

 представлениерезультатовисследования,гдевлюбоеисследованиеможетбытьвключенапр

икладнаясоставляющаяввидепредложенийирекомендацийотносительнотого,какполучен

ныевходеисследованияновыезнаниямогутбыть



примененынапрактике. 

Особенность организацииУИД обучающихсяв рамках урочной деятельности 

связанастем,чтоучебноевремя,котороеможетбытьспециальновыделенонаосуществлениеполноц

енной исследовательской работы в классе и в рамках выполнения домашних 

заданий,крайнеограниченоиориентировановпервуюочередьнареализациюзадачпредметногооб

учения. 

С учетом этого при организации УИД обучающихся в урочное время 

целесообразноориентироватьсянареализациюдвухосновных направлений исследований: 

предметные учебные 

исследования;междисциплинарныеучебные

исследования. 

Вотличиеотпредметныхучебныхисследований,нацеленныхнарешениезадачсвязанных с 

освоением содержания одного учебного предмета, междисциплинарные 

учебныеисследованияориентированынаинтеграциюразличныхобластейзнанияобокружающем

мире,изучаемыхна несколькихучебныхпредметах. 

УИД в рамках урочной деятельности выполняется обучающимся самостоятельно 

подруководствомучителяповыбраннойтемеврамкаходногоилинесколькихизучаемыхучебныхп

редметов(курсов)влюбойизбраннойобластиучебнойдеятельностивиндивидуальномигрупповом 

форматах. 

Формыорганизацииисследовательскойдеятельностиобучающихсямогутбытьследующи

е: 

 урок-исследование;

 уроксиспользованиеминтерактивнойбеседывисследовательскомключе;

 урок-

эксперимент,позволяющийосвоитьэлементыисследовательскойдеятельности(планирова

ниеипроведениеэксперимента,обработкаианализ егорезультатов);

 урок-консультация;

 мини-исследованиеврамкахдомашнегозадания.

Всвязиснедостаточностьювременинапроведениеразвернутогополноценногоисследовани

янаурокенаиболеецелесообразнымсметодическойточкизренияиоптимальнымс точки 

зрениявременных затратявляется использование: 

учебных  исследовательских   задач,   предполагающих   деятельность   учащихся 

впроблемнойситуации,поставленнойпереднимиучителемврамкахследующихтеоретическихвоп

росов: 

Как (в каком направлении)... в какой степени… изменилось... 

?Как(каким образом)... вкакой степени повлияло... на…? 

Какой(вчемпроявилась)...наскольковажной…былароль...? 



Каково (в чем проявилось)... как можно оценить… значение... 

?Что произойдет...какизменится...,если...? 

мини-исследований,организуемыхпедагогомвтечениеодногоили2уроков(«сдвоенный  

урок»)  и  ориентирующих  обучающихся  на    поиск    ответов    на    

одинилинесколькопроблемныхвопросов. 

Основными формами представления итогов учебных исследований 

являются:доклад, реферат; 

статьи,обзоры,отчетыизаключенияпоитогамисследованийпоразличнымпредметным 

областям. 

ОсобенностиорганизацииУИДврамкахвнеурочнойдеятельности. 

ОсобенностьУИДобучающихсяврамкахвнеурочнойдеятельностисвязанастем,чтов 

данном случае имеется достаточно времени на организацию и проведение развернутого 

иполноценного исследования. 

СучетомэтогоприорганизацииУИДобучающихсявовнеурочноевремяцелесообразноорие

нтироватьсянареализациюнесколькихнаправленийучебныхисследований, 

основнымиявляются: 

социально-

гуманитарное;филологическое;ес

тественнонаучное;информационн

о-

технологическое;междисциплина

рное. 

Основнымиформамиорганизации УИДвовнеурочноевремяявляются:конференция, 

семинар,дискуссия, диспут; 

брифинг,интервью,телемост; 

исследовательскаяпрактика,образовательныеэкспедиции,походы,поездки,экскурсии; 

научно-исследовательскоеобществоучащихся. 

ДляпредставленияитоговУИДвовнеурочноевремянаиболеецелесообразноиспользование 

следующихформпредъявлениярезультатов: 

письменнаяисследовательскаяработа(эссе,доклад,реферат); 

статьи,    обзоры,   отчеты    и   заключения    по   итогам   исследований,    

проводимыхв      рамках      исследовательских      экспедиций,      обработки      архивов,      

исследованийпоразличнымпредметнымобластям. 

При       оценивании       результатов       УИД       следует       ориентироваться 

на то, что основными критериями учебного исследования является то, насколько 

доказательноикорректнорешенапоставленнаяпроблема,насколькополно 



ипоследовательнодостигнутысформулированныецель,задачи,гипотеза. 

ОценкарезультатовУИДдолжнаучитыватьто,насколькообучающимсяврамкахпроведени

яисследованияудалосьпродемонстрироватьбазовыеисследовательскиедействия: 

использоватьвопросыкакисследовательскийинструментпознания; 

формулировать      вопросы,       фиксирующие       разрыв       между       

реальнымижелательнымсостояниемситуации,объекта,самостоятельноустанавливатьискомоеид

анное; 

формироватьгипотезуобистинностисобственныхсужденийисужденийдругих,аргументи

роватьсвою позицию,мнение; 

проводитьпосамостоятельносоставленномуплануопыт,несложныйэксперимент,небольш

ое исследование; 

оцениватьнаприменимостьидостоверностьинформацию,полученнуювходеисследования 

(эксперимента); 

самостоятельноформулироватьобобщенияивыводыпорезультатампроведенногонаблюде

ния, опыта, исследования, владеть инструментами оценки достоверности 

полученныхвыводовиобобщений; 

прогнозировать возможное дальнейшее развитие процессов, событий и их 

последствияв       аналогичных       или       сходных         ситуациях,         выдвигать         

предположенияобих развитиивновых условияхиконтекстах. 

Особенность проектной деятельности (далее – ПД) заключается в том, что она 

нацеленанаполучениеконкретногорезультата(далее–продукта), 

с учетом заранее заданных требований и запланированных ресурсов. ПД имеет 

прикладнойхарактериориентировананапоиск,нахождениеобучающимисяпрактическогосредств

а(инструмента)длярешенияжизненной,социально-значимойилипознавательнойпроблемы. 

Проектные задачи отличаются от исследовательских иной логикой решения, а 

такжетем,что нацеленына формирование иразвитие уобучающихсяумений: 

определятьоптимальныйпутьрешенияпроблемноговопроса,прогнозироватьпроектный 

результатиоформлятьегов видереального«продукта»; 

максимально использовать для создания проектного «продукта» имеющиеся знания 

иосвоенныеспособыдействия,априихнедостаточности–

производитьпоискиотборнеобходимыхзнанийиметодов(причемнетольконаучных).Проектнаяр

аботадолжнаответить на вопрос «Что необходимо сделать (сконструировать, смоделировать, 

изготовить 

идругиедействия),чтобырешитьреальносуществующуюилипотенциальнозначимуюпроблему?»

. 

Осуществление ПД обучающимися включает в себя ряд 

этапов:анализиформулированиепроблемы; 



формулирование темы 

проекта;постановка цели и задач 

проекта;составление плана 

работы; 

сбор информации 

(исследование);выполнение 

технологического 

этапа;подготовкаизащитапроекта; 

рефлексия,анализрезультатоввыполненияпроекта,оценкакачествавыполнения. 

ПриорганизацииПДнеобходимоучитывать,чтовлюбомпроектедолжнаприсутствовать 

исследовательская составляющая, в связи с чем обучающиеся должны 

бытьсориентированынато,что,преждечемсоздатьтребуемоедлярешенияпроблемыновоепрактич

ескоесредство,имсначалапредстоитнайтиоснованиядлядоказательстваактуальности,действенн

остии эффективностипродукта. 

Особенности      организации       проектной       деятельности       обучающихся 

в рамках урочной деятельности так же, как и при организации учебных исследований, 

связаныстем,чтоучебноевремяограниченоинеможетбытьнаправленонаосуществлениеполноцен

нойпроектной работы вклассеиврамках выполнениядомашних заданий. 

С учетом этого при организацииПД обучающихсяв урочное время 

целесообразноориентироватьсянареализациюдвухосновных направлений проектирования: 

предметные 

проекты;метапредметные

проекты. 

Вотличиеотпредметныхпроектов,нацеленныхнарешениезадачпредметногообучения,мет

апредметныепроектымогутбытьсориентированынарешениеприкладныхпроблем, связанных с 

задачами жизненно-практического, социального характера и 

выходящихзарамкисодержанияпредметногообучения. 

Формы организации ПД обучающихся могут быть 

следующие:монопроект(использованиесодержания 

одногопредмета); 

межпредметный проект (использование интегрированного знания и способов 

учебнойдеятельностиразличныхпредметов); 

метапроект (использование областей знания и методов деятельности, выходящих 

зарамки предметногообучения). 

В связи с недостаточностью времени на реализацию полноценного проекта на 

уроке,наиболеецелесообразнымсметодическойточкизренияиоптимальнымсточкизрениявремен

ныхзатратявляетсяиспользованиенаурокахучебныхзадач,нацеливающихобучающихся на 



решение следующих практико-ориентированныхпроблем: 

Какоесредствопоможетврешениипроблемы...(опишите,объясните)? 

Какимдолжнобытьсредстводлярешенияпроблемы...(опишите,смоделируйте)? 



Как сделать средство для решения проблемы (дайте 

инструкцию)?Как выглядело... (опишите,реконструируйте)? 

Как будет выглядеть... (опишите, 

спрогнозируйте)?Основнымиформамипредставленияитогов

ПДявляются: 

материальныйобъект,макет,конструкторскоеизделие; 

отчетныематериалыпопроекту(тексты,мультимедийныепродукты). 

Особенности организации ПД обучающихся в рамках внеурочной деятельности так 

же,какиприорганизацииучебныхисследований,связаныстем,чтоимеющеесявремяпредоставляет 

большие возможности для организации, подготовки и реализации 

развернутогоиполноценногоучебногопроекта. 

С учетом этого при организации ПД обучающихся во внеурочное время 

целесообразноориентироватьсянареализациюследующихнаправленийучебного 

проектирования: 

гуманитарное;естественнона

учное;социально-

ориентированное;инженерно

-

техническое;художественно-

творческое;спортивно-

оздоровительное;туристско-

краеведческое. 

ВкачествеосновныхформорганизацииПДмогутбытьиспользованы:творч

еские мастерские; 

экспериментальные 

лаборатории;конструкторское 

бюро;проектныенедели; 

практикумы. 

Формами представления итогов ПД во внеурочное время 

являются:материальныйпродукт(объект,макет,конструкторскоеизделиеидр

угое); 

медийный продукт (плакат, газета, журнал, рекламная продукция,

 фильмидругие); 

публичноемероприятие(образовательноесобытие,социальноемероприятие(акция),театральнаяп

остановкаидругие); 

отчетныематериалыпопроекту(тексты,мультимедийныепродукты). 

При  оценивании результатов ПД  следует ориентироваться на



 то,чтоосновнымикритериямиучебногопроектаявляетсято,насколькопрактиченпол

ученныйрезультат, то есть насколько эффективно этот результат

 (техническое

 устройство,программныйпродукт,инженернаяконструкцияидругие)помогаетреши

тьзаявленную 



проблему. 

ОценкарезультатовУИДдолжнаучитыватьто,насколькообучающимсяврамкахпроведени

яисследованияудалосьпродемонстрироватьбазовыепроектныедействия: 

понимание проблемы, связанных с нею цели и 

задач;умение определить оптимальный путь решения 

проблемы;умение планироватьиработатьпо плану; 

умение реализовать проектный замысел и оформить его в виде реального 

«продукта»;умение осуществлять самооценку деятельности и

 результата, взаимоценку 

деятельностивгруппе. 

Впроцессепубличнойпрезентациирезультатовпроектаоценивается: 

качествозащитыпроекта(четкостьиясностьизложениязадачи;убедительностьрассуждений;после

довательностьваргументации;логичность и оригинальность); 

качествонаглядногопредставленияпроекта(использованиерисунков,схем,графиков,моделейидр

угихсредствнагляднойпрезентации); 

качествописьменноготекста(соответствиеплану,оформлениеработы,грамотностьизложения); 

уровенькоммуникативныхумений(умениеотвечатьнапоставленныевопросы,аргументир

овать и отстаивать собственную точку зрения, участвовать 

вдискуссии). 

 
 

2.2.3.Организационныйраздел. 

Формы взаимодействия участников образовательного

 процессаприсозданиииреализациипрограммыформирования УУД. 

C целью разработки и реализации программы формирования УУД 

вобразовательнойорганизацииможетбытьсозданарабочаягруппа,реализующаясвоюдеятельност

ьпоследующимнаправлениям: 

разработка плана координации деятельности учителей-предметников, направленной 

наформированиеУУДнаосновеФООПиФРП,выделениеобщихдлявсехпредметовпланируемых 

результатов в овладении познавательными, коммуникативными, 

регулятивнымиучебнымидействиями;определениеобразовательнойпредметности,котораяможе

тбытьположена воснову работыпо развитиюУУД; 

определениеспособовмежпредметнойинтеграции,обеспечивающейдостижениеданныхр

езультатов(междисциплинарныймодуль,интегративные урокиидругое); 

определениеэтаповиформпостепенногоусложнениядеятельностиучащихсяпоовладению

УУД; 

разработка  общего   алгоритма   (технологической   схемы)   урока,   имеющего 



двацелевыхфокуса(предметныйиметапредметный); 

разработка основных подходов к конструированию задач на применение 

УУД;конкретизация основных подходов к организации учебно-

исследовательской 

и проектной деятельности обучающихся в рамках урочной и внеурочной 

деятельности;разработка основных подходов к организации

 учебной деятельности 

поформированиюиразвитиюИКТ-компетенций; 

разработка комплекса мер по организации системы оценки

 деятельностиобразовательной 

организациипоформированиюиразвитиюУУДуобучающихся; 

разработка методики и инструментария мониторинга успешности

 освоенияипримененияобучающимисяУУД; 

организация и проведение серии семинаров с учителями,

 работающиминауровненачальногообщегообразованиявцеляхреализации

принципапреемственностивплане развитияУУД; 

организация и проведение систематических консультаций с педагогами-

предметникамипопроблемам, связаннымс развитием УУД вобразовательномпроцессе; 

организацияипроведениеметодическихсеминаровспедагогами-

предметникамиипедагогами-

психологамипоанализуиспособамминимизациирисковразвитияУУДуобучающихся; 

организация   разъяснительной     (просветительской     работы)     с     

родителямипопроблемамразвитияУУД у обучающихся; 

организация    отражения    аналитических    материалов    о    результатах    

работыпоформированиюУУДуобучающихся на сайте образовательнойорганизации. 

Можетбытьреализованонесколькоэтаповссоблюдениемнеобходимыхпроцедурконтроля,

коррекцииисогласования(конкретныепроцедурыразрабатываютсярабочейгруппой 

иутверждаютсяруководителем). 

На подготовительном этапепроводятся следующие аналитические 

работы:рассматривать,какиерекомендательные,теоретические,методическиематериалы 

могут      быть      использованы      в      данной      образовательной        

организациидлянаиболее эффективноговыполнениязадачпрограммыформирования УУД; 

определять состав детей с особыми образовательными потребностями, в том числе 

лиц,проявивших выдающиеся способности, детей с ОВЗ, а также возможности построения 

ихиндивидуальныхобразовательныхтраекторий; 

анализировать результаты учащихся по линии развития УУД на предыдущем 

уровне;анализироватьиобсуждатьопытпримененияуспешныхпрактик,втомчислес 



использованиеминформационныхресурсовобразовательнойорганизации. 

Наосновномэтапеможетпроводитьсяработапоразработкеобщейстратегииразвития 



УУД,организацииимеханизмареализациизадачпрограммы,могутбытьописаныспециальные 

требования к условиямреализациипрограммыразвитияУУД. 

На заключительном этапе может проводиться обсуждение хода реализации 

программына методических семинарах (возможно, с привлечением внешних консультантов из 

другихобразовательных, научных, социальныхорганизаций). 

Вцеляхсоотнесенияформированияметапредметныхрезультатовсрабочимипрограммамип

оучебнымпредметамнеобходимо,чтобыобразовательнаяорганизациянарегулярнойосновепрово

диламетодическиесоветыдляопределения,каксучетомиспользуемой базы образовательных 

технологий, так и методик, возможности обеспеченияформированияУУД,аккумулируя 

потенциалразных специалистов-предметников. 

2.3. Рабочаяпрограммавоспитания. 

Пояснительнаязаписка. 

Федеральная рабочая программа воспитания для образовательных организаций (далее -

программа воспитания) служит основой для разработки рабочей программы воспитания 

ООПООО. Программа воспитания основывается на единстве и преемственности 

образовательногопроцесса всех уровней общего образования, соотносится с рабочими 

программами 

воспитаниядляобразовательныхорганизацийдошкольногоисреднегопрофессионального 

образования. 

Программавоспитания: 

предназначенадляпланированияиорганизациисистемнойвоспитательнойдеятельностив

образовательнойорганизации; 

разрабатываетсяиутверждаетсясучастиемколлегиальныхоргановуправленияобразовате

льнойорганизацией,втомчислесоветовобучающихся,советовродителей(законных 

представителей); 

реализуетсявединствеурочнойивнеурочнойдеятельности,осуществляемойсовместноссе

мьёйидругимиучастникамиобразовательныхотношений,социальнымиинститутами 

воспитания; 

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным 

духовнымценностям,включаяценностисвоейэтническойгруппы,правиламинормамповедения,п

ринятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм 

иценностей; 

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной 



игражданскойидентичностиобучающихся. 



Программа воспитания включает три раздела: целевой,

 содержательный,организационный. 

Приразработкеилиобновлениирабочейпрограммывоспитания 

еёсодержание,заисключениемцелевогораздела,можетизменятьсявсоответствиисособенностями

 образовательной  организации:  организационно-правовой

 формой,контингентомобучающихсяиих  

родителей(законныхпредставителей),направленностьюобразовательнойпрограммы,втомчисле

предусматривающейуглублённое изучениеотдельных учебных

 предметов, учитывающей этнокультурные интересы, 

 особыеобразовательные потребностиобучающихся. 

2.3.1. Целевойраздел. 

Содержание воспитания обучающихся в образовательной организации 

определяетсясодержанием российских базовых (гражданских, национальных) норм и 

ценностей, 

которыезакрепленывКонституцииРоссийскойФедерации.Этиценностиинормыопределяютинва

риантноесодержаниевоспитанияобучающихся.Вариативныйкомпонентсодержаниявоспитания 

обучающихся включает духовно-нравственные ценности культуры, традиционныхрелигий 

народов России. 

Воспитательнаядеятельностьвобщеобразовательнойорганизациипланируетсяиосуществ

ляетсявсоответствиисприоритетамигосударственнойполитикивсферевоспитания. 

Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей являетсяразвитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовныеценности,обладающейактуальнымизнаниямииумениями,способнойреализоватьсвойп

отенциалвусловияхсовременногообщества,готовойкмирномусозиданиюизащитеРодины. 

Цельизадачивоспитанияобучающихся. 

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации: развитие 

личности,созданиеусловий длясамоопределения исоциализации 

наосновесоциокультурных,духовно-

нравственныхценностейипринятыхвроссийскомобществеправилинормповедениявинтересахче

ловека,семьи,обществаигосударства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения 

кпамяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 



человекутрудаистаршемупоколению,взаимногоуважения,бережногоотношенияккультурному 



наследиюитрадицияммногонациональногонародаРоссийскойФедерации,природеиокружающе

й среде. 

Задачивоспитанияобучающихсявобразовательнойорганизации:усвоениеобучающимися 

знаний норм,духовно-нравственныхценностей, 

традиций, которые выработало российское общество (социально значимых 

знаний);формированиеиразвитиеличностныхотношенийкэтимнормам,ценностям, 

традициям(ихосвоение,принятие); 

приобретениесоответствующегоэтимнормам,ценностям,традициямсоциокультурногоо

пытаповедения,общения,межличностныхсоциальныхотношений,примененияполученныхзнани

й; 

достижениеличностныхрезультатовосвоенияобщеобразовательныхпрограммвсоответст

виисФГОСООО. 

Личностныерезультатыосвоенияобучающимисяобразовательныхпрограммвключают: 

осознаниероссийскойгражданскойидентичности;сформированностьценностейсамостоя

тельностииинициативы;готовностьобучающихсяксаморазвитию,самостоятельностииличностн

ому самоопределению; 

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности;сформированностьвнутреннейпозицииличностикакособогоценностногоо

тношения 

ксебе,окружающимлюдямижизнивцелом. 

Воспитательнаядеятельностьвобразовательнойорганизациипланируетсяиосуществляет

ся на основе аксиологического, антропологического, культурно-исторического,системно-

деятельностного,личностно-ориентированногоподходовисучётомпринциповвоспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей 

ивзрослых,следованиянравственномупримеру,безопаснойжизнедеятельности,инклюзивности,в

озрастосообразности. 

Направлениявоспитания. 

Программавоспитанияреализуетсявединствеучебнойивоспитательнойдеятельностиобр

азовательнойорганизациипоосновнымнаправлениямвоспитаниявсоответствиисФГОСОООиот

ражаетготовностьобучающихсяруководствоватьсяценностямииприобретатьпервоначальныйоп

ытдеятельностинаихоснове,втомчислев 



части: 

гражданскоговоспитания,способствующегоформированиюроссийскойгражданской 
 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

РоссиикакисточникувластивРоссийскомгосударствеисубъектутысячелетнейроссийскойгосуда

рственности,уважениякправам,свободамиобязанностямгражданинаРоссии,правовойиполитиче

скойкультуры. 

патриотическоговоспитания,основанногонавоспитаниилюбвикродномукраю,Родине,св

оемународу,уважениякдругимнародамРоссии;историческоепросвещение,формирование 

российского национального исторического сознания, российской культурнойидентичности. 

духовно-нравственноговоспитаниянаосноведуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,традиционныхрелигийнародовРоссии,формированиетра

диционныхроссийскихсемейныхценностей;воспитаниечестности,доброты,милосердия,справед

ливости,дружелюбияивзаимопомощи,уважениякстаршим,кпамятипредков. 

эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры 

наосновероссийскихтрадиционныхдуховныхценностей,приобщениеклучшимобразцамотечест

венного имировогоискусства. 

физическоговоспитания,ориентированногонаформированиекультурыздоровогообраза 

жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учётомвозможностейисостоянияздоровья,навыковбезопасногоповедениявприроднойисоциаль

ной среде,чрезвычайныхситуациях. 

трудового воспитания,основанногонавоспитанииуваженияктруду, 

трудящимся,результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую 

деятельность, 

получениепрофессии,личностноесамовыражениевпродуктивном,нравственнодостойномтрудев

российскомобществе,достижениевыдающихсярезультатоввпрофессиональнойдеятельности. 

экологическоговоспитания,способствующегоформированиюэкологическойкультуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на 

основероссийскихтрадиционных духовных ценностей,навыков охраны, 

защиты,восстановленияприроды,окружающейсреды. 

ценностинаучного познания, ориентированного навоспитаниестремления кпознанию 



себяидругихлюдей,природыиобщества,кполучениюзнаний,качественногообразованиясучётом

личностныхинтересовиобщественных потребностей. 

Целевыеориентирырезультатоввоспитания. 

Требования к личностным результатам освоения обучающимися ООП

 ОООустановленыФГОСООО. 

На основании этих требований в данном разделе представлены целевые 

ориентирырезультатов в воспитании, развитии личности обучающихся, на достижение 

которых должнабыть направлена деятельность педагогического коллектива для выполнения 

требований ФГОСООО. 

Целевыеориентирыопределенывсоответствиисинвариантнымсодержаниемвоспитания 

обучающихся на основе российских базовых (гражданских, 

конституциональных)ценностей,обеспечиваютединствовоспитания,воспитательного 

пространства. 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего 

образования.Гражданскоевоспитание: 

знающийипринимающийсвоюроссийскуюгражданскуюпринадлежность(идентичность)

вполикультурном,многонациональномимногоконфессиональномроссийскомобществе,вмирово

м сообществе; 

понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России,тысячелетней истории российской государственности на основе исторического 

просвещения,российскогонациональногоисторическогосознания; 

проявляющий уважение к государственным символам России, 

праздникам;проявляющийготовностьквыполнениюобязанностейгражданинаРоссии,реа

лизации 

своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, законных интересов 

другихлюдей; 

выражающийнеприятиелюбойдискриминацииграждан,проявленийэкстремизма,терроризма, 

коррупциивобществе; 

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в том 

числесамоуправлении,ориентированныйна участиевсоциально значимойдеятельности. 

Патриотическоевоспитание: 

сознающийсвоюнациональную,этническуюпринадлежность,любящийсвойнарод,еготра



диции,культуру; 



проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

другихнародов России, символам, праздникам, памятникам, традициямнародов, 

проживающих вроднойстране; 

проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры своего 

края,своегонарода,другихнародов России; 

знающийиуважающийдостижениянашейРодины—Россиивнауке,искусстве,спорте, 

технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и защитников 

Отечествавпрошломисовременности; 

принимающий участие в мероприятиях патриотической 

направленности.Духовно-нравственное воспитание: 

знающийиуважающийдуховно-нравственнуюкультурусвоегонарода,ориентированный 

на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российскогообществавситуацияхнравственноговыбора(сучётомнациональной,религиознойпри

надлежности); 

выражающий готовность оценивать своё поведение и поступки, поведение и 

поступкидругих людей с позиций традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей и нормсучётомосознанияпоследствийпоступков; 

выражающийнеприятиеантигуманныхиасоциальныхпоступков,поведения,противореча

щих традиционным вРоссиидуховно-нравственнымнормамиценностям; 

сознающийсоотношениесвободыиответственностиличностивусловияхиндивидуальног

ои общественногопространства,значениеиценностьмежнационального,межрелигиозного 

согласия людей, народов в России, умеющий общаться с людьми 

разныхнародов,вероисповеданий; 

проявляющийуважениекстаршим,кроссийскимтрадиционнымсемейнымценностям, 

институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, рождения 

ивоспитаниядетей; 

проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и литературе 

какчасти духовнойкультурысвоего народа, российскогообщества. 

Эстетическоевоспитание: 

выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народныхтрадицийинародноготворчествавискусстве; 



проявляющийэмоционально-

чувственнуювосприимчивостькразнымвидамискусства,традициямитворчествусвоегоидругихн

ародов,пониманиеихвлияниянаповедение людей; 

сознающийрольхудожественнойкультурыкаксредствакоммуникацииисамовыраженияв

современномобществе,значениенравственныхнорм,ценностей,традицийвискусстве; 

ориентированныйнасамовыражениевразныхвидахискусства,вхудожественномтворчест

ве. 

Физическоевоспитание,формированиекультурыздоровьяиэмоциональногоблагополучи

я: 

понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

всохраненииздоровья,знающийисоблюдающийправилабезопасности,безопасногоповедения, в 

том числе в информационнойсреде; 

выражающийустановкуназдоровыйобразжизни(здоровоепитание,соблюдениегигиенич

еских правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, регулярную 

физическуюактивность); 

проявляющийнеприятиевредныхпривычек(курения,употребленияалкоголя,наркотиков,

игровойииныхформзависимостей),пониманиеихпоследствий,вредадляфизическогоипсихическ

огоздоровья; 

умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своё и других 

людей),стремящийся управлятьсобственнымэмоциональнымсостоянием; 

способныйадаптироватьсякменяющимсясоциальным,информационнымиприроднымус

ловиям,стрессовымситуациям. 

Трудовоевоспитание: 

уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей; проявляющий 

интерескпрактическомуизучениюпрофессийитрударазличногорода,втомчисленаосновепримен

енияпредметныхзнаний; 

сознающийважностьтрудолюбия,обучениятруду,накоплениянавыковтрудовойдеятельн

остинапротяжениижизнидляуспешнойпрофессиональнойсамореализациивроссийскомобществ

е; 

участвующий  в   решении   практических   трудовых   дел,   задач   (в   семье, 



общеобразовательнойорганизации,своейместности)технологическойисоциальнойнаправленно

сти, способный инициировать, планировать и самостоятельно выполнять 

такогородадеятельность; 

выражающийготовностькосознанномувыборуипостроениюиндивидуальнойтраектории 

образования и жизненных планов с учётом личных и общественных интересов,потребностей. 

Экологическоевоспитание: 

понимающийзначениеиглобальныйхарактерэкологическихпроблем,путейихрешения, 

значениеэкологической культуры человека, общества; 

сознающийсвоюответственностькакгражданинаипотребителявусловияхвзаимосвязи 

природной,технологическойисоциальной сред; 

выражающийактивноенеприятиедействий,приносящихвредприроде;ориентированный

наприменениезнанийестественныхисоциальныхнаукдлярешениязадачвобластиохраныприроды

,планированиясвоихпоступковиоценкиихвозможныхпоследствий дляокружающейсреды; 

участвующийвпрактическойдеятельностиэкологической,природоохраннойнаправленн

ости. 

Ценностинаучногопознания: 

выражающийпознавательныеинтересывразныхпредметныхобластяхсучётоминдивидуальныхи

нтересов,способностей, достижений; 

ориентированныйвдеятельностинанаучныезнанияоприродеиобществе,взаимосвязях 

человекасприроднойисоциальной средой; 

развивающийнавыкииспользованияразличныхсредствпознания,накоплениязнанийомир

е(языковая,читательскаякультура,деятельностьвинформационной, цифровойсреде); 

демонстрирующийнавыкинаблюдений,накопленияфактов,осмысленияопытавестественнонауч

нойигуманитарной областяхпознания, исследовательской деятельности. 

2.3.2. Содержательныйраздел. 

Укладобразовательнойорганизации. 

Вданномразделераскрываютсяосновныеособенностиукладаобразовательнойорганизации. 

Укладзадаётпорядокжизниобразовательнойорганизациииаккумулируетключевые 



характеристики,определяющиеособенностивоспитательногопроцесса.Укладобразовательнойо

рганизацииудерживаетценности,принципы,нравственнуюкультурувзаимоотношений,традиции

воспитания,восновекоторыхлежатроссийскиебазовыеценности,определяетусловияисредстваво

спитания,отражающиесамобытныйобликобщеобразовательнойорганизациииеёрепутациювокр

ужающемобразовательномпространстве,социуме. 

Ниже приведён перечень ряда основных и дополнительных характеристик, 

значимыхдляописания уклада,особенностейусловийвоспитаниявобразовательнойорганизации. 

Основныехарактеристики(целесообразноучитыватьвописании):основныевехиистории 

образовательнойорганизации,выдающиесясобытия, 

деятеливеёистории; 

цель образовательной организации в самосознании её педагогического 

коллектива;наиболеезначимыетрадиционныедела,события,мероприятиявобразовательн

ой 

организации,составляющиеосновувоспитательнойсистемы; 

традициииритуалы,символика,особыенормыэтикетавобразовательнойорганизации; 

социальные партнёры образовательной организации, их роль, возможности в 

развитии,совершенствованииусловийвоспитания,воспитательнойдеятельности; 

значимыедлявоспитанияпроектыипрограммы,вкоторыхобразовательнаяорганизацияуж

еучаствуетилипланируетучаствовать(федеральные,региональные,муниципальные, 

международные, сетевые и другие), включённые в систему воспитательнойдеятельности; 

реализуемыеинновационные,перспективныевоспитательныепрактики,определяющие«у

никальность»образовательнойорганизации;результатыихреализации,трансляциивсистемеобраз

ования; 

наличиепроблемныхзон,дефицитов,препятствийдостижениюэффективныхрезультатовв

воспитательнойдеятельностии решенияэтих проблем, отсутствующиеилинедостаточно 

выраженныев массовой практике. 

Дополнительныехарактеристики(могутучитыватьсявописании):особенностиместополо

женияисоциокультурногоокружения 

образовательнойорганизации,  историко-культурная,  этнокультурная,  конфессиональная 



специфика населения местности, включённость в историко- культурный контекст 

территории;контингентобучающихся,ихсемей,егосоциально-

культурные,этнокультурные,конфессиональныеииныеособенности,состав(стабильныйилинет),

наличиеисоставобучающихся с особыми образовательными

 потребностями, обучающихся с ОВЗ, 

находящихсявтруднойжизненнойситуацииидругое; 

организационно-

правоваяформаобразовательнойорганизации,наличиеразныхуровнейобщегообразования,напра

вленностьобразовательныхпрограмм,втомчисленаличиеобразовательных 

программсуглублённым изучением учебныхпредметов; 

режим деятельностиобразовательнойорганизации,в том 

числехарактеристикипорешению участников образовательных отношений (форма 

обучающихся, организация питанияидругое); 

наличие вариативных учебных курсов, практик гражданской, духовно-

нравственной,социокультурной,экологическойидругойвоспитательнойнаправленности,втомчи

слевключённыхвучебныепланыпорешениюучастниковобразовательныхотношений,авторскихк

урсов,программвоспитательнойнаправленности,самостоятельноразработанныхиреализуемыхп

едагогическими работниками образовательнойорганизации. 

Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельности. 

Виды,формыисодержаниевоспитательнойдеятельностивэтомразделепланируются,пред

ставляютсяпо модулям. 

В модуле описываются виды, формы и содержание воспитательной работы в 

учебномгодуврамкахопределённогонаправлениядеятельностивобразовательнойорганизации.К

аждыйизмодулейобладаетвоспитательнымпотенциаломсособымиусловиями,средствами,возмо

жностямивоспитания(урочнаядеятельность,внеурочнаядеятельность,взаимодействиесродителя

миидругое). 

В Программе воспитания представлены описания воспитательной работы в 

рамкахосновных(инвариантных)модулей,согласноправовымусловиямреализацииобразователь

ных программ (урочная деятельность, внеурочная деятельность и другое). 

Разделможнодополнитьописаниемдополнительных(вариативных)модулей,еслитакаядеятельно

сть реализуется в общеобразовательной организации (дополнительное 

образование,детскиеобщественныеобъединения,школьныемедиа,школьныймузей,добровольче



скаядеятельность,школьныеспортивныеклубы,школьныетеатры,наставничество),атакже 



описаниеминыхмодулей,разработанныхобразовательнойорганизацией. 

Последовательностьописаниямодулейявляетсяориентировочной,врабочейпрограммево

спитанияобразовательнойорганизацииихможнорасположитьвпоследовательности,соответству

ющейзначимостиввоспитательнойдеятельностиобразовательной 

организациипосамооценкепедагогическогоколлектива. 

Модуль«Урочнаядеятельность». 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, 

аудиторныхзанятийврамкахмаксимальнодопустимойучебнойнагрузки)можетпредусматривать(

указываютсяконкретныепозиции,имеющиесявобразовательнойорганизацииилизапланированн

ые): 

максимальноеиспользованиевоспитательныхвозможностейсодержанияучебныхпредме

товдляформированияуобучающихсяроссийскихтрадиционныхдуховно-нравственных и 

социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основеисторическогопросвещения;подборсоответствующегосодержанияуроков,заданий,вспом

огательных материалов, проблемных ситуацийдляобсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, 

модулямцелевых ориентиров результатов воспитания, их учёт в определении воспитательных 

задачуроков,занятий; 

включениеучителямиврабочиепрограммыучебныхпредметов,курсов,модулейтематики

всоответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие 

наличность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевымиориентирамирезультатоввоспитания;реализациюприоритетавоспитаниявучебнойдея

тельности; 

привлечениевниманияобучающихсякценностномуаспектуизучаемыхнаурокахпредмето

в, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего 

мнения,выработкисвоеголичностногоотношениякизучаемымсобытиям,явлениям,лицам; 

применениеинтерактивныхформучебнойработы-

интеллектуальных,стимулирующихпознавательнуюмотивацию,игровыхметодик,дискуссий,да

ющихвозможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, 

котораяучитстроитьотношенияидействоватьвкоманде,способствуетразвитиюкритического 



мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения

 сосверстниками и  педагогическими работниками,

 соответствующие укладуобщеобразовательной организации, установление 

и поддержку доброжелательной 

атмосферы;организациюнаставничествамотивированныхиэрудированныхобучающихсянаднеу

спевающимиодноклассниками,втомчислесособымиобразовательнымипотребностями, 

дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и взаимной 

помощи;инициирование   и   поддержку   исследовательской   деятельности   

обучающихся, 

планированиеи

 выполнениеиндивидуальныхигрупповыхпроектоввоспит

ательнойнаправленности. 

Модуль«Внеурочнаядеятельность». 

Реализациявоспитательногопотенциалавнеурочнойдеятельностивцеляхобеспеченияинд

ивидуальныхпотребностейобучающихсяосуществляетсяврамкахвыбранныхимикурсов,занятий

(указываютсяконкретныекурсы,занятия,другиеформыработы в рамках внеурочной 

деятельности, реализуемые в образовательной организации илизапланированные): 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно- 

патриотической,краеведческой, историко-культурнойнаправленности; 

курсы,занятиядуховно-

нравственнойнаправленностипорелигиознымкультурамнародовРоссии,основамдуховно-

нравственнойкультурынародовРоссии,духовно-историческому краеведению; 

курсы,занятияпознавательной,научной,исследовательской,просветительскойнаправлен

ности; 

курсы,занятияэкологической,природоохраннойнаправленности;курсы,занятиявобласти 

искусств, художественноготворчества разных видов и жанров; 

курсы,занятиятуристско-

краеведческойнаправленности;курсы,занятияоздоровительной 

испортивнойнаправленности. 

Модуль«Классноеруководство». 

Реализациявоспитательногопотенциалаклассногоруководствакакособоговидапедагогич



еской деятельности, направленной, в первую очередь, на решение задач 

воспитанияисоциализацииобучающихся,можетпредусматривать(указываютсяконкретныепози

ции, 



имеющиесявобразовательнойорганизацииилизапланированные): 

планированиеипроведениеклассныхчасовцелевойвоспитательнойтематическойнаправл

енности; 

инициированиеиподдержкукласснымируководителямиучастияклассоввобщешкольных

делах,мероприятиях,оказаниенеобходимойпомощиобучающимсявихподготовке, 

проведенииианализе; 

организациюинтересныхиполезныхдляличностногоразвитияобучающихсясовместныхд

ел,позволяющихвовлекатьвнихобучающихсясразнымипотребностями,способностями,даватьво

зможностидлясамореализации,устанавливатьиукреплятьдоверительныеотношения,статьдляни

хзначимымвзрослым,задающимобразцыповедения; 

сплочениеколлективаклассачерезигрыитренингинакомандообразование,внеучебные и 

внешкольные мероприятия, походы, экскурсии, празднования дней рожденияобучающихся, 

классныевечера; 

выработку совместно с обучающимися правил поведения класса, участие в 

выработкетаких правилповедениявобразовательнойорганизации; 

изучение особенностей личностного развития обучающихся путём наблюдения за 

ихповедением,вспециальносоздаваемыхпедагогическихситуациях,виграх,беседахпонравствен

нымпроблемам;результатынаблюдениясверяютсясрезультатамибеседсродителями(законными

представителями),учителями,атакже(принеобходимости)спедагогом-психологом; 

доверительное общение и поддержку обучающихся в решении проблем 

(налаживаниевзаимоотношений с одноклассниками или педагогами, успеваемость и другое), 

совместныйпоискрешенийпроблем,коррекциюповеденияобучающихсячерезчастныебеседыинд

ивидуальноивместесихродителями(законнымипредставителями),сдругимиобучающимися 

класса; 

индивидуальную работу с обучающимися класса по ведению личных портфолио, 

вкоторыхонификсируютсвоиучебные,творческие,спортивные,личностныедостижения; 

регулярныеконсультациисучителями-предметниками,направленныенаформирование 

единства требований по вопросам воспитания и обучения, предупреждение 

и(или)разрешениеконфликтовмеждуучителями иобучающимися; 

проведениепедагогических  советов  для  решения  конкретных  проблем  класса, 



интеграциивоспитательныхвлиянийпедагоговнаобучающихся,привлечениеучителей-

предметниковкучастиювКлассныхделах,дающихимвозможностьлучшеузнаватьипонимать 

обучающихся, общаясь и наблюдая их во внеучебной обстановке, участвовать вродительских 

собранияхкласса; 

организациюипроведениерегулярныхродительскихсобраний,информированиеродителе

й об успехах и проблемах обучающихся, их положении в классе, жизни класса 

вцелом,помощьродителям(законнымипредставителями)иинымчленамсемьивотношенияхсучит

елями,администрацией; 

созданиеиорганизациюработыродительскогокомитетакласса,участвующеговрешенииво

просоввоспитанияиобучениявклассе,общеобразовательнойорганизации; 

привлечениеродителей(законныхпредставителей),членовсемейобучающихсякорганиза

цииипроведениювоспитательныхдел,мероприятийвклассеиобщеобразовательной организации; 

проведениевклассепраздников,конкурсов,соревнованийидругихмероприятий.Мод

уль«Основныешкольныедела». 

Реализациявоспитательногопотенциалаосновныхшкольныхделможетпредусматривать(

указываютсяконкретныепозиции,имеющиесявобразовательнойорганизации 

илизапланированные): 

общешкольные праздники,ежегодные 

творческие(театрализованные,музыкальные,литературныеидругие)мероприятия,связанныесоб

щероссийскими,региональнымипраздниками, памятными датами, в которых участвуют все 

классы; участие во всероссийскихакциях, посвящённыхзначимым событиямв России, 

мире; 
 

торжественныемероприятия,связанныесзавершениемобразования,переходомнаследую

щийуровеньобразования,символизирующиеприобретениеновыхсоциальныхстатусовв 

образовательнойорганизации,обществе; 

церемонии награждения (по итогам учебного периода, года) обучающихся и 

педагоговза участие в жизни образовательной организации, достижения в конкурсах, 

соревнованиях,олимпиадах, вкладвразвитие образовательнойорганизации, своей местности; 

социальные проекты в образовательной организации, совместно разрабатываемые 

иреализуемыеобучающимисяипедагогическимиработниками,втомчислесучастием 



социальных партнёров, комплексы дел благотворительной, экологической, 

патриотической,трудовойидругойнаправленности; 

проводимые для жителей населенного пункта и организуемые совместно с 

семьямиобучающихся праздники, фестивали, представления в связи с памятными датами, 

значимымисобытиями дляжителейнаселенного пункта; 

разновозрастныесборы,многодневныевыездныесобытия,включающиевсебякомплекско

ллективныхтворческихделгражданской,патриотической,историко-

краеведческой,экологической,трудовой,спортивно-оздоровительнойидругойнаправленности; 

вовлечение по возможности каждого обучающегося в школьные дела в разных 

ролях(сценаристов,постановщиков,исполнителей,корреспондентов,ведущих,декораторов,музы

кальныхредакторов,ответственныхзакостюмыиоборудование,заприглашениеивстречу гостей и 

других), помощь обучающимся в освоении навыков подготовки, проведения,анализа 

общешкольныхдел; 

наблюдение за поведением обучающихся в ситуациях подготовки, проведения, 

анализаосновных школьных дел, мероприятий, их отношениями с обучающимися разных 

возрастов, спедагогическимиработникамиидругимивзрослыми. 

Модуль«Внешкольныемероприятия». 

Реализациявоспитательногопотенциалавнешкольныхмероприятийможетпредусматрива

ть(указываютсяконкретныепозиции,имеющиесявобразовательнойорганизации 

илизапланированные): 

общиевнешкольныемероприятия,втомчислеорганизуемыесовместноссоциальными 

партнёрамиобразовательнойорганизации; 

внешкольныетематическиемероприятиявоспитательнойнаправленности,организуемые 

педагогами по изучаемым в образовательной организации учебным предметам,курсам, 

модулям; 

экскурсии,походывыходногодня(вмузей,картиннуюгалерею,технопарк,напредприятиеи

другое),организуемыевклассахкласснымируководителями,втомчислесовместно с родителями 

(законными представителями) обучающихся с привлечением их кпланированию, организации, 

проведению,оценке мероприятия; 

литературные,исторические,экологическиеидругиепоходы,экскурсии,экспедиции, 



слётыидругие,организуемыепедагогическимиработниками,втомчислесовместносродителями 

(законными представителями) обучающихся для изучения историко-культурныхмест, 

событий, биографий проживавших в этой местности российских поэтов и 

писателей,деятелейнауки,природныхиисторико-

культурныхландшафтов,флорыифауныидругие; 

выездныесобытия,включающиевсебякомплексколлективныхтворческихдел,впроцессек

оторыхскладываетсядетско-

взрослаяобщность,характеризующаясядоверительнымивзаимоотношениями,ответственнымот

ношениемкделу,атмосферойэмоционально-психологическогокомфорта. 

Модуль«Организацияпредметно-пространственнойсреды». 

Реализациявоспитательногопотенциалапредметно-

пространственнойсредыможетпредусматриватьсовместнуюдеятельностьпедагогов,обучающих

ся,другихучастниковобразовательных отношений по её созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательномпроцессе (указываются конкретные позиции, имеющиеся в 

образовательной организации илизапланированные): 

оформлениевнешнеговидаздания,фасада,холлапривходевобразовательнуюорганизацию

государственнойсимволикойРоссийскойФедерации,субъектаРоссийскойФедерации,муниципа

льногообразования(флаг,герб),изображениямисимволикиРоссийского государства в разные 

периоды тысячелетней истории, исторической символикирегиона; 

организацияипроведениецеремонийподнятия(спуска)государственногофлагаРоссийско

й Федерации; 

размещениекартРоссии,регионов,муниципальныхобразований(современныхиисторичес

ких,точныхистилизованных,географических,природных,культурологических,художественно 

оформленных, в том числе материалами, подготовленными обучающимися) 

сизображениямизначимыхкультурныхобъектовместности,региона,России,памятныхисторичес

ких,народных,религиозныхместпочитания,портретоввыдающихсягосударственныхдеятелейРо

ссии,деятелейкультуры,науки,производства,искусства,военных, героев 

изащитниковОтечества; 

изготовление, размещение, обновление художественных изображений 

(символических,живописных,фотографических,интерактивныхаудиоивидео)природыРоссии,р

егиона,местности, предметовтрадиционной культурыибыта,духовнойкультурынародовРоссии; 



организация и поддержание в образовательной организации звукового 

пространствапозитивнойдуховно-нравственной,гражданско-

патриотическойвоспитательнойнаправленности (звонки-мелодии, музыка, информационные 

сообщения), исполнение гимнаРоссийской Федерации; 

оформлениеиобновление«местновостей»,стендоввпомещениях(холлпервогоэтажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную 

информациюпозитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты обинтересных событиях, поздравленияпедагоговиобучающихся и другое; 

разработка и популяризация символики образовательной организации (эмблема, 

флаг,логотип, элементы костюма обучающихся и другое), используемой как повседневно, так 

и вторжественные моменты; 

подготовкаиразмещениерегулярносменяемыхэкспозицийтворческихработобучающихс

я в разных предметных областях, демонстрирующих их способности, 

знакомящихсработамидругдруга; 

поддержаниеэстетическоговидаиблагоустройствовсехпомещенийвобразовательнойорга

низации,доступныхибезопасныхрекреационныхзон,озеленениетерриторииприобразовательной

организации; 

разработка,оформление,поддержаниеииспользованиеигровыхпространств,спортивных 

иигровыхплощадок,зон активногоитихогоотдыха; 

созданиеиподдержаниеввестибюлеилибиблиотекестеллажейсвободногокнигообмена,на 

которые обучающиеся,родители,педагогимогут выставлять для общегоиспользования 

своикниги,брать длячтения другие; 

деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с обучающимися, 

ихродителямипоблагоустройству,оформлениюшкольныхаудиторий,пришкольнойтерритории; 

разработкуиоформлениепространствпроведениязначимыхсобытий,праздников,церемон

ий,торжественныхлинеек, творческих вечеров(событийныйдизайн); 

разработкуиобновлениематериалов(стендов,плакатов,инсталляцийидругих),акцентиру

ющихвниманиеобучающихсянаважныхдлявоспитанияценностях,правилах,традициях,укладеоб

разовательнойорганизации,актуальныхвопросахпрофилактикиибезопасности. 



Предметно-

пространственнаясредастроитсякакмаксимальнодоступнаядляобучающихся сособыми 

образовательнымипотребностями. 

Модуль«Взаимодействиесродителями(законнымипредставителями)». 

Реализациявоспитательногопотенциалавзаимодействиясродителями(законнымипредста

вителями) обучающихся может предусматривать (указываются конкретные 

позиции,имеющиеся вобразовательнойорганизацииилизапланированные): 

создание и деятельность в образовательной организации, в классах 

представительныхорганов родительского сообщества (родительского комитета 

образовательной 

организации,классов),участвующихвобсужденииирешениивопросоввоспитанияиобучения,дея

тельностьпредставителейродительскогосообществавуправляющемсоветеобразовательной 

организации; 

тематические родительские собрания в классах, общешкольные родительские 

собранияпо вопросам воспитания, взаимоотношений обучающихся и педагогов, условий 

обучения ивоспитания; 

родительскиедни,вкоторыеродители(законныепредставители)могутпосещатьурокиивне

урочныезанятия; 

работусемейныхклубов,родительскихгостиных,предоставляющихродителям(законным 

представителям), педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга иобщения, 

собсуждениемактуальныхвопросов воспитания; 

проведениетематическихсобраний(втомчислепоинициативеродителей(законнымпредставителя

м),накоторыхродители(законнымпредставителям)могутполучатьсоветыповопросам воспитания, 

консультации психологов, врачей, социальных работников, служителейтрадиционных 

российскихрелигий, 

обмениватьсяопытом; 

родительскиефорумынаофициальномсайтеобразовательнойорганизациивинформацион

но-коммуникационнойсети«Интернет»,интернет-

сообщества,группысучастиемпедагогов,накоторыхобсуждаютсяинтересующиеродителей(зако

ннымпредставителям)вопросы,согласуетсясовместная деятельность; 

участиеродителей(законнымпредставителям)впсихолого-

педагогическихконсилиумахвслучаях,предусмотренныхнормативнымидокументамиопсихолог



о-педагогическомконсилиумевобразовательнойорганизациивсоответствииспорядком 



привлеченияродителей(законныхпредставителей); 

привлечениеродителей(законныхпредставителей)кподготовкеипроведениюклассных 

иобщешкольныхмероприятий; 

при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без попечения 

родителей,приёмныхдетейцелевоевзаимодействие сих законными представителями. 

Модуль«Самоуправление». 

Реализациявоспитательногопотенциалаученическогосамоуправлениявобразовательной

организацииможетпредусматривать(указываютсяконкретныепозиции,имеющиеся 

вобразовательнойорганизацииилизапланированные): 

организациюидеятельностьоргановученическогосамоуправления(советобучающихся 

илидругих), избранных обучающимися; 

представлениеорганамиученическогосамоуправленияинтересовобучающихсявпроцессе 

управленияобразовательнойорганизацией; 

защитуорганамиученическогосамоуправлениязаконныхинтересовиправобучающихся; 

участиепредставителейоргановученическогосамоуправлениявразработке,обсуждениии

реализациирабочейпрограммывоспитания,календарногопланавоспитательнойработы,ванализе

воспитательнойдеятельностивобразовательнойорганизации. 

Модуль«Профилактикаибезопасность». 

Реализациявоспитательногопотенциалапрофилактическойдеятельностивцеляхформиро

вания и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной организацииможет 

предусматривать (указываются конкретные позиции, имеющиеся в 

образовательнойорганизации илизапланированные): 

организациюдеятельностипедагогическогоколлективапосозданиювобщеобразовательн

ойорганизацииэффективнойпрофилактическойсредысцельюобеспечениябезопасностижизнеде

ятельностикакусловияуспешнойвоспитательнойдеятельности; 

проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и ресурсов 

повышениябезопасности,выделениеипсихолого-

педагогическоесопровождениегрупприскаобучающихсяпоразнымнаправлениям(агрессивноеп

оведение,зависимостиидругое); 



проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска 

силамипедагогическогоколлективаиспривлечениемстороннихспециалистов(психологов,конфл

иктологов,коррекционныхпедагогов,работниковсоциальныхслужб,правоохранительных 

органов, опекиидругих); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как 

сдевиантнымиобучающимися,такисихокружением;организациюмежведомственноговзаимодей

ствия; 

вовлечениеобучающихсяввоспитательнуюдеятельность,проекты,программыпрофилакт

ическойнаправленностисоциальныхиприродныхрисковвобразовательнойорганизацииивсоциок

ультурномокруженииспедагогами,родителями,социальнымипартнёрами(антинаркотические,ан

тиалкогольные,противкурения,вовлечениявдеструктивныедетскиеимолодёжныеобъединения,к

ульты,субкультуры,группывсоциальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, 

безопасностидорожногодвижения,противопожарнойбезопасности,антитеррористическойианти

экстремистской безопасности, гражданскойоборонеидругие); 

организациюпревентивнойработысобучающимисясосценариямисоциальноодобряемого 

поведения, по развитию навыков саморефлексии, самоконтроля, устойчивости кнегативным 

воздействиям,групповомудавлению; 

профилактикуправонарушений,девиацийпосредствоморганизациидеятельности,альтер

нативной девиантному поведению, - познания (путешествия), испытания себя 

(походы,спорт),значимогообщения,творчества,деятельности(втомчислепрофессиональной,рел

игиозно-духовной, благотворительной, художественнойидругой); 

предупреждение,профилактикуицеленаправленнуюдеятельностьвслучаяхпоявления,ра

сширения,влияниявобразовательнойорганизациимаргинальныхгруппобучающихся(оставивши

хобучение,криминальнойнаправленности,сагрессивнымповедением идругих); 

профилактикурасширениягрупп,семейобучающихся,требующихспециальнойпсихолого

-

педагогическойподдержкиисопровождения(слабоуспевающие,социальнозапущенные,социаль

нонеадаптированные дети-мигранты, обучающиесяс 

ограниченнымивозможностямиздоровья(далее-ОВЗ)идругие). 

Модуль«Социальноепартнёрство». 



Реализациявоспитательногопотенциаласоциальногопартнёрстваможетпредусматривать

(указываютсяконкретныепозиции,имеющиесявобразовательнойорганизации 

илизапланированные): 

участиепредставителейорганизаций-

партнёров,втомчислевсоответствиисдоговорамиосотрудничестве,впроведенииотдельныхмероп

риятийврамкахрабочейпрограммывоспитанияикалендарногопланавоспитательнойработы(днио

ткрытыхдверей,государственные, региональные, школьные праздники, торжественные 

мероприятия и другие);участиепредставителейорганизаций-

партнёроввпроведенииотдельныхуроков,внеурочныхзанятий,внешкольныхмероприятийсоотве

тствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, 

внешкольныхмероприятий,акцийвоспитательнойнаправленности; 

проведениеоткрытыхдискуссионныхплощадок(детских,педагогических,родительских)с

представителямиорганизаций-

партнёровдляобсужденийактуальныхпроблем,касающихсяжизниобразовательнойорганизации,

муниципальногообразования,региона, страны; 

реализация  социальныхпроектов,совместно

 разрабатываемыхобучающимися,

 педагогамисорганизациями-

партнёрамиблаготворительной,экологической,патриотической,трудовойидругой 

 направленности,ориентированныхнавоспитаниеобучающихся,преобра

зованиеокружающегосоциума,позитивноевоздействиенасоциальное окружение. 

Модуль«Профориентация». 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

образовательнойорганизацииможетпредусматривать(указываютсяконкретныепозиции,имеющ

иесявобщеобразовательнойорганизацииилизапланированные):проведениецикловпрофориента

ционныхчасов,направленныхнаподготовкуобучающегосякосознанномупланированиюиреализа

циисвоего профессиональногобудущего; 

профориентационныеигры(игры-

симуляции,деловыеигры,квесты,кейсы),расширяющиезнанияопрофессиях,способахвыборапро

фессий,особенностях,условияхразной профессиональнойдеятельности; 



экскурсиинапредприятия,ворганизации,дающиеначальныепредставленияо 



существующихпрофессияхиусловияхработы; 

посещениепрофориентационныхвыставок,ярмарокпрофессий,тематическихпрофориент

ационныхпарков,лагерей,днейоткрытыхдверейворганизацияхпрофессионального, 

высшегообразования; 

организациюнабазедетскоголагеряприобразовательнойорганизациипрофориентационн

ыхсменсучастиемэкспертоввобластипрофориентации,гдеобучающиеся могут познакомиться с 

профессиями, получить представление об их специфике,попробоватьсвои силывтой 

илиинойпрофессии, развитьсоответствующие навыки; 

совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящённыхвыбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- тестирования, 

онлайн-курсовпоинтересующим профессиям инаправлениямпрофессионального образования; 

участиевработевсероссийскихпрофориентационныхпроектов;индивидуальноеконсульт

ирование психологом обучающихся и их родителей (законных представителей) 

повопросамсклонностей,способностей,иныхиндивидуальныхособенностейобучающихся,котор

ыемогутиметьзначениеввыбореими будущейпрофессии; 

освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, включённых 

вобязательнуючастьобразовательнойпрограммы,врамкахкомпонентаучастниковобразовательн

ыхотношений,внеурочнойдеятельности, дополнительногообразования. 

2.3.3. Организационный 

раздел.Кадровоеобеспечение. 

ДеятельностьМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»поразвитиюкадровогопотенциала:вуслови

ях модернизации образовательного процесса решающую роль в достижении 

главногорезультата – качественного образования школьников играет профессионализм 

педагогическихиуправленческихкадров. 

Всоответствиисэтимважнейшиминаправлениямикадровойполитикивобластиобразован

ия являются: 

совершенствованиесистемыподготовки,переподготовкииповышенияуровняквалификац

ииипрофессионализма педагогических ируководящих работников; 

работапоудовлетворениюпотребностейобразовательногоучрежденияввысококвалифиц

ированныхитворческихкадрах;повышениепрестижапедагогическойпрофессии. 



Вданномнаправлениивобразовательномучреждениипроводятсяследующиемероприятия

: 

 созданиекомфортныхусловийдляпривлечениямолодыхспециалистов;

 обеспечениевозможностипрохожденияпедагогамипереквалификации;

 создание условий самоподготовки педагогов для успешности в

 прохожденииаттестациинаболеевысокуюквалификационнуюкатегорию;

 разработкаиндивидуальныхмаршрутовсопровожденияпедагогов;

 оснащениематериально-техническойбазы;

 использованиерациональныхпедагогическихнагрузок;

 помощьпедагогуввыборетемысамообразования;

 сопровождениепедагоговпотемесамообразования.К

адровоеобеспечениевоспитательногопроцесса:

Заместительдиректора 

поучебнойработеЗаместитель директора по 

воспитательной работеКлассные руководители 

Педагог-

психологСоциальныйпедаго

г 

Развитиекадровогопотенциала. 

Вшколезапланированыипроводятсямероприятия,направленныенаповышениеквалифика

ции работников образовательного учреждения в области воспитания, организациянаучно-

методическойподдержкиисопровожденияпедагоговсучетомпланируемыхпотребностейобразов

ательнойсистемы ОУиимеющихсяусамихпедагогов интересов. 

В качествеособого вида 

поддержкивыступалородительскоеучастиевэкспертизевоспитательныхпроектовисетевоевзаим

одействиепедагогическихработников,вт.ч.сиспользованиемИКТ.Ведетсяпланомернаяработапо

пропагандеположенийтеориивоспитательных системсреди педагогическогоколлектива: 

черезрегулярноепроведениеиучастиевсеминарах,научно-практическихконференциях-

отшкольных дорегиональныхмеждународных; 

черезнаучно-

методическиепособия;череззнакомствоспередовыминаучнымиразработкамиироссийскимопыт

ом. 



Вработеклассныхруководителейпроходитизучение: 



нормативныхдокументов;научныхразработокповопросамповышенияквалификациипедагогичес

кихкадров; 

изучениеорганизацииисодержанияучебно-воспитательногопроцесса; 

глубокийивсестороннийанализсостоянияирезультатоввоспитательнойработыв 
 

школе; 

знаниеважнейшихтенденцийразвитияучебно-воспитательногопроцессаикачества 
 

подготовкиучащихся. 

Нормативно-

методическоеобеспечениеУправлениекачествомвоспитательнойдеятельностивМБОУ«Ма

ломаяченскаяСОШ»связывается,преждевсего,скачествомеенормативно-

правовогообеспечения:ЗаконРоссийскойФедерацииот29.12.2012№273-ФЗ 

«ОбобразованииРФ». 

Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательнымипотребностями 

Ввоспитательнойработескатегориямиобучающихся,имеющихособыеобразовательные 

потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из социально 

уязвимыхгрупп(например,воспитанникидетскихдомов,изсемеймигрантов,билингвыидр.),одарё

нных, с отклоняющимся поведением, - создаются особые условия. Особыми 

задачамивоспитанияобучающихся сособымиобразовательнымипотребностямиявляются: 

 налаживаниеэмоционально-положительноговзаимодействиясокружающимидляих

успешнойсоциальнойадаптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 

  формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

сторонывсехучастниковобразовательныхотношений;

  построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных особенностей 

ивозможностей каждогообучающегося;

  обеспечение психолого-педагогической поддержки семей обучающихся, 

содействиеповышениюуровняихпедагогической,психологической,медико-

социальнойкомпетентности.

Особымизадачамивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностями 

являются: 

налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с окружающими для 

ихуспешнойсоциальнойадаптациииинтеграциивобщеобразовательнойорганизации; 



формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их семьям со 

сторонывсехучастниковобразовательныхотношений; 

построение воспитательной деятельности с учётом индивидуальных особенностей 

ивозможностей каждогообучающегося; 

обеспечениепсихолого-

педагогическойподдержкисемейобучающихся,содействиеповышениюуровняихпедагогической

,психологической,медико-социальнойкомпетентности. 

Приорганизациивоспитанияобучающихсясособымиобразовательнымипотребностями 

необходимоориентироватьсяна: 

формированиеличностиребёнкасособымиобразовательнымипотребностямисиспользова

нием соответствующих возрасту и физическому и (или) психическому 

состояниюметодоввоспитания; 

создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения обучающихся 

сособымиобразовательнымипотребностямиидругихобучающихсясиспользованиемвспомогате

льных средств и педагогических приёмов, организацией совместных форм 

работывоспитателей,педагогов-психологов,учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

личностно-ориентированныйподходворганизациивсехвидовдеятельностиобучающихся 

сособыми образовательнымипотребностями. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной 

жизненнойпозиции обучающихся. 

Системапоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииисоциальнойуспешностиоб

учающихсяпризванаспособствоватьформированиюуобучающихсяориентации на активную 

жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их всовместнуюдеятельностьв 

воспитательных целях. 

Системапроявленийактивнойжизненнойпозицииипоощрениясоциальнойуспешности 

обучающихсястроитсяна принципах: 

публичности,открытостипоощрений(информированиевсехобучающихсяонаграждении,

проведениенагражденийвприсутствии значительногочислаобучающихся); 

соответствияпроцедурнагражденияукладуобщеобразовательнойорганизации,качествув

оспитывающей среды, символикеобщеобразовательнойорганизации; 

прозрачностиправилпоощрения(наличиеположенияонаграждениях,неукоснительноесле

дованиепорядку,зафиксированномувэтомдокументе,соблюдение 



справедливостипривыдвижениикандидатур); 

регулированиячастотынаграждений(недопущениеизбыточностивпоощрениях,чрезмерн

о большихгрупппоощряемых идругое); 

сочетанияиндивидуальногоиколлективногопоощрения(использованиеиндивидуальных 

и коллективных наград даёт возможность стимулировать индивидуальную иколлективную 

активность обучающихся, преодолевать межличностные противоречия междуобучающимися, 

получившимиинеполучившиминаграды); 

привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях родителей 

(законныхпредставителей)обучающихся,представителейродительскогосообщества,самихобуча

ющихся,ихпредставителей(сучётомналичияученическогосамоуправления),сторонних 

организаций; 

дифференцированностипоощрений(наличиеуровнейитиповнаградпозволяетпродлитьст

имулирующеедействие системыпоощрения). 

Формыпоощренияпроявленийактивнойжизненнойпозицииобучающихсяисоциальной 

успешности (формы могут быть изменены, их состав расширен): 

индивидуальныеигрупповыепортфолио, рейтинги,благотворительнаяподдержка. 

Ведениепортфолиоотражаетдеятельностьобучающихсяприеёорганизацииирегулярном

поощрениикласснымируководителями,поддержкеродителями(законнымипредставителями), 

фиксирующихдостижения обучающегося. 

Портфолио может включать признания личностных достижений, достижений в 

группе,участия в деятельности (грамоты, поощрительные письма, фотографии призов, фото 

изделий,работ и другого, участвовавшего в конкурсах). Кроме индивидуального портфолио 

возможноведение портфолио класса. 

Рейтинги формируются через размещение имен (фамилий) обучающихся или 

названий(номеров) 

группобучающихся,классоввпоследовательности,определяемойихуспешностью, 

достижениями. 

Благотворительнаяподдержкаобучающихся,группобучающихся 

(классов)можетзаключатьсявматериальнойподдержкепроведениявобразовательнойорганизаци

ивоспитательныхмероприятий,проведениявнешкольныхмероприятий,различных форм 

совместной деятельности воспитательной направленности, в 

индивидуальнойподдержкенуждающихсявпомощиобучающихся,семей, 



педагогическихработников. 



Благотворительностьпредусматривает публичную       презентацию благотворителей 

иихдеятельности. 

Использование рейтингов,их форма, публичность,привлечениеблаготворителей,втом 

числе из социальных партнёров, их статус, акции, деятельность должны 

соответствоватьукладуобщеобразовательнойорганизации,целям,задачам,традициямвоспитани

я,согласовыватьсяспредставителямиродительскогосообщества        во

 избежание

деструктивноговоздействияна взаимоотношениявобразовательнойорганизации. 

Анализвоспитательногопроцессаосуществляетсявсоответствиисцелевымиориентирами

результатоввоспитания,личностнымирезультатамиобучающихсяна 

уровнеосновногообщегообразования,установленнымиФГОСООО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной 

организацииявляетсяежегодныйсамоанализвоспитательнойработысцельювыявленияосновных

проблемипоследующегоихрешенияспривлечением(принеобходимости)внешнихэкспертов,спе

циалистов. 

Планирование анализа воспитательного    процесса

 включаетсявкалендарный планвоспитательнойработы. 

Основныепринципысамоанализавоспитательнойработы: 

взаимноеуважениевсехучастниковобразовательныхотношений;приоритетан

ализасущностныхсторонвоспитанияориентируетнаизучение 

преждевсегонеколичественных,акачественныхпоказателей,такихкаксохранениеукладаобразова

тельнойорганизации,содержаниеиразнообразиедеятельности,стильобщения,отношений между 

педагогическими работниками, обучающимися и родителями;развивающийхарактер 

 осуществляемого  анализа ориентируетнаиспользованиеего результатов

 для совершенствования воспитательной деятельности

 педагогическихработников(знанияисохранениявработецелиизадачвоспитания,умелогопл

анированиявоспитательнойработы,подборавидов,формисодержаниясовместнойдеятельностисо

бучающимися, коллегами,социальными партнёрами); 

распределённаяответственностьзарезультатыличностногоразвитияобучающихсяориент

ирует на понимание того, что личностное развитие - это результат как 

организованногосоциального воспитания, в котором образовательная организация участвует 

наряду с другимисоциальными институтами, так истихийной социализации,исаморазвития. 



Основные направления анализа воспитательного процесса (предложенные 

направленияможноуточнять,корректировать,исходяизособенностейуклада,традиций,ресурсово

бразовательной организации,контингентаобучающихся идругого). 

Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияобучающихся. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамикаличностн

огоразвитияобучающихсявкаждомклассе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем директора 

повоспитательнойработе(советникомдиректораповоспитанию,педагогом-

психологом,социальнымпедагогом(приналичии)споследующимобсуждениемрезультатовнамет

одическомобъединенииклассныхруководителей или педагогическом совете. 

Основнымспособомполученияинформацииорезультатахвоспитания,социализацииисам

оразвитияобучающихся являетсяпедагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на решение 

вопросов:проблемы,затруднениявличностномразвитииобучающихсяудалосьрешитьза 

прошедшийучебныйгод; 

проблемы,затруднениярешитьнеудалосьипочему; 

новыепроблемы,трудности,надкоторымипредстоитработатьпедагогическомуколлектив

у. 

Состояниесовместнойдеятельностиобучающихсяивзрослых. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсяналичиеинтересно

й,событийнонасыщеннойиличностноразвивающейсовместнойдеятельностиобучающихся 

ивзрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советникомдиректораповоспитанию,педагогом-

психологом,социальнымпедагогом(приналичии),класснымируководителямиспривлечениемакт

ивародителей(законныхпредставителей)обучающихся, советаобучающихся. 

Способамиполученияинформацииосостоянииорганизуемойсовместнойдеятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и 

беседысобучающимисяиихродителями(законнымипредставителями),педагогическимиработни

ками,представителямисовета обучающихся. 

Результаты  обсуждаются   на   заседании   методических   объединений   классных 



руководителейилипедагогическомсовете. 

Вниманиесосредотачиваетсянавопросах,связанныхскачествомпроделаннойработы: 

реализациивоспитательногопотенциалаурочнойдеятельности;организуемойвнеурочной 

деятельности обучающихся; деятельности классных руководителей и 

ихклассов;проводимыхобщешкольныхосновныхдел,мероприятий;внешкольныхмеропр

иятий; 

созданияиподдержкипредметно-пространственнойсреды; 

взаимодействия с родительским сообществом; деятельности

 ученическогосамоуправления;деятельностипопрофилактикеибезопа

сности; 

реализации потенциала социального 

партнёрства;деятельности по профориентации 

обучающихся;идругие подополнительным 

модулям. 

Итогомсамоанализаявляетсяпереченьвыявленныхпроблем,надрешениемкоторыхпредстоитраб

отатьпедагогическомуколлективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчёта, составляемого заместителем директора 

повоспитательной работе (совместно с советником директора по воспитательной работе при 

егоналичии) в конце учебного года, рассматриваются и утверждаются педагогическим 

советомилиинымколлегиальным органом управления вобщеобразовательнойорганизации. 

Результатывоспитания,социализацииисаморазвитияшкольников. 

Критерием,наосновекоторогоосуществляетсяданныйанализ,являетсядинамикаличностно

горазвитияшкольниковкаждогокласса.Осуществляетсяанализкласснымируководителямисовме

стносзаместителемдиректораповоспитательнойработеспоследующимобсуждениемегорезульта

товназаседанииметодическогообъединенияклассныхруководителейилипедагогическомсовете

школы.Способомполученияинформации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития школьников являетсяпедагогическое наблюдение. Внимание педагогов 

сосредотачивается на следующих вопросах:какие прежде существовавшиепроблемы 

личностногоразвития школьниковудалось 

решитьзаминувшийучебныйгод;какиепроблемырешитьнеудалосьипочему;какиеновыепроблем

ыпоявились,над чемдалее предстоитработатьпедагогическомуколлективу 



IIIОРГАНИЗАЦИОННЫЙРАЗДЕЛ 

3.1 .Учебныйпланосновногообщегообразования. 

УчебныйпланМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»разработанобеспечиваетреализациютребов

аний ФГОС ООО, определяет общие рамки отбора учебного материала, формированияперечня   

результатов     образования     и     организации     образовательной     деятельности.В 

качествеУчебного планаМБОУ «МаломаяченскаяСОШ» взят Федеральный учебный 

планВАРИАНТ 1. 

Учебныйпланобразовательныхорганизаций,реализующихобразовательнуюпрограмму 

основного общего образования (далее - учебный план), обеспечивает реализациютребований 

ФГОС ООО, определяет общие рамки отбора учебного материала, 

формированияперечнярезультатовобразованияиорганизации образовательнойдеятельности. 

Учебныйплан: 

фиксируетмаксимальныйобъёмучебнойнагрузкиобучающихся; 

определяет (регламентирует) перечень учебных предметов, курсов и время, 

отводимоенаихосвоениеиорганизацию; 

распределяетучебныепредметы,курсы,модулипоклассамиучебнымгодам.Учебныйплан

обеспечиваетпреподаваниеиизучениегосударственногоязыка 

РоссийскойФедерации,атакжевозможностьпреподаванияиизученияродногоязыкаизчисла 

языков народов Российской Федерации, в том числе русского языка как родного 

языка,государственных языковреспублик РоссийскойФедерации. 

Вариативность содержания образовательных программ основного общего 

образованияреализуетсячерезвозможностьформированияпрограммосновногообщегообразован

ияразличного уровня сложности и направленности с учетом образовательных потребностей 

испособностей обучающихся, включаяодаренных детей идетей сОВЗ. 

Учебныйплансостоитиздвухчастей:обязательнойчастиичасти,формируемойучастникам

и образовательныхотношений. 

Обязательнаячастьучебногопланаопределяетсоставучебныхпредметовобязательныхдля

всехимеющихподаннойпрограммегосударственнуюаккредитациюобразовательных 

организаций, реализующих образовательную программу основного 

общегообразования,иучебноевремя,отводимоена ихизучениепоклассам(годам) обучения. 

Частьучебногоплана,формируемаяучастникамиобразовательныхотношений,определяет

время,отводимоенаизучениеучебныхпредметов,учебныхкурсов,учебныхмодулей по выбору 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетнихобучающихся, в 

том числе предусматривающие углубленное изучение учебных предметов, 

сцельюудовлетворенияразличныхинтересовобучающихся,потребностейвфизическомразвитии

исовершенствовании,атакжеучитывающиеэтнокультурныеинтересы,особыеобразовательные 

потребностиобучающихсясОВЗ. 

Время, отводимое на данную часть учебного плана, может быть использовано 

на:увеличениеучебныхчасов,предусмотренныхнаизучениеотдельныхучебных 

предметовобязательнойчасти, втомчисленауглубленномуровне; 

введениеспециальноразработанныхучебных 

курсов,обеспечивающихинтересыипотребностиучастниковобразовательныхотношений,втом 

числе этнокультурные; 

другие виды учебной, воспитательной, спортивной и иной деятельности 

обучающихся.Винтересахобучающихсясучастиемобучающихсяиихсемеймогутразрабатыватьс

яиндивидуальныеучебныепланы,врамкахкоторыхформируетсяиндивидуальнаятраекторияразв

итияобучающегося(содержаниеучебныхпредметов,курсов,модулей,темпиформыобразования).

Реализацияиндивидуальныхучебныхпланов,программсопровождается 

тьюторскойподдержкой. 



МБОУ«МаломаяченскаяСОШ»работаетпо5-дневнойучебнойнеделе. 

Продолжительностьучебногогодаосновногообщегообразованиясоставляет34недели. 

Количество учебных занятий за 5 лет не может составлять менее 5058 академическихчасов и 

более 5848 академических часов. Максимальное число часов в неделю в 5, 6 и 7классах при 5-

дневной учебной неделе и 34 учебных неделях составляет 29, 30 и 32 

часасоответственно.Максимальноечисло часоввнеделюв8и9классахсоставляет33часа. 

Продолжительностьучебныхпериодовсоставляетвпервомполугодиинеболее8учебных 

недель; во втором полугодии - не более 10 учебных недель. Наиболее 

рациональнымграфикомявляетсяравномерноечередованиепериодаучебноговременииканикул.

Продолжительностьканикул должнасоставлятьне менее 7календарных дней. 

Продолжительность урока на уровне основного общего образования составляет 40-

45минут.Дляклассов,вкоторыхобучаютсядетисОВЗ,-40минут.Вовремязанятийнеобходим 

перерыв длягимнастики неменее2минут. 

Дляосновногообщегообразованияпредставленышестьвариантовфедеральногоучебного 

плана: 

Вариант1 учебного планапредусмотрен для образовательных организаций, в 

которыхобучение ведетсянарусскомязыкедля5-дневной. 

Вариант№1 

Федеральныйнедельныйучебныйпланосновногообщегообразованиядля5-

дневнойучебной недели 

Предметныеобласти Учебныепредметыклассы 
Количествочасоввнеделю 

V VI VII VIII IX Всего 

Обязательнаячасть       

Русскийязык

илитература 

Русскийязык 5 6 4 3 3 21 

Литература 3 3 2 2 3 13 

Роднаялитература       

Иностранныеязыки Иностранныйязык 3 3 3 3 3 15 

Математика 

иинформатика 

Математика 5 5    10 

Алгебра   3 3 3 9 

Геометрия   2 2 2 6 

Вероятностьистатистика   1 1 1 3 

Информатика   1 1 1 3 

Общественно-

научныепредметы 

История 2 2 2 2 2 10 

Обществознание  1 1 1 1 4 

География 1 1 2 2 2 8 

Естественнонаучные

предметы 

Физика   2 2 3 7 

Химия    2 2 4 

Биология 1 1 1 2 2 7 

Основы духовно-

нравственнойкультуры

народовРоссии 

Основыдуховно-

нравственнойкультурынародо

вРоссии 

1 1    2 

Искусство Изобразительноеискусство 1 1 1   3 

Музыка 1 1 1 1  4 



Технология Технология 2 2 2 1 1 8 

Физическаякультураио

сновы 

безопасностижизнедея

тельности 

Физическаякультура 2 2 2 2 2 10 

Основыбезопасности

жизнедеятельности 

   1 1 2 

Итого 27 29 30 31 32 149 

Часть,формируемаяучастникамиобразовательныхо

тношений 

2 1 2 2 1 8 

Учебныенедели 34 34 34 34 34 34 

Всегочасов 986 1020 1088 1122 1122 5338 

Максимальнодопустимаянедельнаянагрузка(

при 5-дневной неделе) всоответствии 
сдействующимисанитарнымиправиламиинормами 

29 30 32 33 33 157 

 

Приреализации1вариантафедеральногоучебногопланаколичествочасовнафизическую 

культуру составляет 2, третий час рекомендуется реализовывать 

образовательнойорганизацией за счет часов части, формируемой участниками 

образовательных 

отношений,внеурочнойдеятельностии(или)засчётпосещенияобучающимисяспортивныхсекций

,школьныхспортивныхклубов,включаяиспользованиеучебныхмодулейповидамспорта. 

При   реализации    модуля    «Введение    в    Новейшую    историю    России» 

вкурсе«ИсторияРоссии»количествочасовнаизучениеучебногопредмета«История»История 

России в 9классе должно бытьувеличенона 14учебных часов. 

Изучениевторогоиностранногоязыкаизперечня,предлагаемогообразовательнойорганиза

цией,осуществляетсяпозаявлениямобучающихся,родителей(законныхпредставителей)несовер

шеннолетнихобучающихсяиприналичиивозможностейорганизации, 

осуществляющейобразовательнуюдеятельность. 

ВучебномпланеМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»отражаютсяиконкретизируютсяосновны

епоказатели: 

 составучебныхпредметов; 

 недельное распределение учебного времени, отводимого на

 освоениесодержания образованияпоклассамиучебнымпредметам; 

 максимальнодопустимаянедельнаянагрузкаобучающихсяимаксимальнаянагрузка

сучетомделенияклассовнагруппы; 

 планкомплектованияклассов. 

УчебныйпланМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»определяетформыпроведенияпромежуточ

нойаттестацииотдельнойчастииливсегообъемаучебногопредмета,курса,дисциплины(модуля)об

разовательнойпрограммы,всоответствииспорядком,установленным 

образовательнойорганизацией. 



3.2 Календарныйучебныйграфик. 

КалендарныйучебныйграфикМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»разработаннаосновефедера

льного календарногоучебногографика. 

Организацияобразовательной деятельности осуществляетсяпо учебным 

четвертям,режимработы-5-

дневнаяучебнаянеделя(сучетомзаконодательстваРоссийскойФедерации). 

Продолжительностьучебногогодаприполученииосновногообщегообразованиясоставляе

т34 недели. 

Учебный год в образовательной организации начинается 1 сентября. Если этот 

деньприходится на выходной день, то в этом случае учебный год начинается в первый, 

следующийзаним,рабочийдень. 

Учебный год в образовательной организации заканчивается 24 мая. Если этот 

деньприходится на выходной день, то в этом случае учебный год заканчивается в 

предыдущийрабочий день. 

Для9классовокончаниеучебногогодаопределяетсяежегодновсоответствиисрасписанием 

государственнойитоговой аттестации. 

С целью профилактики переутомления в федеральном календарном учебном 

графикепредусматривается чередование периодовучебного времении каникул. 

Продолжительность каникул должна составлять не менее 7 календарных 

дней.Продолжительностьучебных четвертейсоставляет: 

I четверть - 8 учебных недель (для 5-9 

классов),IIчетверть -8учебныхнедель (для5-

9классов), 

III четверть - 11 учебных недель (для 5-9 

классов),IVчетверть-7учебныхнедель (для5-

9классов). 

Продолжительностьканикулсоставляет: 

по окончанииIчетверти(осенниеканикулы)–9календарных  дней (для 5-

9классов); 

поокончании IIчетверти(зимниеканикулы)–9календарныхдней(для5-9классов); 

по окончании III четверти (весенние каникулы) - 9 календарных дней (для 5-9 

классов);поокончанииучебного года(летние каникулы) - не менее8недель. 

Продолжительность уроканедолжнапревышать45минут. 

Продолжительность перемен между уроками составляет не менее 10 минут, 

большойперемены (после 2 или 3 урока) - 20-30 минут. Вместо одной большой перемены 

допускаетсяпосле2 и 3 уроковустанавливатьдвепеременыпо20 минуткаждая. 

Продолжительность перемены между урочной и внеурочной деятельностью 

должнасоставлять не менее 20-30 минут, за исключением обучающихся с ОВЗ, обучение 

которыхосуществляется поспециальной индивидуальнойпрограмме развития. 

Расписаниеуроковсоставляетсясучетомдневнойинедельнойумственнойработоспособно

стиобучающихсяишкалытрудностиучебныхпредметов,определеннойгигиеническими 

нормативами. 

Образовательная недельная нагрузка распределяется равномерно в течение 

учебнойнедели,приэтомобъёммаксимальнодопустимойнагрузкивтечение днясоставляет: 

для обучающихся 5 и 6 классов - не более 6 уроков, для обучающихся 7-9 классов - 

неболее7 уроков. 

Занятияначинаютсянеранее8часовутраизаканчиваются непозднее 19часов. 



Факультативныезанятияизанятияпопрограммамдополнительногообразованияпланирую

тнадниснаименьшимколичествомобязательныхуроков.Междуначаломфакультативных(дополн

ительных)занятийипоследнимурокомнеобходимоорганизовывать 

перерывпродолжительностьюнеменее20минут. 

Календарныйучебныйграфикобразовательнойорганизациисоставляетсяс учётоммнений 

участников образовательных отношений, региональных и этнокультурных 

традиций,плановыхмероприятийучрежденийкультурырегионаиопределяетчередованиеучебно

йдеятельности (урочной и внеурочной) и плановых перерывов при получении образования 

дляотдыхаииныхсоциальныхцелей (каникул)по календарнымпериодам учебного года. 

 
3. 4.Планвнеурочнойдеятельности ООО 

 

Внеурочнаядеятельность–

этообразовательнаядеятельность,направленнаянадостижениепланируемыхрезультатовосвоени

яосновнойобразовательнойпрограммы(личностных,метапредметныхипредметных),осуществля

емуювформах,отличныхотурочной. 

Внеурочнаядеятельностьявляетсянеотъемлемойиобязательнойчастьюосновнойобщеобр

азовательной программы. 

Взависимостиотконкретныхусловийреализацииосновнойобщеобразовательнойпрограм

мы, числа обучающихся и их возрастных особенностей допускается 

формированиеучебныхгруппизобучающихсяразных классоввпределаходного 

уровняобразования. 

ФормывнеурочнойдеятельностивМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»предусматриваютактив

ностьисамостоятельностьобучающихся,сочетаютиндивидуальнуюигрупповуюработу;обеспечи

ваютгибкийрежимзанятий(продолжительность,последовательность),переменныйсоставобучаю

щихся,проектнуюиисследовательскуюдеятельность 

(в том числе экспедиции, практики), экскурсии (в музеи, парки, на предприятия и 

другие),походы,деловыеигры идругое. 

ОдинчасвнеделювМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»отводитсянавнеурочноезанятие 

«Разговорыоважном». 

Внеурочныезанятия«Разговорыоважном»направленынаразвитиеценностногоотношения

обучающихсяксвоейродине–

России,населяющимеелюдям,ееуникальнойистории,богатойприродеивеликойкультуре.Внеуро

чныезанятия«Разговоры о важном должны направлены на формирование соответствующей 

внутреннейпозиции личности обучающегося, необходимой ему для конструктивного и 

ответственногоповедения в обществе. 

Основнойформатвнеурочныхзанятий«Разговорыоважном»–

разговори(или)беседасобучающимися.Основныетемызанятийсвязаныс важнейшими 

аспектами жизни человека в современной России: знанием родной истории 



ипониманиемсложностейсовременногомира,техническимпрогрессомисохранениемприроды,ор

иентациейвмировойхудожественнойкультуреиповседневнойкультуреповедения,доброжелател

ьнымотношениемкокружающимиответственнымотношением 

собственнымпоступкам. 

ВцеляхреализациипланавнеурочнойдеятельностиМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»испол

ьзуетресурсыдругихорганизаций(ДЮЦ,музыкальнаяшкола,спортивнаяшкола) 

 
3.5 ХарактеристикаусловийреализациипрограммыООО 

 

СистемаусловийреализациипрограммыООО,созданнаявобразовательнойорганизации, 

направленана: 

- достижение обучающимися планируемых результатов освоения программы 

основногообщего образования,в т.ч.адаптированной; 

- развитие личности, её способностей, удовлетворение образовательных потребностей 

иинтересов, самореализацию обучающихся, в т.ч. одарённых, через организацию урочной 

ивнеурочной деятельности, социальных практик, включая общественно полезную 

деятельность,профессиональныепробы,практическуюподготовку,использованиевозможностей

организаций дополнительногообразованияисоциальных партнёров; 

- формированиефункциональнойграмотностиобучающихся(способностирешатьучебные 

задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных,мета-

предметныхиуниверсальныхспособовдеятельности),включающейовладениеключевыминавыка

ми,составляющимиосновудальнейшегоуспешногообразованияиориентациюв мирепрофессий; 

- формирование социокультурных и духовно-нравственных ценностей 

обучающихся,основихгражданственности, российскойгражданскойидентичности; 

- индивидуализацию процесса образования посредством проектирования и 

реализациииндивидуальныхучебныхпланов,обеспеченияэффективнойсамостоятельнойработы

обучающихся приподдержке педагогическихработников; 

- участиеобучающихся,родителей(законныхпредставителей)несовершеннолетнихобуча

ющихсяипедагогическихработниковвпроектированиииразвитиипрограммыосновногообщего 

образования и условий её реализации, учитывающих особенности 

развитияивозможностиобучающихся; 

- включениеобучающихсявпроцессыпреобразованиясоциальнойсреды(класса,школы), 

формирования у них лидерских качеств, опыта социальной деятельности, 

реализациисоциальныхпроектови программпри поддержке педагогическихработников; 

- формирование у обучающихся первичного опыта самостоятельной 

образовательной,общественной,проектной,учебно-исследовательской,спортивно-

оздоровительнойитворческой деятельности; 

- формированиеуобучающихсяэкологическойграмотности,навыковздоровогоибезопасн

огодлячеловекаиокружающей его среды образа жизни; 

- использованиевобразовательнойдеятельностисовременныхобразовательныхтехнологи

й,направленныхвт.ч.навоспитаниеобучающихсяиразвитиеразличныхформ 



наставничества; 
 

- обновлениесодержанияпрограммыосновногообщегообразования,методикитехнологий

еёреализациивсоответствиисдинамикойразвитиясистемыобразования,запросовобучающихся,р

одителей(законныхпредставителей)несовершеннолетнихобучающихсясучётомнациональныхи

культурныхособенностейсубъектаРоссийскойФедерации; 

- эффективноеиспользованиепрофессиональногоитворческогопотенциалапедагогически

х и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной,коммуникативной,информационнойиправовойкомпетентности; 

- эффективноеуправлениеорганизациейсиспользованиемИКТ,современныхмеханизмов 

финансированияреализациипрограммосновного общегообразования. 

ПриреализациинастоящейобразовательнойпрограммыОООврамкахсетевоговзаимодейс

твияиспользуютсяресурсыиныхорганизаций,направленныенаобеспечениекачестваусловийреал

изацииобразовательнойдеятельности. 

 

 
3.5.1. КадровыеусловияреализацииосновнойобразовательнойпрограммыООО 

 

Дляобеспеченияреализациипрограммыосновногообщегообразованияобразовательнаяор

ганизацияукомплектованакадрами,имеющиминеобходимуюквалификацию для решения задач, 

связанных с достижением целей и задач образовательнойдеятельности. 

Обеспеченностькадровымиусловиямивключаетвсебя: 
 

 укомплектованностьШколыпедагогическими,руководящимииинымиработниками;

 уровеньквалификациипедагогическихииныхработниковМБОУ«Маломаяченская 

СОШ», участвующими в реализации основной образовательной программы и 

созданииусловийдляееразработкииреализации;

 непрерывностьпрофессиональногоразвитияпедагогическихработниковШколы,реализу

ющейобразовательнуюпрограммуосновногообщегообразования.Укомплектованность МБОУ 

«Маломаяченская СОШ» педагогическими, руководящими и инымиработниками 

характеризируется замещением 100% вакансий, имеющихся в соответствии 

сутвержденнымштатнымрасписанием.

Уровень квалификации педагогических и иных работниковМБОУ 

«МаломаяченскаяСОШ», участвующих в реализации основной образовательной программы и 

создании 

условийдляееразработкииреализациихарактеризуетсяналичиемдокументовоприсвоенииквалиф

икации,соответствующей должностным обязанностям работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

переченьдолжностныхобязанностейработников,сучетомособенностейорганизациитрудаиуправ

ления, а также прав, ответственности и компетентности работников 

образовательнойорганизации,служатквалификационныехарактеристики,отвечающиеквалифик

ационным 



требованиям,указаннымвквалификационныхсправочникахи(или)профессиональныхстандарта

х(приналичии). 

В основу должностных обязанностей положены представленные в 

профессиональномстандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, 

начального 

общего,основногообщего,среднегообщегообразования)(воспитатель,учитель)»обобщенныетру

довыефункции,которыемогутбытьпорученыработнику,занимающемуданнуюдолжность. 

Уровень квалификации педагогических и иных работников основной 

образовательнойпрограммы и создании условий для ее разработки и реализации 

характеризуется 

наличиемдокументовоприсвоенииквалификации,соответствующейдолжностнымобязанностям

работника. 

Основой для разработки должностных инструкций, содержащих конкретный 

переченьдолжностныхобязанностейработников,сучетомособенностейорганизациитрудаиуправ

ления, а также прав, ответственности и компетентности работников 

образовательнойорганизации,служатквалификационныехарактеристики,отвечающиеквалифик

ационнымтребованиям,указаннымвквалификационныхсправочникахи(или)профессиональных

стандартах(приналичии). 

Восновудолжностныхобязанностеймогутбытьположеныпредставленныевпрофессиональ

ном стандарте «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного,начального 

общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, 

учитель)»обобщенныетрудовыефункции,которыемогутбытьпорученыработнику,занимающему

даннуюдолжность. 

Уровеньквалификациипедагогическихииныхработниковобразовательнойорганизации, 

участвующих в реализации основной образовательной программы и созданииусловий для ее 

разработки и реализации характеризуется также результатами аттестации —

квалификационнымикатегориями. 

АттестацияпедагогическихработниковвсоответствиисФедеральнымзаконом«Обобразова

ниивРоссийскойФедерации»(ст.49)проводитсявцеляхподтвержденияихсоответствиязанимаем

ымдолжностямнаосновеоценкиихпрофессиональнойдеятельности,сучетомжеланияпедагогичес

кихработниковвцеляхустановленияквалификационнойкатегории. 

Проведениеаттестациипедагогическихработниковвцеляхподтвержденияихсоответствия 

занимаемым должностям осуществляется не реже одного раза в пять лет 

наосновеоценкиихпрофессиональнойдеятельностиаттестационнымикомиссиями,самостоятель

ноформируемыми образовательнойорганизацией. 

Проведениеаттестациивцеляхустановленияквалификационнойкатегориипедагогическихр

аботниковосуществляетсяаттестационнымикомиссиями,формируемымифедеральнымиорганам

иисполнительнойвласти,введениикоторыхэтиорганизациинаходятся. Проведение аттестации в 

отношении педагогических работников 

образовательныхорганиза,участвующихвреализацииосновнойобразовательнойпрограммыисоз

данииусловийдляееразработкииреализациихарактеризуетсятакжерезультатамиаттестации— 



квалификационнымикатегориями. 
 

Уровень квалификации педагогических и иных работников, участвующих в 

реализациинастоящей основной образовательной программы и создании условий для ее 

разработки иреализации: 

Аттестацияпедагогическихработников(безучетавнешнихсовместителей) 

(напериоднаписанияООПООО) 

Показатели Количество % 

Высшаяквалификационнаякатегория 2 14
,2 

Перваяквалификационнаякатегория 10 71 

Соответствиезанимаемойдолжности«учитель» 0 0 

Безкатегории(непроработавших 

2годавОУиливновьпринятые,втомчисле 

молодыеспециалисты) 

2 14,2 

 
Крометого,МБОУ«МаломаяченскаяСОШ»укомплектованавспомогательнымперсонало

м,обеспечивающимсозданиеисохранениеусловийматериально-техническихиинформационно-

методическихусловийреализации основнойобразовательнойпрограммы. 

Профессиональное развитие и повышение квалификации педагогических 

работников.Основным условием формирования и наращивания необходимого и достаточного 

кадровогопотенциалаМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»являетсяобеспечениевсоответствиисновы

миобразовательными реалиями и задачами адекватности системы непрерывного 

педагогическогообразования происходящимизменениямвсистемеобразованиявцелом. 

Непрерывностьпрофессиональногоразвитияпедагогическихииныхработниковобразоват

ельнойорганизации,участвующихвразработкеиреализацииосновнойобразовательнойпрограмм

ыосновногообщегообразованияхарактеризуетсядолейработников, повышающих 

квалификациюнереже одного раза втригода. 

Длядостижениярезультатовосновнойобразовательнойпрограммывходееереализации 

предполагается оценка качества и результативности деятельности педагогическихработников 

с целью коррекции их деятельности, а также определения стимулирующей 

частифондаоплатытруда. 

Ожидаемыйрезультатповышенияквалификации-

профессиональнаяготовностьработниковобразованиякреализацииФГОСООО: 

  обеспечениеоптимальноговхожденияработниковобразованиявсистемуценнос

тейсовременногообразования;

  освоениесистемытребованийкструктуреосновнойобразовательнойпрограмм

ы, результатам ее освоения и условиям реализации, а также системыоценки 

итоговобразовательной деятельностиобучающихся;

 овладениеучебно-методическимииинформационно-

методическимиресурсами,необходимыми дляуспешногорешения 

задачФГОСООО.



Однимизважнейшихмеханизмовобеспечениянеобходимогоквалификационного 



уровняпедагогическихработников,участвующихвразработкеиреализацииосновнойобразовател

ьной программы основного общего образования является система методическойработы, 

обеспечивающая сопровождение деятельности педагогов на всех этапах 

реализациитребований ФГОСООО. 

Актуальныевопросыреализациипрограммыосновногообщегообразованиярассматрива

ютсяметодическимиобъединениями,действующимивобразовательнойорганизации, а также 

методическими и учебно-методическими объединениями в сфере общегообразования, 

действующиминамуниципальноми региональномуровнях. 

Педагогическими работниками МБОУ «Маломаяченская СОШ» системно 

разрабатываютсяметодическиетемы, отражающие ихнепрерывное профессиональноеразвитие. 

Одним из условий готовности образовательной организации к введению 

обновленныхФГОСОООявляетсясозданиесистемыметодическойработы,обеспечивающейсопр

овождение деятельности педагогов на всех этапах реализации требований ФГОС 

ООО.Организация методической работы планируется по следующей форме: мероприятия, 

срокиисполнения,ответственные,подведениеитогов,обсуждениерезультатов(нонеограничивать

сяэтим). 

Приэтоммогутбытьиспользованымероприятия: 
 

1. Семинары,посвященныесодержаниюиключевымособенностямФГОСООО. 
 

2. Тренингидляпедагоговсцельювыявленияисоотнесениясобственнойпрофессиональн

ой позициисцелямиизадачами ФГОСООО. 

3. Заседанияметодическихобъединенийучителей,воспитателейпопроблемамвведения 

ФГОСООО. 

4. Конференцииучастниковобразовательногопроцессаисоциальныхпартнеровобразова

тельной организации по итогам разработки основной образовательной программы, 

ееотдельныхразделов,проблемамапробацииивведенияФГОСООО. 

5. Участие педагогов в разработке разделов и компонентов основной 

образовательнойпрограммыобразовательнойорганизации. 

6. Участиепедагоговвразработкеиапробацииоценкиэффективностиработывусловияхреа

лизацииобновленныхФГОСООО-2021и новойсистемыоплатытруда. 

7. Участиепедагоговвпроведениимастер-

классов,круглыхстолов,стажерскихплощадок,«открытых»уроков,внеурочныхзанятийимеропри

ятийпоотдельнымнаправлениям введенияиреализации ФГОСООО. 

Подведение итогов и обсуждение результатов мероприятий могут осуществляться 

вразныхформах:совещанияпридиректоре,заседанияпедагогическогоиметодическогосоветов, 

решения педагогического совета, презентации, приказы, инструкции, 

рекомендации,резолюции ит. д 

3.5.2. Психолого-педагогические условия реализации основной 

образовательнойпрограммыООО 



Психолого-

педагогическиеусловия,созданныевМБОУ«МаломаяченскаяСОШ»,обеспечиваютисполнениет

ребованийфедеральныхгосударственныхобразовательныхстандартов основного общего 

образования к психолого-педагогическим условиям 

реализацииосновнойобразовательнойпрограммыосновного общегообразования, вчастности: 

1) обеспечиваетпреемственностьсодержанияи форм 

организацииобразовательнойдеятельности при реализации образовательных программ 

начального образования, основногообщего исреднегообщегообразования; 

2) способствуетсоциально-

психологическойадаптацииобучающихсякусловиямОрганизации с учетом специфики их 

возрастного психофизиологического развития, 

включаяособенностиадаптацииксоциальнойсреде; 

3) формированиеиразвитиепсихолого-

педагогическойкомпетентностиработниковОрганизации иродителей 

(законныхпредставителей)несовершеннолетнихобучающихся; 

4) профилактику формирования у обучающихся девиантных форм поведения, 

агрессиииповышеннойтревожности. 

В Школе психолого-педагогическое сопровождение реализации программы 

основногообщего образования осуществляетсяквалифицированными специалистами: 

 педагогом-психологом(1); 

 социальнымпедагогом(1). 

Впроцессереализацииосновнойобразовательнойпрограммыосновногообщегообразовани

яШколаобеспечиваетпсихолого-педагогическоесопровождениеучастниковобразовательных 

отношений посредством системной деятельности и отдельных мероприятий,обеспечивающих: 

 формированиеиразвитиепсихолого-педагогическойкомпетентности;

  сохранениеиукреплениепсихологическогоблагополучияипсихическогоздоровьяобуча

ющихся;

 поддержкаисопровождениедетско-родительскихотношений;

 формированиеценностиздоровьяибезопасногообразажизни;

  дифференциацияи индивидуализацияобучения и воспитанияс учетом 

особенностейкогнитивногоиэмоциональногоразвитияобучающихся;

  мониторингвозможностейиспособностейобучающихся,выявление,поддержкаисопрово

ждение одаренныхдетей, обучающихсяс ОВЗ;

 созданиеусловийдляпоследующегопрофессиональногосамоопределения;

  формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и

 средесверстников;

 поддержкадетскихобъединений,ученическогосамоуправления;



 формированиепсихологическойкультурыповедениявинформационнойсреде;

 развитиепсихологическойкультурывобластииспользованияИКТ;

Впроцессереализацииосновнойобразовательнойпрограммыосуществляетсяиндивидуаль

ное психолого-педагогическое сопровождение всех участников образовательныхотношений,в 

том числе: 

  обучающихся, испытывающих трудности в освоении программы основного 

общегообразования, развитииисоциальной адаптации (указатьприналичии);

  обучающихся, проявляющих индивидуальные способности, и одаренных (указать 

приналичии);

  обучающихсясОВЗ(обучающиесясзадержкойпсихическогоразвития,дети-инвалиды, 

обучающиесяразных нозологическихгрупп);

  педагогических,учебно-вспомогательныхииныхработниковМБОУ«Маломаяченская 

СОШ»,обеспечивающихреализацию программыосновногообщегообразования;

  родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся. Психолого-

педагогическаяподдержкаучастниковобразовательныхотношенийреализуетсядиверсиф

ицировано,науровнеобразовательнойорганизации,классов,атакженаиндивидуальномуро

вне.

Впроцессереализацииосновнойобразовательнойпрограммыиспользуютсятакиеформыпс

ихолого-педагогическогосопровождения как: 

  диагностика,направленнаянаопределениеособенностейстатусаобучающегося,которая

можетпроводитьсянаэтапепереходаучениканаследующийуровеньобразования ив конце 

каждогоучебногогода;

  консультированиепедагоговиродителей,котороеосуществляетсяучителемипсихологом

сучетомрезультатовдиагностики,атакжеадминистрациейобразовательной организации;

 профилактика, экспертиза, развивающая работа, просвещение, коррекционная 

работа,осуществляемаявтечение всегоучебноговремени.

Приорганизациипсихолого-

педагогическогосопровожденияучастниковобразовательногопроцессанауровнеосновногообще

гообразованияможновыделитьследующие уровни психолого-педагогического сопровождения: 

индивидуальное, групповое,науровнекласса,науровнеобразовательнойорганизации. 

Косновнымнаправлениямпсихолого-педагогическогосопровожденияможноотнести: 
 

 сохранениеиукреплениепсихологическогоздоровья;

 мониторингвозможностейиспособностейобучающихся;

 психолого-педагогическуюподдержкуучастниковолимпиадногодвижения;



  формированиеу обучающихсяпониманияценностиздоровья ибезопасногообразажизни;

 развитиеэкологическойкультуры;

  выявление и поддержку детей с особыми образовательными потребностями и 

особымивозможностямиздоровья;

  формирование коммуникативных навыков в разновозрастной среде и

 средесверстников;

 поддержкудетскихобъединенийиученическогосамоуправления;

 выявлениеиподдержкудетей,проявившихвыдающиесяспособности.

Для оценки профессиональной деятельности педагога в образовательной 

организациииспользуютсяразличныеметодикиоценкипсихолого-

педагогическойкомпетентностиучастниковобразовательногопроцесса. 

 

 

 
 

ООО 

 

3.5.3Финансово-экономическиеусловияреализацииобразовательнойпрограммы 

 
 

Финансовоеобеспечениереализацииобразовательнойпрограммыосновногообщего 

образованияопираетсянаисполнениерасходныхобязательств,обеспечивающихгосударственные

гарантииправнаполучениеобщедоступногоибесплатногоосновногообщегообразования.Объемд

ействующихрасходныхобязательствотражаетсявгосударственномзаданииобразовательнойорга

низации. 

Государственное задание устанавливает показатели, характеризующие качество и 

(или)объем(содержание)государственнойуслуги(работы),атакжепорядокееоказания(выполнен

ия). 

Финансовое обеспечение реализации образовательной программы основного 

общегообразованиябюджетного(автономного)учрежденияосуществляетсяисходяизрасходныхо

бязательствнаосновегосударственного(муниципального)заданияпооказаниюгосударственных(

муниципальных)образовательныхуслуг,казенногоучреждения–наосновании бюджетнойсметы. 

Обеспечениегосударственныхгарантийреализацииправнаполучениеобщедоступногоибе

сплатногоосновногообщегообразованиявобщеобразовательныхорганизацияхосуществляетсявс

оответствииснормативами,определяемымиорганамигосударственнойвластисубъектовРоссийск

ойФедерации. 

Нормативзатратнареализациюобразовательнойпрограммыосновногообщегообразования 

– гарантированный минимально допустимый объем финансовых средств в год врасчете на 

одного обучающегося, необходимый для реализации образовательной 

программыосновногообщегообразования,включая: 

 расходынаоплатутрудаработников,реализующихобразовательнуюпрограмму



основногообщегообразования; 
 

  расходынаприобретениеучебниковиучебныхпособий,средствобучения,игр,игрушек;

  прочиерасходы(заисключениемрасходовнасодержаниезданийиоплатукоммунальныху

слуг, осуществляемых изместных бюджетов).

Нормативныезатратынаоказаниегосударственнойилимуниципальнойуслугивсфереобр

азованияопределяютсяпокаждомувидуинаправленностиобразовательныхпрограмм,сучетомфо

рмобучения,типаобразовательнойорганизации,сетевойформыреализацииобразовательныхпрог

рамм,образовательныхтехнологий,обеспечениядополнительного профессионального 

образования педагогическим работникам, обеспечениябезопасных условий обучения и 

воспитания, охраны здоровья обучающихся, а также с 

учетоминыхпредусмотренныхзаконодательствомособенностейорганизациииосуществленияоб

разовательнойдеятельности(дляразличныхкатегорийобучающихся),заисключениемобразовате

льнойдеятельности,осуществляемойвсоответствиисобразовательнымистандартами,врасчетена

одногообучающегося,еслииноенеустановленозаконодательством. 

Органыместногосамоуправлениявправеосуществлятьзасчетсредствместныхбюджетов

финансовоеобеспечениепредоставленияосновногообщегообразованиямуниципальными 

общеобразовательными организациями в части расходов на оплату 

трудаработников,реализующихобразовательнуюпрограммуосновногообщегообразования,расх

одов на приобретение учебников и учебных пособий, средств обучения, игр, 

игрушексверхнормативафинансовогообеспечения,определенногосубъектомРоссийскойФедера

ции. 

В соответствии с расходными обязательствами органов местного самоуправления 

поорганизации предоставления общего образования в расходы местных бюджетов могут 

такжевключатьсярасходы,связанныесорганизациейподвозаобучающихсякобразовательныморг

анизациямиразвитиемсетевоговзаимодействиядляреализацииосновнойобразовательной 

программыобщегообразования. 

Реализация подхода нормативного финансирования в расчете на одного 

обучающегосяосуществляется натрех следующихуровнях: 

  межбюджетныеотношения(бюджетсубъектаРоссийскойФедерации–местныйбюджет);

  внутрибюджетные отношения (местный бюджет –

 муниципальнаяобщеобразовательная организация);

 общеобразовательнаяорганизация.

Порядок определения и доведения до общеобразовательных организаций 

бюджетныхассигнований, рассчитанных с использованием нормативов бюджетного 

финансирования врасчете на одного обучающегося, должен обеспечить нормативно-правовое 

регулирование нарегиональномуровнеследующихположений: 

 сохранениеуровняфинансированияпостатьямрасходов,включеннымв 



величину нормативазатрат на реализациюобразовательнойпрограммы основного 

общегообразования(заработнаяплатасначислениями,прочиетекущиерасходынаобеспечениемат

ериальныхзатрат,непосредственносвязанныхсучебнойдеятельностьюобщеобразовательныхорг

анизаций); 

 возможность использования нормативов не только на уровне 

межбюджетныхотношений (бюджет субъекта Российской Федерации – местный бюджет), но и 

на уровневнутрибюджетныхотношений(местныйбюджет–

общеобразовательнаяорганизация)иобщеобразовательной организации. 

Школасамостоятельнопринимаетрешениевчастинаправленияирасходованиясредствгосу

дарственного(муниципального)задания.Исамостоятельноопределяетдолюсредств,направляемы

хнаоплатутрудаииныенужды,необходимыедлявыполнениягосударственногозадания. 

Нормативные затраты на оказание государственных (муниципальных) услуг 

включаютв себя затратына оплату труда педагогическихработниковс учетомобеспечения 

уровнясреднейзаработнойплатыпедагогическихработниковзавыполняемуюимиучебную(препо

давательскую)работуидругуюработу,определяемоговсоответствиисУказамиПрезидентаРоссий

скойФедерации,нормативно-правовымиактамиПравительстваРоссийской Федерации, органов 

государственной власти субъектов Российской Федерации,органовместногосамоуправления. 

Расходынаоплатутрудапедагогическихработниковмуниципальныхобщеобразователь

ных организаций, включаемые органами государственной власти субъектовРоссийской 

Федерации в нормативы финансового обеспечения, не могут быть ниже 

уровня,соответствующегосреднейзаработнойплатевсоответствующемсубъектеРоссийскойФед

ерации,натерриториикоторогорасположеныобщеобразовательные организации. 

В связи с требованиями ФГОС ООО при расчете регионального норматива 

должныучитыватьсязатратырабочеговременипедагогическихработниковобразовательныхорга

низаций наурочную ивнеурочнуюдеятельность 

Формированиефондаоплатытрудаобразовательнойорганизацииосуществляетсявпредела

хобъемасредствобразовательнойорганизациинатекущийфинансовыйгод,установленноговсоотв

етствииснормативамифинансовогообеспечения,определеннымиорганамигосударственнойвлас

тисубъектаРоссийскойФедерации,количествомобучающихся,соответствующимипоправочным

икоэффициентами(приихналичии)илокальным нормативным актом образовательной 

организации, устанавливающим положениеобоплатетруда 

работниковобразовательнойорганизации. 

Размеры,порядокиусловияосуществлениястимулирующихвыплатопределяютсялокальн

ыми нормативными актами образовательной организации. В локальных нормативныхактах о 

стимулирующих выплатах определены критерии и показатели результативности икачества 

деятельности и результатов, разработанные в соответствии с требованиями ФГОС 

крезультатамосвоенияобразовательнойпрограммыосновногообщегообразования.Внихвключа

ются:динамикаучебныхдостиженийобучающихся,активностьихучастиявовнеурочнойдеятельн

ости;использованиеучителямисовременныхпедагогическихтехнологий,втомчислездоровьесбер

егающих;участиевметодическойработе, 



распространениепередовогопедагогическогоопыта;повышениеуровняпрофессиональногомастерства 

идр. 

МБОУ«МаломаяченскаяСОШ»самостоятельноопределяет: 

 соотношениебазовойистимулирующей частифондаоплатытруда;

 соотношениефондаоплатытрударуководящего,педагогического,инженерно-

технического, административно-хозяйственного,

 производственного,учебно-вспомогательного ииногоперсонала;

 соотношение общей и специальной частей внутри базовой части фонда 

оплатытруда;

 порядокраспределениястимулирующейчастифондаоплатытрудавсоответствииср

егиональнымиимуниципальными нормативнымиправовымиактами.

Враспределениистимулирующейчастифондаоплатытрудаучитываетсямнениеколлегиал

ьныхоргановуправленияШколы,выборногоорганапервичнойпрофсоюзнойорганизации. 

При реализации основной образовательной программы с привлечением ресурсов 

иныхорганизацийнаусловияхсетевоговзаимодействиядействуетмеханизмфинансовогообеспече

ния образовательной организацией и организациями дополнительного образованиядетей, а 

также другими социальными партнерами, организующими внеурочную 

деятельностьобучающихся, иотражаетего всвоих локальныхнормативныхактах. 

Взаимодействиеосуществляется: 
 

наосновесоглашенийидоговоровосетевойформереализацииобразовательныхпрограммн

апроведениезанятийврамкахкружков,секций,клубовидр.поразличнымнаправлениям 

внеурочной деятельности на базе образовательной организации (организациидополнительного 

образования,клуба, спортивногокомплекса идр.); 

засчетвыделенияставокпедагоговдополнительногообразования,которыеобеспечивают 

реализацию для обучающихся образовательной организации широкого 

спектрапрограммвнеурочнойдеятельности. 

Календарныйучебныйграфикреализацииобразовательнойпрограммы,условияобразовате

льнойдеятельности,включаярасчетынормативныхзатратоказаниягосударственныхуслугпореал

изацииобразовательнойпрограммывсоответствиисФедеральнымзаконом №273-

ФЗ«ОбобразованиивРоссийскойФедерации»(ст.2,п.10). 

Расчетнормативныхзатратоказаниягосударственныхуслугпореализацииобразовательно

йпрограммыосновногообщегообразованиясоответствуетнормативнымзатратам, определенным 

Приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 20ноября 2018 г. № 235 «Об 

утверждении общих требований к определению нормативных 

затратнаоказаниегосударственных(муниципальных)услугвсфередошкольного,начальногообще

го,основногообщего,среднегообщего,среднегопрофессиональногообразования,дополнительног

ообразованиядетейивзрослых,дополнительногопрофессионального 



образованиядлялиц,имеющихилиполучающихсреднеепрофессиональноеобразование,професси

ональногообучения,применяемыхприрасчетеобъемасубсидиинафинансовоеобеспечениевыпол

нениягосударственного(муниципального)заданиянаоказаниегосударственных(муниципальных

)услуг(выполнениеработ)государственным(муниципальным)учреждением»(зарегистрированМ

инистерствомюстицииРоссийскойФедерации 11 декабря2018г.,регистрационный№52960). 

Расчетнормативныхзатратоказаниягосударственныхуслугпореализацииобразовательн

ой программы основного общего образования определяет нормативные 

затратысубъектаРоссийскойФедерации(муниципальногообразования),связанныесоказаниемго

сударственными(муниципальными)организациями,осуществляющимиобразовательнуюдеятел

ьность,государственныхуслугпореализацииобразовательныхпрограммвсоответствиис 

Федеральным законом «Об образованиив РоссийскойФедерации»(ст. 2, п.10). 
 

Финансовое обеспечение оказания государственных услуг осуществляется в 

пределахбюджетныхассигнований,предусмотренныхорганизациинаочереднойфинансовыйгод. 

3.5.4. Информационно-методическиеМатериально-технические 

условияреализации программы ООО 

Информационно-образовательнаясреда.Информационно-

образовательнаясреда(ИОС)являетсяоткрытойпедагогическойсистемой,сформированнойнаосн

оверазнообразных информационных образовательных ресурсов, современных 

информационно-

телекоммуникационныхсредствипедагогическихтехнологий,гарантирующихбезопасностьи 

охрану здоровья участников образовательного процесса, обеспечивающих достижение 

целейосновного общего образования,его высокое 

качество,личностноеразвитиеобучающихся.Основными компонентамиИОСМБОУ 

«Маломаяченская СОШ»являются: 

 учебно-методическиекомплектыповсемучебнымпредметамнагосударственном 

языке Российской Федерации (языке реализации основной образовательнойпрограммы 

основного общего образования), из расчета не менее одного учебника по учебномупредмету 

обязательнойчасти учебногоплана на одного обучающегося; 

 фонддополнительнойлитературы(художественнаяинаучно-

популярнаялитература,справочно-библиографические и периодическиеиздания); 

 учебно-наглядныепособия(средстванатурногофонда,модели,печатные,экранно-

звуковыесредства,мультимедийныесредства); 

 информационно-образовательныересурсыИнтернета; 

 информационно-телекоммуникационнаяинфраструктура; 

 технические средства, обеспечивающие

 функционированиеинформационно-образовательнойсреды; 

 программныеинструменты,обеспечивающиефункционированиеинформационно

-образовательнойсреды; 



 служба технической поддержки функционирования информационно-

образовательной среды. 

ИОСобразовательнойорганизациипредоставляетдляучастниковобразовательногопроцесса 

возможность: 

 достиженияобучающимисяпланируемыхрезультатовосвоенияООПООО;

 развития личности, удовлетворения познавательных интересов, 

самореализацииобучающихся,втомчислеодаренныхиталантливых,черезорганизациюучебнойи

внеурочнойдеятельности,социальныхпрактик,включаяобщественно-полезнуюдеятельность, 

профессиональной пробы, практическую подготовку, систему кружков, клубов,секций, студий 

с использованием возможностей организаций дополнительного образования,культуры и 

спорта, профессиональных образовательных организаций и социальных 

партнероввпрофессионально-производственномокружении;

 формированияфункциональнойграмотностиобучающихся,включающейовладен

иеключевымикомпетенциями,составляющимиосновудальнейшегоуспешногообразования 

иориентациивмирепрофессий;

 формированиясоциокультурныхидуховно-

нравственныхценностейобучающихся,основихгражданственности,российскойгражданскойиде

нтичностиисоциально-профессиональных ориентаций;

 индивидуализациипроцессаобразованияпосредствомпроектированияиреализаци

ииндивидуальныхобразовательныхплановобучающихся,обеспеченияихэффективнойсамостоят

ельной работы приподдержкепедагогических работников;

 включенияобучающихсявпроцесспреобразованиясоциальнойсредынаселенного 

пункта, формирования у них лидерских качеств, опыта социальной 

деятельности,реализациисоциальныхпроектови программ,втомчисле вкачествеволонтеров;

 формированияуобучающихсяопытасамостоятельнойобразовательнойиобществе

ннойдеятельности;

 формирования у обучающихся экологической грамотности, навыков 

здоровогоибезопасногодлячеловекаиокружающейего средыобразажизни;

 использования в образовательной деятельности современных 

образовательныхтехнологий, направленных в томчислена воспитаниеобучающихся;

 обновления содержания программы основного общего образования, методик 

итехнологийеереализациивсоответствиисдинамикойразвитиясистемыобразования,запросов 

обучающихся и их родителей (законных представителей) с учетом особенностейразвития 

субъектаРоссийскойФедерации;

 эффективногоиспользованияпрофессиональногоитворческогопотенциалапедаго

гических и руководящих работников организации, повышения их 

профессиональной,коммуникативной,информационнойиправовойкомпетентности;



 эффективного управления организацией с использованием ИКТ, 

современныхмеханизмовфинансирования.

Электроннаяинформационно-образовательнаясредаорганизацииобеспечивает: 
 

 доступкучебнымпланам,рабочимпрограммам,электроннымучебнымизданиямиэлектроннымоб

разовательнымресурсам,указаннымврабочихпрограммахпосредством сайта 

(портала)Школы:shkolamalomayachenskaya-r31.gosweb.gosuslugi.ru

 формирование и хранение электронного портфолио обучающегося, в том 

числеегоработ иоценокзаэтиработы;

 фиксациюихранениеинформацииоходеобразовательногопроцесса,результатов 

промежуточной аттестации и результатов освоения программы основного общегообразования;

 проведениеучебныхзанятий,процедурыоценкирезультатовобучения,реализация 

которых предусмотрена с применением электронного обучения, 

дистанционныхобразовательных технологий;

 взаимодействиемеждуучастникамиобразовательногопроцесса,втомчислесинхронные 

и(или) асинхронные взаимодействияпосредствомИнтернета.

Электроннаяинформационно-

образовательнаясредапозволяетобучающимсяосуществить: 

 поиск и получение информации в локальной сети организации и Глобальной сети —

Интернетевсоответствиисучебной задачей;

 обработкуинформациидлявыступлениясаудио-,видео-играфическимсопровождением;

 размещениепродуктовпознавательной,исследовательскойитворческойдеятельностивсет

иобразовательнойорганизациииИнтернете;

 участиевмассовыхмероприятиях(конференциях,собраниях,представлениях,праздниках), 

обеспеченныхозвучиванием,освещениемимультимедиа сопровождением.

Вслучаереализациипрограммыосновногообщегообразования,сприменениемэлектронног

о обучения, дистанционных образовательных технологий, каждый обучающийся 

втечениевсегопериодаобученияобеспечениндивидуальнымнеограниченнымдоступомкэлектро

нной информационно-образовательной среде организации из любой точки, в 

которойимеетсядоступкинформационно-

телекоммуникационнойСетикакнатерриторииорганизации, так и вне ее. Функционирование 

электронной информационно-образовательнойсреды требует соответвующих средств ИКТ и 

квалификации работников, ее использующих иподдерживающих. Функционирование 

электронной информационно-образовательной 

средысоответствуетзаконодательствуРоссийскойФедерации.Информационно-

образовательнаясреда организации обеспечивает реализацию особых образовательных 

потребностей детей сОВЗ (указывается в случае реализации адаптированных основных 

образовательных программосновногообщегообразованияобучающихся сОВЗ). 



Материально-технические условия реализации основной образовательной 

программыосновногообщегообразованияМатериально-

техническиеусловияреализацииосновнойобразовательнойпрограммыосновногообщегообразов

аниядолжныобеспечивать: 

 возможностьдостиженияобучающимисярезультатовосвоенияосновнойобразовательной 

программыосновногообщегообразования;

 безопасностьикомфортностьорганизацииучебногопроцесса;

 соблюдениесанитарно-эпидемиологических,санитарно-

гигиеническихправилинормативов, пожарной и электробезопасности, требований 

охраны труда, 

современныхсроковиобъемовтекущегоикапитальногоремонтазданийисооружений,благ

оустройстватерритории;

 возможностьдлябеспрепятственногодоступавсехучастниковобразовательногопроцесса, 

к объектам инфраструктуры организации, осуществляющей 

образовательнуюдеятельность.

ВШколелокальнымиактамизакрепленыперечниоснащенияиоборудования,обеспечива

ющиеучебныйпроцесс.Критериальнымиисточникамиоценкиматериально-технических условий 

образовательной деятельности являются требования ФГОСООО, лицензионные требования и 

условия Положения о лицензировании 

образовательнойдеятельности,утвержденногопостановлениемПравительстваРоссийскойФедер

ации28октября 2013 г. №966, а также соответствующие приказы и методические 

рекомендации, в томчисле: 

  постановление Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей 

иблагополучия человека СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования 

корганизациямвоспитанияиобучения,отдыхаиоздоровлениядетейимолодежи»;

 нормыСанПиН1.2.3685-21«Гигиеническиенормативыитребованиякобеспечению
 

  безопасностии(или)безвредностидлячеловекафакторовсредыобитания»,утвержденные

постановлениемГлавногогосударственногосанитарноговрачаРоссийской 

Федерацииот28 января 2021 г. N2;

 переченьучебников,допущенныхкиспользованиюприреализацииимеющихгосударствен

нуюаккредитациюобразовательныхпрограммосновногообщего,среднего общего 

образования (в соответствии с действующим Приказом МинистерствапросвещенияРФ);

  Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 03.09.2019 № 465 

«Обутверждении перечня средств обучения и воспитания, необходимых для 

реализацииобразовательных программ начального общего, основного общего и 

среднего общегообразования, соответствующих современным условиям обучения, 

необходимого 

приоснащенииобщеобразовательныхорганизацийвцеляхреализациимероприятийпосоде

йствию созданию в субъектах Российской Федерации (исходя из 

прогнозируемойпотребности)новыхмествобщеобразовательныхорганизациях,критерие

вегоформированияитребованийкфункциональномуоснащению,атакженормативастоимо

стиоснащенияодногоместаобучающегосяуказаннымисредствамиобученияи



воспитания» (зарегистрирован25.12.2019№56982); 
 

 аналогичныеперечни,утвержденныерегиональныминормативнымиактамиилокальными

актамиобразовательнойорганизации,разработанныесучетомособенностейреализацииос

новнойобразовательнойпрограммывобразовательнойорганизации.

Взональнуюструктуруобразовательнойорганизациивключены: 
 

 участки(территории)сцелесообразнымнаборомоснащенныхзон;
 

 входнаязона;

 учебныекабинеты,мастерские,студиидляорганизацииучебногопроцесса;
 

 лаборантскиепомещения;

 библиотекасрабочимизонами:книгохранилищем,медиатекой,читальнымзалом;
 

 спортивныесооружения(зал);

 пищевойблок;

 административныепомещения;

 гардеробы;

 санитарныйузел;

  помещения/ место для хранения уборочного 

инвентаря.Составиплощадипомещенийпредоставляютусло

виядля:

основногообщегообразованиясогласноизбраннымнаправлениямучебногопланавсоответствиис

ФГОСООО; 

организациирежиматрудаиотдыхаучастниковобразовательногопроцесса;размещениявка

бинетах,мастерских,необходимыхкомплектовмебели,втомчислеспециализированной,иучебног

ооборудования,отвечающихспецификеучебно-воспитательного 

процессаподанномупредметуилициклуучебныхдисциплин. 

Всоставучебныхкабинетов(мастерских,студий)входят: 
 

 учебныйкабинетрусскогоязыкаилитературы;

 учебныйкабинетанглийскогоязыка;

 учебныйкабинетисториииобществознания;

 учебныйкабинетгеографии;

 учебныйкабинетфизики;

 учебныйкабинетхимииибиологии;



 учебныйкабинетматематики;

 учебныйкабинетинформатики;

 учебныйкабинеттехнологии(2);

 учебныйкабинетосновбезопасностижизнедеятельности.У

чебныекабинетывключаютследующие зоны:

рабочееместоучителяспространствомдляразмещениячастоиспользуемогооснащения; 

 рабочуюзонуучащихсясместомдляразмещенияличныхвещей;

 пространстводляразмещенияихраненияучебногооборудования;

 демонстрационнуюзону.

Организациязональнойструктурыучебногокабинетаотвечаетпедагогическимиэргономич

ескимтребованиям,комфортностиибезопасностиобразовательногопроцесса.Компонентамиосна

щенияучебногокабинетаявляются: 

 школьнаямебель;

 техническиесредства;

 учебно-наглядныепособия;

 учебно-методическиематериалы.

Вбазовыйкомплектмебеливходят: 
 

 доскаклассная;столучителя;

 стулучителя(приставной);

 столученический;стулученический;

 шкафдляхраненияучебныхпособий;

Мебель,приспособления,оргтехникаииноеоборудованиеотвечаюттребованиямучебного

назначения,максимальноприспособленыкособенностямобучения,имеютсертификатысоответст

вияпринятойкатегории разработанногостандарта (регламента). 

В базовый комплект технических средств 

входят:компьютер/ноутбук; 

многофункциональноеустройство(МФУ)илипринтер,ск

анер; 

сетевойфильтр. 



Вучебныхкабинетаххимии,биологии,физики,информатики,технологии,основбезопаснос

ти жизнедеятельности, изобразительного искусства, музыки, а также в помещенияхдля 

реализации программ по специальным предметам и коррекционно-развивающим 

курсамобщеобразовательных программ основного общего образования предусматривается 

наличиеспециализированноймебели. 

Спортивныйзал,включаяпомещениедляхраненияспортивногоинвентаря,всоответствии с 

рабочей программой, утвержденной организацией, оснащается: инвентарем 

иоборудованиемдляпроведениязанятийпофизическойкультуреиспортивнымиграм;стеллажами 

дляспортивногоинвентаря; комплектомскамеек. 

Библиотека (информационно-библиотечный центр образовательной

 организации)включает: 

стол 

библиотекаря,кресло

библиотекаря; 

стеллажибиблиотечныедляхраненияидемонстрациипечатныхимедиапособий,художественной 

литературы; 

стол для выдачи учебных 

изданий;шкаф для читательских 

формуляров;картотеку; 

столыученические(длячитальногозала,втомчислемодульные,компьютерные);стулья 

ученические,регулируемыепо высоте; 

кресладлячтения; 
 

технические средства обучения (персональные компьютеры (настольные, 

ноутбуки),планшеты, копировально-множительная техника), обеспечивающие возможность 

доступа 

кэлектроннойИОСорганизацииииспользованияэлектронныхобразовательныхресурсовучастник

ами образовательногопроцесса. 

Приформированииикомплектованииучебныхкабинетовииныхподразделенийобразовате

льнойорганизацииприреализацииразличныхвариантовадаптированныхООПОООдляобучающи

хсясОВЗсоздаетсябезбарьернаяархитектурнаясреда,оборудуютсяспециальные 

рабочиеместадля обучающихся. 

Обеспечениетехническимисредствамиобучения(персональнымикомпьютерами),лиценз

ированными программными продуктами, базами данных и доступом к информационно-

образовательнымресурсамдолжноосуществлятьсясучетомсозданияиобеспеченияфункциониро

ванияавтоматизированныхрабочихместдляпедагогическихработников,административно-

управленческогоиучебно-

вспомогательногоперсонала,участвующихвразработкеиреализацииосновнойобразовательнойп

рограммыосновногообщегообразования. 



Оценкаматериально-техническойбазы 



Для организации образовательной деятельности школа имеет двухэтажное здание 

1995года постройки, расположенное по адресу: 309031 Белгородская обл. Прохоровский 

район, с.Малые Маячки,ул.Школьнаяд.4 

Общаяплощадь:2068кв.м 
 

Лицензионныйнормативпоплощадинаодногообучающегосянепревышается. 
 

Помещенияиучасткисоответствуютгосударственнымсанитарноэпидемиологическимтребования

мкустройству,правиламинормативамработыобщеобразовательныхучреждений 

Территория школы оборудована наружным освещением, 

ограждением.Зданияшколыоснащенысовременнымисистемамижизнеобе

спечения: 

- централизованнымгорячимотоплением; 
 

- вентиляцией; 
 

- узломучетаирегулированиятепловойэнергии; 
 

- горячейихолоднойводой; 
 

- системойпротивопожарнойсигнализациииоповещениялюдейопожаре; 
 

- системойохраннойсигнализации; 
 

- «тревожной»кнопкойвызовавневедомственнойохраны; 
 

- локальнойкомпьютернойсетью; 
 

- подключениекИнтернет. 
 

Дляорганизацииобразовательногопроцессаипроведениявнеурочнойдеятельностишкола 

располагаетследующейматериально-техническойбазой: 

Общееколичествокомпьютеровна конец 2023 учебногогодасоставляет75, в томчисле 

один компьютерный класс, имеется 1 интерактивная доска. Оснащенность 

учреждениякомпьютерным оборудованием в соответствии с требованиями к оснащению 

образовательногопроцесса (письмо МинобрнаукиРФот01.04.2005№ 03-417)составляет 80%. 

Занятияпозаявленнымобразовательнымпрограммампроводятсяв14учебныхкабинетах. 

Для проведения занятий по физической культуре используются один спортивный 

зал.Спортивныйзалоборудованвсоответствиистребованиями.Оснащенностьучебногопроцесса 

– 95 %. 

Для организации и ведения дополнительного образовательного процесса 

используются:библиотекасчитальнымзалом,оборудованныевсоответствиистребованиями.Имее

тсяаудио-видео техника. 

Дополнительнопредставленыкабинетыпедагога-психолога,социальногопедагога. 



Всеучебныекабинетыоснащенынеобходимойучебно-

материальнойбазойвсоответствиистребованиямизаявленныхналицензированиеобразовательны

хпрограмм.Физика - 1 кабинет, химия и биология-1 кабинет, функционально пригодны. 

Содержательнонаполненыполностью: автоматизированныерабочие места дляпедагогов. 

Информатика-

1кабинет,функциональнопригоден.Оснащенностьсовременнойоргтехникойсоставляет100%.На

чальнаяшкола-

4кабинета.Функциональнопригодны.Оснащенность100%.Иностранныйязык(английский)-

1кабинет,всефункциональнопригодны. Имеется аудио-видеотехника. Оснащенность 82%. 

Другие кабинеты: обж 

(1),математика(1),русскийязык,литература(2),история(1),содержательнонаполнены,оснащеныа

удио-видеотехникой,частичнооборудованыавтоматизированнымирабочимиместами. 

Обновление и пополнение материальной базы осуществляется по заявкам учителей 

всоответствиисобразовательными программами согласно финансированию. 

Школаимеетсобственныйшкольныйсайт.Вучебномпроцессеиспользуютсяследующие 

программные продукты: ОС Windows, MicrosoftOffice, Пенсионная программа,Антивирус 

Доктор ВЕБ, WinRar. Информационно-методическое обеспечение 

соответствуетпредъявляемымтребованиям.Общеобразовательноеучреждениеобеспеченосовре

меннойинформационной базой. ИмеетсявыходвИнтернет,электронная почта. 

Организациипитанияшкольниковуделяетсяособоевнимание.Питаниеотвечаетсанитарно

-

эпидемиологическимнормам,соблюдаетсякалорийностьиразнообразиевприготовлениизавтрако

виобедов. 

Приналичиистоловой: 
 

числопосадочныхмест50 
 

обеспеченностьоборудованиемпищеблока(в%)100%. 
 

Здание школы оснащено необходимым количеством санитарных узлов в 

соответствииссанитарныминормами. 

Дляобеспечениямедицинскогообслуживанияшколарасполагаетмедицинскимкабинетом,

процедурным,соответствующимсанитарнымправилам. 

Кабинеты укомплектованы на 100% специализированной мебелью, оборудованием 

всоответствии с нормативным перечнем оборудования для проведения медицинских 

осмотров,прививок,оказанияпервоймедицинскойпомощи. 

 

 
3.5.6.Механизмыдостиженияцелевыхориентироввсистемеусловий 

 

Сетевой график (дорожная карта) по формированию необходимой 

системыусловий реализации образовательнойпрограммыООО 
 

Направление 

мероприятий 

Мероприятия Сроки 

реализации 



I. 

Нормативноео

беспечение 

1.Наличиерешенияорганагосударственно-

общественногоуправления(советашколы, 

 



введенияФ

ГОСООО 

управляющего совета, попечительского совета) 

овведении в образовательной 

организацииФГОСООО 

 

2.Разработкапрограммыосновногообщегооб

разования 

 

3.УтверждениеООПООО  

4.Обеспечениесоответствиянормативнойбазыш

колытребованиямФГОСООО 

 

5.Приведениедолжностныхинструкцийработниково

бразоательной организации в соответствие 

стребованиямиФГОСООО, тарифно-

квалификационными 

характеристикамиипрофессиональным стандартом 

 

6.Разработкаиутверждениеплана-

графикавведения ФГОСООО 

 

7.Определениеспискаучебниковиучебныхпо

собий,используемыхвобразовательной 

деятельностивсоответствиисФГОСООО 

 

8.Разработкалокальныхактов,устанавливающих 
 

требования к различным объектам 

инфраструктурыобразовательной организации с 

учётом требований кнеобходимой и достаточной 

оснащённости учебнойдеятельности 

 

9.Разработка: 
 

- образовательныхпрограмм(индивидуальныхид

р.); 

- учебногоплана; 
 

- рабочихпрограммучебныхпредметов,курсов,д

исциплин, модулей; 

- годовогокалендарногоучебногографика; 
 

- положенийовнеурочнойдеятельностио

бучающихся; 

- положенияоборганизациитекущей иитоговой 

оценкидостиженияобучающимисяпланируемыхр

езультатовосвоенияосновнойобразовательной 

 



 программы; 
 

- положенияоборганизациидомашнейработыо

бучающихся; 

- положенияоформахполученияобразования; 

 

II. 

Финансовоеоб

еспечение 

введенияФ

ГОСООО 

1. Определение объёма расходов, необходимых 

дляреализации ООП и достижения 

планируемыхрезультатов 

 

2. Корректировка локальных актов 

(внесениеизмененийвних),регламентирующихустан

овлениезаработной платы работников 

образовательнойорганизации, в том числе 

стимулирующих 

надбавокидоплат,порядкаиразмеровпремирования 

 

3.Заключениедополнительныхсоглашенийктр

удовому договору с 

педагогическимиработниками 

 

III. Организа-

ционное 

обеспечение

введенияФ

ГОСООО 

1.Обеспечениекоординациивзаимодействияу

частников образовательных отношений 

поорганизациивведения ФГОСООО 

 

2.Разработкаиреализациямоделейвзаимодействияобра

зовательных организаций 

иорганизацийдополнительногообразования,о

беспечивающих организацию 

внеурочнойдеятельности 

 

3. Разработка и реализация системы 

мониторингаобразовательных потребностей 

обучающихся иродителей(законных 

представителей) 

поиспользованиючасоввариативнойчастиучебног

оплана ивнеурочной деятельности 

 

4. Привлечение органов государственно-

общественногоуправленияобразовательнойо

рганизацией к проектированию 

основнойобразовательнойпрограммыООО 

 

IV. 

Кадровоеобе

спечение 

введенияФ

ГОСООО 

1. Анализ кадрового обеспечения введения 

иреализации ФГОСООО 

 

2. Создание (корректировка) плана-

графикаповышения квалификации 

педагогических ируководящих работников 

образовательнойорганизации 

всвязисвведениемФГОСООО 

 



 3.Разработка (корректировка)плана научно-

методическойработы(внутришкольногоповышенияк

валификации)сориентациейнапроблемывведения 

ФГОСООО 

 

V.Информа-

ционноеобес

печениеввед

енияФГОС

ООО 

1. Размещение на сайте 

образовательнойорганизацииинформационн

ыхматериалововведении ФГОСООО 

 

2. Широкое информирование родителей 

(законныхпредставителей) как участников 

образовательногопроцессаовведениии 

реализацииФГОСООО 

 

3.Обеспечение 

публичнойотчётностиобразовательнойорганизаци

иоходеирезультатахвведения иреализации 

ФГОСООО 

 

VI. 

Материально-

техническое 

обеспечение

введенияФ

ГОСООО 

1.Характеристикаматериально-

техническогообеспечениявведения 

иреализацииФГОСООО 

 

2. Обеспечение соответствия материально-

техническойбазыобразовательнойорганизациит

ребованиямФГОСООО 

 

3. Обеспечение соответствия условий 

реализацииООП противопожарным нормам, 

санитарно-

эпидемиологическимнормам,нормамохранытрудара

ботниковобразовательной организации 

 

4. Обеспечение соответствия информационно-

образовательнойсредытребованиямФГОСООО: 

укомплектованностьбиблиотечно-

информационногоцентрапечатнымииэлектрон-

нымиобразовательными ресурсами; 

наличие доступаобразовательной 

организациикэлектронным образовательным 

ресурсам 

(ЭОР),размещённымвфедеральных,региональныхии

ныхбазах данных; 

наличие контролируемого доступа 

участниковобразовательныхотношенийкинформ

ационнымобразовательным ресурсам локальной 

сети иИнтернета; 
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